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INTRODUCCION

La tercer edicion de "Organizacion del Estado y de la Administracion Pablica Nacional
de la Republica Argentina™ incorpora las modificaciones originadas a partir de la
denominada Segunda Reforma del Estado (Ley N° 24.629), los posteriores cambios
relacionados con la creacion de Secretarias y organismos y las modificaciones en la
dependencia funcional de otras unidades.

Esta edicidn, al actualizar los datos al afio 1999, constituye una fuente de informacién
que, junto a las versiones anteriores, permite realizar un seguimiento de la evolucion, del
perfil del Estado y de sus datos presupuestarios hasta la finalizacion de la década, entre
otros aspectos. Se estima por tanto, que resultara un insumo de interés para el analisis de
la politica de reforma del aparato estatal realizada durante el periodo 19891999.

En este volumen, la informacién referida a las dependencias funcionales de la
Administracion Publica Nacional estd actualizada al mes de octubre de 1999. Sin
embargo, la informacion presupuestaria es la aprobada por el Congreso Nacional para el
afio 1999 y no contempla las diversas modificaciones de partidas ocurridas en el curso de
dicho afio fiscal. Por tanto, pueden existir desfasajes entre lo consignado para algunas
unidades organizacionales que sufrieron transformaciones recientes y sus respectivos
datos presupuestarios.

El Capitulo I, referido a la Reforma del Estado describe en forma sintética las
principales cuestiones encaradas por la politica de reforma de la ultima década. Se
agregaron las principales politicas publicas desarrolladas por los distintos ministerios y
otras informaciones no existentes en las versiones anteriores, por ejemplo las referidas a
las reformas en el empleo publico.



Al Capitulo 11, que describe la Administracion Publica Nacional, se le han incorporado
las Secretarias de Estado y los organismos que se han creado en los ultimos dos afos.
También se consigna el cambio de dependencia funcional de otras dependencias. Se
actualizan los datos presupuestarios y de personal al afio fiscal 1999. Por este motivo se
ha reducido la informacién de los objetivos y acciones de los ministerios y organismos
descentralizados que se pueden consultar en las versiones anteriores.

Para cada unidad centralizada se presenta un organigrama que intenta mostrar en forma
didactica el tipo de organismo y su linea de dependencia. Se descarto describir a cada
organismo en su totalidad, por lo que la organizacion jerarquica se desarrolla hasta el
nivel de Secretarias o similares y, en casos particulares, se incluye unidades destacadas
por funciones o peso presupuestario. En cuanto a los organismos descentralizados, se
abarco préacticamente su totalidad. Se agregaron otros organismos de diversos perfiles
organizativos pero que tienen a su cargo funciones de relevancia para los mas diversos
usuarios. Para cada unidad organizativa relevante se indica, para utilidad del lector, datos
acerca del domicilio, teléfono y fax.

A los institutos de seguridad social se los considera dentro de la administracion
descentralizada por el perfil de sus caracteristicas, mientras que los aspectos
presupuestarios y de recursos humanos se tratan separadamente.

El trabajo no incluye la descripcion de las empresas y bancos estatales o mixtos, la de los
estados provinciales, ni la de los municipios de la Republica Argentina.

El Capitulo 111 describe la estructura administrativa principal de los poderes Legislativo
y Judicial. Se incluyen el Ministerio Publico y el Consejo de la Magistratura. Se agregan
también los principales datos presupuestarios.

El Capitulo IV proporciona una vision global del perfil cuantitativo del Estado Nacional.
Incluye una serie de cuadros con informacion presupuestaria y de personal, de acuerdo a
lo dispuesto por la ley de Presupuesto Nacional, para el afio 1999. A partir del
procesamiento propio de esta informacién, se realiza un breve analisis que se
complementa con una serie de cuadros graficos que facilitan su lectura.

El anterior Capitulo 1 "El Sistema de Gobierno", incluido en las versiones anteriores, no
esta incorporado en esta edicion porque no ha sufrido modificaciones respecto a la resefia
efectuada en las ediciones anteriores.

El presente trabajo se dirige a un lector que pretenda disponer de un panorama general
de la estructura y del perfil del Estado Nacional de la Republica Argentina. A partir
de alli, puede detectar las principales caracteristicas de algin organismo que considere de
su interés. Si aln asi necesita disponer de informacion adicional, cuenta con datos Utiles
para comunicarse directamente con dicho organismo y canalizar sus inquietudes
personales.

En el mes de diciembre de 1999 se sanciond la Ley de Ministerios Nro. 25.233 y el
Decreto Reglamentario Nro. 20/99 que modifican la estructura ministerial y de la
Administracion Publica Nacional. Se prevé realizar una nueva version que dé cuenta de
la reforma ministerial, de la creacién o modificacién de los organismos nacionales, de los
cambios introducidos por el Presupuesto Nacional para el afo fiscal 2000 y de las
principales reformas que se implementaran iniciando un nuevo ciclo de transformaciones
en la organizacion del Estado y de la Administracion Publica Nacional de la Republica
Argentina.



CAPITULO |

LA REFORMA DEL ESTADO

En las versiones primera y segunda de esta publicacion se detallaron las principales
medidas de la politica de reforma estatal hasta el afio 1997. En este volumen se sintetizan
las principales politicas de reformas implementadas entre los afios 1997 a 1999.

A) La Reforma Estatal

En el afio 1989 el Poder Ejecutivo envid al Congreso de la Nacion las Ilamadas leyes de
Reforma del Estado y la de Emergencia Econdmica, que constituyeron las bases para
la Reforma del Estado Nacional y las politicas econémicas. Sus objetivos fueron: a)
desregular la economia, b) privatizar las empresas estatales, ¢) reformar la administracion
publica y d) transferir servicios publicos sociales a las provincias.

En 1991 se sanciond la Ley de Convertibilidad que limita la emision de moneda nacional
a la disponibilidad de divisas en el Banco Central y la convertibilidad de la moneda
nacional con el ddlar estadounidense. También se sanciono la Ley de Consolidacion de
la Deuda que reconocio una serie de acreencias internas contra el Estado y establecio su
pago en bonos. Paralelamente se renegocid la deuda externa mediante el denominado
Plan Brady.

A partir de las privatizaciones y concesiones de las antiguas empresas del Estado se
sancionaron las leyes y decretos que crearon los Entes de Regulacién de los diversos
servicios publicos transferidos.

Las distintas agencias estatales llevaron a cabo una serie de politicas sectoriales que
dieron lugar a importantes cambios e impactos. Se destacan entre otras la reforma laboral,
la reforma educativa, la judicial, la de defensa, de salud y otras politicas llevadas a cabo
por los ministerios del Interior, de Economia y Obras Plblicas y Relaciones Exteriores.

En agosto de 1994 se sanciond la Reforma de la Constitucion Nacional que establece
importantes cambios en la relacion del Estado con la Sociedad, en el sistema politico y en
el ambito de la administracion publica.

En 1996 se sancionaron las normas que implementaron la denominada Segunda Reforma
del Estado. Esta reforma comprendié una reduccion de la estructura jerarquica y un
reordenamiento de las competencias ministeriales y de los organismos descentralizados.
Tuvo como objetivos una modernizacion de los diversos sistemas de carrera y el apoyo
al proceso de reforma de los estados provinciales.

A lo largo del periodo se implementaron reformas vinculadas a la administracion y al
empleo publico.

A partir de lo establecido por la Reforma de la Constitucion Nacional se sancionaron las
leyes que crearon al Ministerio Publico y al Consejo de la Magistratura. También se cred
el Instituto Nacional contra la Discriminacion, el Racismo y la Xenofobia.

En el ambito de las provincias y municipios se realizaron un conjunto de reformas
relacionadas con las politicas del Estado nacional y otras propias.

En materia de privatizaciones, desde 1996 se concesionaron el Correo Argentino, la
administracion del Sistema de Aeropuertos Nacionales, y el Ferrocarril Belgrano cargas,



este ultimo otorgado al gremio Union Ferroviaria y a las provincias del Norte argentino.
Se efectud la venta parcial del paquete accionario de los bancos Hipotecario y la Caja de
Ahorros y Seguros. También en este periodo se inicio la apertura del mercado de las
telecomunicaciones con el ingreso de nuevos operadores en el sector internacional, de la
telefonia pablica y movil, asi como la venta de acciones estatales de empresas privatizadas
del sector gasifero y eléctrico. Asimismo una parte importante de las acciones del
Programa de Propiedad Participada fue vendida al sector privado.

En materia de inmuebles continud la venta de los inmuebles de las ex empresas publicas
0 su transferencia a los municipios y a entidades civiles.

En los dltimos afios se conformaron los entes que regulan la concesion de las rutas
nacionales y de los accesos al Gran Buenos Aires, la Comision Nacional de Comercio
Exterior, el Organismo Regional de Seguridad de Presas del Comahue, el Ente Regulador
Nuclear y el ORSNA (aeropuertos).

Paralelamente, comenz6 la renegociacion de las concesiones ferroviarias y de
subterraneos y de algunas rutas nacionales.

En agosto de 1999 se sanciond la Ley 25.152 de Administracién Federal de los
Recursos Publicos que establece la obligatoriedad del equilibrio fiscal del Presupuesto
Nacional, fijando un periodo de transicion hasta el afio 2.003. La Ley 25.152 determina
pautas para la formulacion del Presupuesto Nacional en términos de calidad y eficiencia.
Establece un Programa de Evaluacion de la Calidad del Gasto y crea el Fondo Anticiclico
Fiscal. También implementa la confeccidn de un Presupuesto Plurianual y en su Articulo
8° pauta el libre acceso de las cuentas a la informacién puablica.

En diciembre de 1999 se sancion0 la nueva Ley de Ministerios inaugurando un nuevo
ciclo de politicas pablicas y de transformaciones del aparato estatal de nuestro pais. La
Ley amplia el nimero de ministerios, suprime algunas y crea nuevas secretarias y
subsecretarias y modifica la dependencia de diversos organismos. También dispone la
creacion de nuevos organismos, entre los que se destaca la Oficina Anticorrupcion. El
Decreto 20/99 reglamenta la estructura ministerial vigente en el afio 2.000.

B) Politicas Sectoriales

1. Politica de Reforma Econdmica

El area implement6 una serie de politicas sectoriales de gran importancia que se sumaron
al protagonismo que tuvo el Ministerio de Economia (junto al Ministerio de Obras y
Servicios Publicos en una primer etapa) en la reforma marco de la economiay del Estado.

Entre las principales podemos mencionar las sucesivas reformas impositivas; las
desregulaciones de las comunicaciones, transporte portuario, aéreo, de cargas y en materia
de autotransporte automotor ferroviario; el régimen automotor; de patentes farmacéuticas;
la reforma financiera y de seguros; y en materia minera y agropecuaria. Ademas tuvo a
su cargo la reforma administrativa.

La Secretaria de Industria, Comercio y Mineria implementd el régimen automotor
nacional y el acuerdo automotriz en el Mercosur, la reforma del sector minero y reformas
en materia de patentes y comercio, como la Ley de Patentes y la Ley de Competencia
Comercial. Se cre6 el sistema de Zonas Francas. Esta ley permitio la constitucion de
numerosas zonas francas en la mayor parte de las provincias.
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Por su relevancia deben mencionarse las siguientes leyes:

Ley NUmero 24.522 de Concursos y Quiebras. Afio 1995.

Introduce modificaciones trascendentales para la reestructuracion y salvataje de las
empresas en concurso o quiebra y en la renegociacion de sus convenios colectivos de
trabajo. Contempla la transferencia a nuevos propietarios de las empresas en liquidacion
y de las acreencias del Estado.

Ley 24. 467 de la Pequeiia y Mediana Empresa. Afio 1995

Tiene por objetivo promover el crecimiento y desarrollo de las pequefias y medianas
empresas, impulsando politicas de alcance general, a través de la creacion de nuevos
instrumentos de apoyo.

Se crea un Sistema Unico Integrado de Informacién y Asesoramiento para las Pequefias
y Medianas Empresas, en el cual se incorporan todas las areas del sector publico, las que
deben aportar toda la informacion de que dispongan y que a juicio de la autoridad de
aplicacion, resulten de interés para el accionar de las PyMES. Establece la definicion de
pequefia empresa como aquel establecimiento cuyo plantel no supere los 40 trabajadores
y con una facturacion anual inferior a la cantidad que para cada actividad o sector fije la
Comision Especial de Seguimiento de esta Ley.

La Secretaria de Agricultura, Pesca y Alimentacion desarroll6 entre otras politicas la
erradicacion de la aftosa y de otras plagas y enfermedades que afectan a las aves y a los
frutos y cereales; el registro de las semillas de cultivo; el Plan Forestal; el Plan Pesquero
y los programas de Cambio Rural y Social Agropecuario. Se sanciond la Ley de
Promocion de la Actividad Forestal.



La Secretaria de Transporte llevd a cabo una politica de desregulacion del transporte
aéreo en especial de cabotaje y de cargas; de desregulacion en materia de autotransporte
de pasajeros y establecid nuevas exigencias y requisitos en esa materia; sé desregulo el
trafico maritimo y de cabotaje y se establecieron nuevas normativas en materia de
transporte automotor de cargas. privados una serie de obras vinculadas con la integracion
con los paises limitrofes. Otra reforma importante se consolidé a través de la Ley de
Puertos (24.093), que norma la descentralizacion y desregulacion del sistema portuario
argentino y la creacion de organismos administradores. Se concesiond la Hidrovia del Rio
Parana hasta la ciudad de Santa Fé.

La Secretaria de Hacienda implement6 el pago de salarios del sector publico a través
del sistema bancario. Durante el periodo, la Direccion Nacional de Arquitectura
refacciond numerosos edificios publicos y otros declarados monumentos histéricos
nacionales.

2. La Politica Educativa

En materia educativa continda en diversas provincias la implementacion del nuevo
modelo de Educacion General Basica y del Polimodal, y continGa y el Programa de
Evaluacion Educativa en todo el pais. En materia cientifica se implement6 el sistema de
categorizacion y de incentivos para el personal universitario dedicado a la docencia e
investigacion. Asimismo, se crearon los sistemas de subsidios a la investigacion
vinculados al desarrollo tecnoldgico.

3. La Reforma Judicial

Se implementd el sistema de mediacién judicial en materia civil. También comenz6 la
informatizacién de las normas nacionales y del Registro de Encausados y Reincidentes.

El Registro de la Propiedad Automotor establecié un nuevos sistema de documentacion y
patentamiento del parque automotor.

Se estan construyendo nuevos establecimientos carcelarios en Ezeiza y Marcos Paz y la
consiguiente erradicacion de las actuales carceles del ambito de la Capital Federal.
También se encuentra en tramite licitatorio la construccion de la denominada Ciudad
Judicial.



4. Politicas del Ministerio del Interior

En materia migratoria se sancionaron las leyes que establecen acuerdos migratorios con
Bolivia y PerQ. Se encuentra en tratamiento legislativo una nueva ley de regulacion de la
poblacion migrante y el empleo.

A partir de 1996 se destacan la creacion de la Secretaria de Seguridad Interior y el
traspaso de las fuerzas de seguridad interior (Gendarmeria Nacional y Prefectura Naval
Argentina) a su Orbita. La Policia Federal ha modificado el sistema de documentacion de
las personas, informatizando al sistema y dotandolo de mayor seguridad.

El Ministerio esta informatizando la totalidad del sistema de registro de las personas
creando un sistema unificado que comprendera al Registro de las Personas, al Padrén
Electoral y al sistema de registro de las migraciones.

5. Aspectos de la Reforma en el Ministerio de Defensa

Se encuentran en proceso de privatizacion y liquidacion diversas empresas dependientes
del Ministerio de Defensa y de Fabricaciones Militares (dependiente del Ministerio de
Economia). También se desafectaron organismos educativos y de salud (liceos, Hospital
Naval de La Plata, etc.). Asimismo un nimero de unidades militares, navales y aéreas
fueron desafectadas y algunas de ellas vendidas al sector privado, como los terrenos del
Regimiento La Tablada, el Arsenal Viejo Bueno, el Arsenal Polvorines, la ex sede del
Ministerio y otros inmuebles. Aln continta la venta de numerosos inmuebles y bienes
pertenecientes al Ministerio y a las Fuerzas Armadas.

6. Politicas de Relaciones Exteriores

En 1991 se establece la uniéon aduanera en el marco del MERCOSUR. Posteriormente se
negociaron diversos acuerdos en materia de integracion intraregional de la produccion
automotriz, de inversiones, educativa, etc.

En materia de conflictos limitrofes se han resuelto controversias con Chile y Paraguay.
Se restablecieron relaciones diplomaticas con Gran Bretafia, pais con el cual se negocian
diversas controversias vinculadas a las Islas Malvinas y al Atlantico Sur.

El &rea implementd una politica de fomento de las exportaciones y se cred la Fundacion
Exportar.

7. Politicas del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

En los dltimos afios se introdujeron numerosas reformas al sistema de regulacion del
mercado de trabajo y al sistema de seguridad social. Entre las principales se destacan: la
sancion de la Ley de Empleo de 1991 y su reforma en 1998. La reforma del Sistema de
Seguridad Social transformandolo en un sistema mixto de libre opcién. Ello implico la
creacion de la Superintendencia de las Administradoras de Jubilaciones y Pensiones como
ente regulador de las AFJP. Se cre6 la Superintendencia de Riesgos de Trabajo como
organo de contralor de la Administradoras de Riesgos de Trabajo y de las empresas en
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materia de seguridad e higiene laboral. También hubo importantes reformas en el
sistema de Asignaciones Familiares y en el alcance de los convenios colectivos de
trabajo. Se cred el sistema de Mediacion Judicial para los conflictos laborales y se
implementaron una serie de planes sociales laborales y de formacion en materia laboral.

Otra reforma en proceso de implementacion es el pago obligatorio de salarios a través del
sistema bancario. La mayor parte de los organismos del Estado Nacional ya efectla el
pago de las nébminas salariales a través de este sistema.

8. La Politica de Salud. Descentralizacién y Nuevas Politicas

El Ministerio de Salud y Accion Social mantiene la administracion de los servicios
hospitalarios considerados esenciales por tener a su cargo el desarrollo de programas
sanitarios relevantes y de alcance nacional. Asimismo, su accionar se centra en la
regulacion y contralor del sistema de salud. En materia hospitalaria se cre6 el Programa
de Autogestion Hospitalaria, que tiene por objetivo la autoadministracion y
autofinanciamiento de los establecimientos.

Se inici6 la reforma del sistema de obras sociales y de las empresas de medicina prepaga.
Ya entro en vigencia el régimen de libre eleccion de obra social por parte de los afiliados
y se establecieron diversas regulaciones como la Prestacion Bésica Universal y la
obligatoriedad de asistencia en diversas enfermedades especificas (como el caso del
SIDA). Algunas obras sociales modificaron sus estructuras; el Estado se retird de la
administracion de algunas de ellas y las transfirié a entidades sindicales (bancarios,
empleados estatales, etc.). Esta en marcha el programa de reforma y fortalecimiento de
las obras sociales financiado por el Banco Mundial. Sin perjuicio de estas reformas, el
proceso aun se encuentra en una etapa inicial de transformacion.

C) La Reforma Administrativa

Principales aspectos de la Reforma Administrativa

En las versiones anteriores se desarrolld este tema, motivo por el cual debe remitirse a
ellas para las consultas pertinentes.

Administracién Tributaria

La modernizacion de la administracion tributaria se basd en dos estrategias: la
simplificacion del sistema impositivo, mediante la eliminacién de numerosos tributos
distorsivos de la actividad econdmica y en el aumento de la base contributiva mediante la
lucha contra la evasion. El sistema se basa en cinco impuestos que generan el 97 % de la
recaudacion. Ellos son Ganancias, IVA, Derechos de Importacion, Objetos Suntuarios y
sobre landmina salarial. Se busca controlar la evasion mediante la sancion de la Ley Penal
Tributaria, la modernizacion de la DGI mediante la incorporacion de equipamiento
informéatico de ultima generacion y la capacitacion y adiestramiento de los recursos



humanos. Se establecid la obligatoriedad de las maquinas registradoras inviolables para
el sector comercial.

Se crearon el impuesto a los Bienes Personales, el Monotributo y el Fondo de Incentivo
para el Personal Docente.

D) La Politica Laboral en el Sector Publico

La primer Reforma del Estado implico una fuerte reduccion del empleo publico en el
Estado Nacional, como resultado de las privatizaciones de las empresas, la transferencia
de los servicios educativos y de salud a las provincias y la reduccion de la estructura de
la Administracion Publica Nacional (APN) dispuesta en 1990. Los Decretos 435/90,
1757/90 y 2476/90 establecen la reorganizacion de los organismos y pautas sobre la
reduccion del empleo, jubilaciones anticipadas y contrataciones, etc.

Posteriormente se procurd modificar los sistemas de carrera y se equipararon diversos
beneficios y obligaciones a los vigentes en el sector privado.

El Sistema Nacional de la Profesionalizacion Administrativa (SINAPA) vy la Ley
24.185 de Convenios Colectivos para Trabajadores del Estado ya fueron tratados en
la segunda version.

Decreto N° 92/95

Se basa en la Ley de Presupuesto 24.447 del ejercicio 1995 y reglamenta la incorporacion
transitoria de los profesionales y técnicos a la Administracion Publica Nacional. Deben
estar incorporados a programas y proyectos especiales y no pueden exceder el 20 % del
total de la planta de personal del organismo. Las formas contractuales son la Locacion de
Servicioy la Locacidon de Obra. Los contratados deben estar inscriptos en el régimen de
autonomos. El personal de la APN no puede acceder a este tipo de contratos transitorios.

Primer Convenio Colectivo del Sector Publico

En diciembre de 1998 se acordd el primer convenio colectivo del sector puablico.
Comprende a una parte del personal civil del Poder Ejecutivo Nacional y al personal de
diversos organismos descentralizados. Se trata de un Convenio General que comprende a
un conjunto de escalafones sectoriales que ain deben adecuarse a este. Comprende al
personal civil de la Administracién Central y organismos descentralizados y a trece
sistemas escalafonarios, entre los cuales se destacan: el personal de la Comision Nacional
de Ciencia Técnica (CONICET), Guardaparques, Cuerpo de Administradores
Gubernamentales, Direccion del Antartico, de Puertos y Vias Navegables, embarcado del
Instituto Nacional de Investigaciones Pesqueras (INIDIEP), del Instituto Nacional de
Tecnologia Agropecuaria (INTA), Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI), de
orguestas, coros Yy ballets, profesional de los hospitales y organismos del Ministerio de
Salud, de la Sindicatura General de la Nacion y del servicio civil de la Nacion (SINAPA).



Acuerda el régimen de Ingreso, Deberes y Prohibiciones para el personal del sector
publico nacional. Contempla la pérdida de la estabilidad laboral por redefinicion
funcional u organizacional, por desempefio inadecuado y por sanciones disciplinarias.

Entre los derechos se destacan la estabilidad, la igualdad de oportunidades, la libre
agremiacion, la capacitacién permanente y las compensaciones, indemnizaciones y
subsidios. EIl personal permanente, participa mediante los sindicatos, en los sistemas de
carrera y tiene derecho a la informacion.

Se establece la figura de polivalencia y flexibilidad funcional para obtener mayores
niveles de productividad. Acuerda un sistema de Ingreso, seleccion y de promocion en la
carrera. También, se reglamenta la evaluacién de desempefio y la capacitacion
permanente.

Crea la Comisién Permanente de Aplicacion y Relaciones Laborales (Co.P.A.R)
constituida por representantes del Estado Empleador y de los gremios. Se determinan los
alcances de la representacion gremial y de los representantes por jurisdiccion y namero
de empleados. El Estado hard un aporte a los gremios equivalente al 0,5 % de la
remuneracion bruta de los empleados involucrados.

Reglamenta lo atinente a las condiciones y medio ambiente de trabajo y crea la Comision
de Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo (CYMAT).

El régimen de licencias, justificaciones y franquicias agrega a las anteriores, clausulas
relativas a la mujer y la maternidad. Incorpora cuestiones constitucionales como las
relacionadas a las personas con discapacidad, conductas discriminatorias, etc.

A partir de este momento se abre la negociacion de los convenios colectivos de los
escalafones o sistemas de carrera comprendidos en este convenio marco.

Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional. Ley 25.164.

Estatuto Juridico Basico del Empleo Publico. Sancionada en septiembre 1999.

Comprende a los trabajadores del servicio civil de la Nacion y establece los principios
generales del empleo publico. Estos deben ser respetados en las negociaciones colectivas
que se celebren en el marco de la Ley 24.185. La Jefatura de Gabinete de Ministros es el
6rgano rector en materia de empleo publico. Establece los deberes y derechos de los
empleados del Poder Ejecutivo y de los organismos descentralizados. Se excluye a los
funcionarios politicos, al personal militar, policial y de seguridad, al personal
diplomatico, al clero y al personal comprendido en las convenciones colectivas en el
marco de la Ley 14.250. Entre los requisitos de ingreso se establece que el convenio
colectivo deberé establecer el cumplimiento de los criterios de seleccion y el control del
mismo. Entre los impedimentos para el ingreso se destacan a los condenados por delitos
dolosos contra la administracion publica, los exonerados o cesantes y los que hayan
incurrido en actos de fuerza contra el orden constitucional.

El personal puede revistar en el régimen de estabilidad, en el de contrataciones o como
personal de gabinete de las autoridades. ElI régimen de estabilidad comprende a la
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carrera administrativa basica y las especificas. Se establecen principios de transparencia,
publicidad y mérito en la seleccion, en la promocion en la carrera sobre la base de la
evaluacion de la eficiencia, eficacia, rendimiento laboral y de capacitacion. El régimen
de contrataciones por tiempo determinado comprende solo la prestacion de servicios
transitorios o estacionales. Su porcentaje no podréa superar lo que se determine en el CCT.
El personal de gabinete solo comprende funciones de asesoramiento o de asistencia y
deben cesar con la autoridad que lo designd. El personal estable que sea afectado por la
reestructuracion o supresion de organismos debe ser reubicado. Al no serlo estara en
disponibilidad y al término de un afio se produce la baja con derecho a una indemnizacién
igual a un mes de sueldo por cada afio de servicio o fraccion mayor a tres meses tomando
como base la mejor remuneracién del dltimo afio de servicio. EI CCT puede establecer
indemnizaciones especiales. Los delegados sindicales no pueden ser afectados en el
ejercicio de sus funciones ni ser puestos en disponibilidad. Los agentes realizan tareas
propias a su categoria o nivel y al desarrollo de tareas complementarias o instrumentales
en funcién de los objetivos del trabajo. Para la movilidad geografica se requiere el
consentimiento del trabajador.

Entre los derechos se destacan la estabilidad, la igualdad de oportunidades, la
capacitacion permanente, la afiliacion sindical y la negociacion colectiva, licencias,
compensaciones e indemnizaciones, asistencia social, higiene y seguridad, renuncia y
jubilacion. La estabilidad en la funcion es materia de reglamentacion convencional. Se
establece un periodo de prueba de 12 meses para acceder a la estabilidad. Las
promociones a cargos vacantes deben basarse en sistemas de seleccidn por antecedentes,
méritos y aptitudes y el CCT debe establecer los mecanismos de participacién y control.
También el régimen de licencias, justificaciones y franquicias es materia convencional.

Entre los deberes se destacan la prestacion de servicio sobre la base de principios de
eficiencia, eficacia y rendimiento laboral; observar las normas y conducirse con
colaboracién con el publico y el resto del personal; observar el deber de fidelidad y
guardar discrecion o reserva en todo asunto que lo requiera; llevar a conocimiento
superior todo acto que pueda causar perjuicio al Estado; excusarse de intervenir en toda
actuacion que pueda originar parcialidad; velar por los bienes y patrimonio del Estado y
seguir la via jerarquica correspondiente.

Entre las prohibiciones se destacan las de patrocinar tramites de terceros que se vinculen
a sus funciones; recibir beneficios originados en contratos o concesiones; mantener
vinculaciones con entidades directamente fiscalizadas por la jurisdiccion; valerse de la
funcién para fines ajenos o actividades proselitistas; toda conducta que suponga
discriminacion por razén de raza, religion, nacionalidad, opinidn, sexo o cualquier
cuestion personal o social y se establece la incompatibilidad del cargo remunerado con
otro de igual caréacter.

El SINAPA puede ser revisado, adecuado y modificado en el ambito de la convencion
colectiva.

El régimen disciplinario establece que el agente puede ser apercibido, suspendido hasta
30 dias en el lapso de un afio, cesanteado y exonerado. Entre las causales de la cesantia
se destaca las calificaciones deficientes como resultado de evaluaciones que impliquen
desempefio ineficaz durante tres afios consecutivos o cuatro alternados en los Gltimos diez
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afios de servicio, en tanto haya contado con oportunidades de capacitacion. El agente
afectado por alguna sancién debe recurrir a la via administrativa comun y una vez agotada
recurrir a la via judicial.

Se establece la creacion del Fondo Permanente de Capacitacion y Recalificacion
Laboral en el &mbito de la Jefatura de Gabinete de Ministros. Tiene por objetivo elaborar
programas de capacitacion, calificacion de puesto de trabajo, la movilidad funcional y la
readaptacion de los empleados publicos a los cambios tecnologicos, funcionales u
organizacionales.

E) El Nuevo Escenario de la Reforma

Los cambios en el sistema estatal y en la relacién Estado y Sociedad no pueden
considerarse concluidos. Aln debe completarse con la sancién de diversas leyes
reglamentarias consagradas en la Reforma Constitucional. Si bien se han sancionado
importantes normas reglamentarias como las de la autonomia de la Ciudad de Buenos
Aires, del Ministerio Publico y del Consejo de la Magistratura; se requiere la sancion de
la Ley de Coparticipacion Federal de Impuestos, del Plebiscito y el Habeas Data, entre
otras.

Ademas la Reforma del Estado ain se encuentra en pleno desarrollo en diversos
aspectos, entre los que se destacan, el proceso de privatizaciones de empresas publicas y
la venta de sus acciones remanentes, la consolidacién de los entes reguladores y la
renegociacion y desregulacion de las diversas concesiones (telecomunicaciones, correos,
energia nuclear, etc.), el ajuste del gasto presupuestario, las diversas politicas sectoriales
en curso (educativas, de salud, judiciales, de defensa, etc.) y las nuevas desregulaciones
y regulaciones en materia financiera, laboral, econémica, etc.

En el aspecto organizacional se destacan la reforma de las normas que regulan el empleo
publico y los distintos sistemas de carrera del servicio civil y de las fuerzas de seguridad
y de defensa. Ademas, la modernizacion administrativa y las innovaciones tecnoldgicas
modificaran los diversos procesos de las distintas agencias estatales.

Por otra parte en el ambito provincial y municipal las reformas del estado se encuentran
en pleno proceso de implementacion, especialmente en el &mbito de las actividades
empresariales (bancos y empresas en proceso de privatizacion), ajuste de las estructuras
administrativas, administracion de nuevas funciones, sistemas de carrera y empleo
publico, etc.

Merece sefalarse, asimismo que el proceso de integracion de la Argentina en el
MERCOSUR plantea la readecuacién de numerosos organismos publicos de la Nacion,
las provincias y los municipios en sus politicas, acciones y estructuras.



CAPITULO II

LA ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL
Consideraciones Conceptuales

Del Poder Ejecutivo Nacional dependen los organismos que comprenden a la llamada
Administracion Publica Nacional. El Presidente de la Nacion es el responsable politico
de la Administracion, tal como lo establece la Constitucion Nacional.

La Administracion Publica Nacional abarca la Administracion Central (Ministerios,
Secretarias y Subsecretarias) y la Administracion Descentralizada (organismos
descentralizados, autarquicos y autbnomos).

La administracién central estd conformada basicamente, por los Ministerios. El
Presidente de la Nacion designa los ministros que los encabezan. Los Ministerios, a su
vez tienen a su cargo competencias determinadas por la ley y/o decretos especificos. Cada
Ministerio tiene una instancia inmediata inferior, denominada Secretaria, de las que
dependen Subsecretarias.

En la actualidad, la conduccion politica del Gobierno comprende hasta el nivel de las
Subsecretarias. De ellas dependen las Direcciones que constituyen los niveles de
conduccidn, de apoyo o instrumentales, para el cumplimiento de las misiones especificas
y de gestion de cada uno de los Ministerios. Se las considera la maxima instancia del nivel
administrativo o burocrético.

De acuerdo a esta organizacion jerarquica, de las Direcciones Nacionales o Direcciones
Generales, dependen Direcciones simples, o unidades menores, como los Departamentos,
las Divisiones y las Secciones. Los titulares de estos cargos de carrera son designados, en
la actualidad, mediante la modalidad de seleccion publica.

En la Presidencia de la Nacion funcionan actualmente Secretarias de Estado (que
participan del Gabinete Nacional) y algunos organismos descentralizados.

Los Organismos Descentralizados dependen funcionalmente de la Administracion
Central. Sin embargo, la organizacion descentralizada dispone de capacidad propia de
decision, y personeria juridica propia solo en el caso de los entes autarquicos.

Dichos organismos pueden clasificarse en tres tipos segun el alcance de su autonomia
juridica. Son Descentralizados cuando disponen de capacidad decisoria, Autarquicos si
ademas disponen de recursos financieros o ingresos propios y Auténomos, cuando se
suma a los atributos anteriores la eleccion de sus propias autoridades (Universidades
Nacionales).

También existen otros tipos de organismos u empresas en el ambito del Estado Nacional.
Podemos mencionar a las Comisiones Nacionales, Institutos, Bancos, empresas y
organismos en liquidacion, etc. También existen organismos federales compuestos por el
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Estado Nacional y las provincias como el CFl. Ademéas se agregan organismos
interjurisdiccionales nacionales y otros de carécter binacional.

La Administracion Pablica Nacional se rige por la Ley de Administracion Financiera en
cuanto a la administracién presupuestaria de sus recursos y gastos. El control de su
accionar esta a cargo de la Sindicatura General de la Nacion (SIGEN) en la evaluacion
interna y de la Auditoria General de la Nacion, dependiente del Congreso, en su control
externo. También el Defensor del Pueblo ejerce control en materia de defensa de los
habitantes, en tanto puedan ser afectados por el accionar de la Administracion.

En el Estado Nacional se distinguen dos tipos de funcionarios publicos: 1) los
denominados politicos, que ocupan funciones superiores de gobierno y cuyos mandatos
y responsabilidades estan determinados por la Constitucion, la ley y su reglamentacion, y
son designados y removidos libremente por el Presidente, el Jefe de Gabinete o los
Ministros y 2) los agentes publicos, cuyas responsabilidades y funciones estan
determinados por el Régimen Juridico Basico de la Funcion Publica y escalafones
particulares, que determinan modalidades contractuales de obligaciones y derechos
especiales, como el de la estabilidad. Existen, ademas, en el empleo publico, modalidades
contractuales o de convenio colectivo que remuneran servicios especificos o temporales.
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1. Presidencia de la Nacion

1.1. Administracion Central
Coordinacion General de la Unidad Presidente

Asiste al Presidente de la Nacion en ceremonial, protocolo, audiencias, designacion de
comitivas y asuntos de indole privada, requiriendo de los organismos de la
Administracion Publica Nacional la colaboracion necesaria para el cumplimiento de sus
funciones.

» Domicilio: Balcarce 50 (1064) Cap. Fed.
o Tel.: 4344-3754
» Fax: 4344-3767

Unidad Vicepresidente Secretaria de Relaciones Institucionales

Proporciona asistencia técnica al Vicepresidente de la Nacidn en la tematica propia de las
funciones vinculadas a las relaciones con el Parlamento.

» Domicilio: H. Yrigoyen 1835 (1089) - Balcarce 50 Cap. Fed.
» Tel.: 4379-5858
* Fax: 4344-3799

Casa Militar

Tiene a su cargo la seguridad del Presidente de la Nacion y de sus familiares directos,
como asi también de la Casa de Gobierno y de la Residencia Presidencial de Olivos.

» Presidencia de la Nacion

« Domicilio: Balcarce 50 (1064) Cap. Fed.
» Tel.: 4344-3630

* Fax: 4344-3614

Secretaria General

Coordina las acciones de asistencia al Presidente de la Nacion y es responsable del
analisis técnico y de gestion de los proyectos y anteproyectos de actos administrativos,
de gobierno e institucionales.

« Domicilio: Balcarce 50 (1064) Cap. Fed.
» Tel.: 4344-3662
* Fax: 4344-3665

Secretaria Legal y Técnica

Evalua los aspectos legales y técnicos de los proyectos de administracién, de gobierno e
institucionales que se someten a consideracion del Presidente de la Nacion y dispone su
protocolizacion una vez suscriptos.



» Domicilio: Balcarce 50 (1064) Cap. Fed.
» Tel.: 4344-3600, 4331-9449, 4342-9577

Secretaria de Inteligencia de Estado (SIDE)

Su misién es realizar actividades informativas y producir inteligencia de Estado para la
seguridad nacional.

* Domicilio: 25 de Mayo 11 (1002) Cap. Fed.
» Tel.: 4343-5531/35, 334-0968/76
* Fax: 4334-1622

Secretaria de Prensa y Difusion

Es responsable de la formulacion y el control de las politicas de comunicacion social y de
medios de comunicacion. Interviene en la difusion de la actividad del Poder Ejecutivo
Nacional y en su relacién con el periodismo nacional e internacional.

» Domicilio: Balcarce 50 (1004) Cap. Fed.
* Tel.: 4344-3850
+ Fax: 4344-3896

Secretaria de Programacion para la Prevencidon de la Drogadiccion y la Lucha
contra el Narcotréfico.

Elabora politicas y planifica estrategias y acciones para la lucha contra el uso indebido y
el trafico ilicito de drogas, estupefacientes y sustancias psicotropicas, coordina su
aplicacion con otras areas de gobierno en el ambito nacional, provincial y municipal y
programa el "Plan Nacional contra el Uso Indebido y el Tréfico llicito de Drogas"

» Domicilio: Sarmiento 546 (1041) Cap. Fed.
* Tel.:4320-1111
« Fax: 4320-1103

Secretaria de Turismo

Asiste en todos los aspectos atinentes a la actividad turistica en el pais, desarrollando y
promoviendo el turismo internacional receptivo, el interno, el educacional y el social, asi
como la prestacion de servicios no regulares de transporte aéreo para contingentes
turisticos.

« Domicilio: Suipacha 1111 - Piso 20 (1368) Cap. Fed.
» Tel.: 4311-4819/6800
« Fax: 4313-6834
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Secretaria de Deportes

Disefa las politicas relativas a la actividad y ordenamiento del deporte en el &mbito
nacional.

* Domicilio: Cris6logo Larralde 1050 p 3 (1429) Cap. Fed.
» Tel.: 47041600-9
» Fax: 4704-1675

Secretaria de Comunicaciones

Es responsable de la formulacion y ejecucion de las politicas de comunicaciones
tendientes a lograr la modernizacion de los servicios y a resguardar los derechos de los
usuarios, supervisando su cumplimiento proponiendo el marco regulatorio.

*  Domicilio: Sarmiento 151 p 4 (1041) Cap. Fed.
* Tel.: 4347-9901
» Fax: 4347-9432

Secretaria de Desarrollo Social

Elabora y coordina la politica social del Gobierno para la promocion, integracion y
desarrollo de los grupos humanos con problemas sociales, asi como para la gestion,
verificacion y mejoramiento de la asistencia social y sus planes de desarrollo en el ambito
nacional, provincial y municipal.

* Domicilio: Av. 9 de Julio 1925 (1332) Cap. Fed.
* Tel.:4381-1719
+ Fax: 4381-0935

Secretaria de la Tercera Edad

Asiste y asesora al Presidente de la Nacion en la definicion de los lineamientos
estratégicos y las prioridades en materia de politicas y programas relativos a la tercera
edad. Coordina con las areas con competencia en la materia, gubernamentales y no
gubernamentales, la aplicacion de politicas y programas de la tercera edad y evalla su
aplicacion.

Su estructura fue creada mediante el Decreto 453/97. Se cred ademas el Consejo Federal
de los Mayores en jurisdiccion de la Secretaria de Desarrollo Social con el objetivo de
institucionalizar la colaboracion y participacion de los gobiernos provinciales y de las
organizaciones representativas, en la ejecucion, planificacion y control de los programas
sociales dirigidos a la poblacion anciana.

» Domicilio: Pert 169 Piso 12 (1067) Cap. Fed.
* Tel.: 4344-8630
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Secretaria de Recursos Naturales y Desarrollo Sustentable

Es responsable de las acciones relacionadas con el fomento, proteccion, recuperacion y
control del medio ambiente y la conservacion de los recursos naturales renovables en el
ambito nacional. Tiene a cargo la celebracion de convenios, acuerdos y tratados sobre la
materia con provincias, municipios, organismos internacionales, nacionales, provinciales,
municipales, y entes no gubernamentales, nacionales o extranjeros.

» Domicilio: San Martin 459 (1004) Cap. Fed.
» Tel.: 4348-8200
* Fax: 4394-6612

Secretaria de Cultura

Fomenta la cultura en todas sus formas, fortaleciendo las diversas expresiones de la
cultura popular con el fin de preservar y consolidar la identidad nacional.

Conduce y promueve la actividad de los organismos de su dependencia creados para la
difusion, docencia, experimentacion e investigacion en materia de arte, pensamiento y
cultura y en colaboracion con organismos nacionales e internacionales dedicados a
resguardar y conservar el patrimonio artistico y cultural de la Nacion.

» Domicilio: Av. Alvear 1690 (1014) Cap. Fed.
» Tel.: 4813-0588
» Fax: 4814-1439

Secretaria de Asistencia Internacional Humanitaria ""Cascos Blancos"

Creada mediante el Decreto 1077/98, tiene por objetivos coordinar e implementar las
acciones relativas a la Iniciativa Cascos Blancos, atender las emergencias que afecten a
otros paises y cuya asistencia sea requerida bilateralmente, asumir la representacion para
los temas humanitarios en el Grupo de Trabajo para las Operaciones de Paz, entender en
las acciones derivadas del Programa Mundial de Alimentos y supervisar las acciones del
Cuerpo de Voluntarios Cascos Blancos

» Domicilio: Av. Leandro Alem 884 p 4 (1001) Cap. Fed.
e Tel.: 4310-2100

Secretaria de Planeamiento Estratégico

Creada mediante el Decreto 1387/97. Tiene por objetivos asistir en la formulacién de
objetivos y politicas para el mediano plazo, y en la evaluacion de las perspectivas de largo
plazo. Asesora en la elaboracion de programas de investigacion y formacion profesional
vinculados con las tareas de planificacion, en cuya realizacion participen organismos
oficiales. Propone pautas para el anélisis de los problemas en el largo plazo. Asiste en la
propuesta de politicas a largo plazo y sus respectivos cursos de accion para el
cumplimiento de objetivos estratégicos para la continuidad y profundizacién del proceso
de transformacion. Propone estrategias para consolidar, difundir y debatir en el mas
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amplio ambito nacional estos objetivos. Asiste en la propuesta de medidas que propendan
a la integracion armoniosa de todos los sectores de la sociedad a las grandes
transformaciones operadas y a operarse en el pais. Propone acciones que garanticen una
discusion amplia, plural y esclarecedora de las politicas adoptadas por el Gobierno
Nacional para completar ese proceso transformador.

* Domicilio: Reconquista 1088 p 5 (1003) Cap. Fed.
» Tel.: 4310-8234

Secretaria de la Pequefia y Mediana Empresa

Creada por el Decreto 943/97, tiene a su cargo todos los temas vinculados a las Pequefias
y Medianas Empresas. Tiene por objetivos, consolidar y extender los polos productivos
en el interior del pais, desarrollar los corredores productivos de las economias regionales,
propendiendo a la insercién de los mismos en los mercados internacionales. La Secretaria
coordina su accionar con los diferentes Ministerios y organismos del Estado Nacional,
promoviendo e instrumentando convenios o acuerdos orientados al fortalecimiento y
transformacion de las pequefias y medianas empresas.

Comprende a la Subsecretaria de Politicas y Programas y a la Subsecretaria de Asistencia
Técnica y Financiera. Se transfirieron de la Secretaria de Industria, Comercio y Mineria
al ambito de la Secretaria el Programa global de Crédito para las Micro y Pequefias
Empresas y el Programa para el establecimiento de un marco legal y regulador de un
sistema de Garantia de Creditos para la PYME. Ademas arbitraran en conjunto las
medidas necesarias para lograr el fortalecimiento de las acciones de los Programas de
Apoyo a la Reestructuracion Empresarial y de Reconversion Empresarial para las
Exportaciones con el objeto de optimizar la gestién e impacto en lo pertinente a las
actividades dirigidas a las pequefias y medianas empresas. Se le transfieren los convenios
y acuerdos existentes y en curso de ejecucion, vinculados al &mbito de su competencia y
el Consejo Asesor de las Pequefias y Medianas Empresas. Tiene a su cargo el Sistema
Unico Integrado de Informacion y Asesoramiento para Pequefias y Medianas
Empresas creado por el articulo 12 de la Ley 24.467.

* Domicilio: 25 de Mayo 122 (1002) Cap. Fed.
« Tel.: 4343-2487

Secretaria de Culto

Actla en todo lo inherente a la relacion de la Republica con la Santa Sede y con la
Soberana y Militar Orden de Malta, a la conclusion de los instrumentos internacionales
que se relacionen con la materia religiosa y/o culto en los que participe la Republicay a
las reuniones, congresos y conferencias de caracter internacional y misiones especiales
ante gobiernos extranjeros y entidades internacionales que se relacionen con la materia
religiosa y/o el culto.

Actua en todo lo referido a las relaciones del Gobierno con la Iglesia Catélica Apostdlica
Romana, asi como en la centralizacion de las gestiones que ante las autoridades publicas
hicieren la Iglesia, las entidades y las personas del culto catdlico, especialmente con
relacion a asuntos episcopales y otros asuntos eclesiasticos y en cumplimiento de las
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normas relativas al sostenimiento del Culto Cat6lico Apostélico Romano, asi como en el
otorgamiento de las credenciales eclesiasticas.

Interviene en las relaciones del Gobierno con todas las iglesias cristianas no catolicas y
las demas organizaciones religiosas que funcionen en el pais, centraliza las gestiones que
ante las autoridades publicas hicieren las mismas. Tiene a su cargo el registro de las
entidades religiosas no catélicas que ejerzan sus actividades en el territorio nacional y
asiste al Ministro a efectos de garantizar la libre profesion de culto a todos los habitantes
de la Nacion.

» Domicilio: Florida 868 piso 2 (1008) Cap. Fed.
* Tel.: 4313-5241
* Fax: 4315-4850

Oficina Nacional de Etica Publica

Se crea mediante el Decreto N° 152/97 con el objeto de organizar una accion sistematica
y eficaz para la prevencion de la corrupcion en el &mbito de la Administracion Publica
Nacional. Debe prevenir y controlar eficazmente la Administracion Pablica centralizada
y descentralizada, en todos sus ambitos, niveles y jerarquias de funcionarios, sin
excepcion de rango alguno. Tiene a su cargo la adopcion de las medidas necesarias para
la creacion de un verdadero clima ético en el seno de la Administracion, mediante la
estricta observancia por todos los funcionarios publicos del Reglamento Nacional de
Etica. Debe realizar una amplia campafa de difusion, prevencion, educacion y
asesoramiento permanente en cuanto a los posibles conflictos de intereses en el ambito
mencionado, asi como en todo lo referente a las incompatibilidades laborales y
econdmicas en que pudieran incurrir los agentes de la Administracion. EI Congreso de la
Nacion ha ratificado la Convencidn Interamericana contra la Corrupcion, que en su
articulado prevé la constitucion de érganos gubernamentales dedicados a la lucha contra
la corrupcion. Esta a cargo de un Director y de un Subdirector, quienes son designados
por el Presidente de la Nacidn y tienen rango y jerarquia de Secretario y Subsecretario,
respectivamente. Su ambito de aplicacion comprende a todos los empleados Yy
funcionarios puablicos de todos los organismos de la Administracion Publica Nacional,
centralizada y descentralizada en cualquiera de sus formas, entidades autarquicas,
empresas Yy sociedades del Estado y sociedades con participacion estatal mayoritaria,
sociedades de economia mixta, Fuerzas Armadas y de Seguridad, instituciones de la
seguridad social del sector publico, bancos y entidades financieras oficiales y de todo otro
ente en que el Estado Nacional o sus entes descentralizados tengan participacion total o
mayoritaria de capital o en la formacion de las decisiones societarias, asi como también
las comisiones nacionales y los entes de regulacion de servicios publicos.

Debe desarrollar un Programa de Control y Seguimiento de Incompatibilidades en el
ejercicio de la Funcion Publica, a través de declaraciones juradas efectuadas y renovadas
anualmente por todos los funcionarios publicos, sin excepcién de rango y nivel; crear y
desarrollar un Programa de Control y Seguimiento de la situacion patrimonial y financiera
de todos los Agentes de la Administracion Pablica Nacional, a partir de declaraciones
juradas de los mismos, renovadas anualmente o en caso de modificacion de su estado
patrimonial y/o financiero. A tal fin se debera adecuar el actual Régimen de Declaraciones
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Juradas Patrimoniales y de Requerimiento de Justificacion de Incrementos Patrimoniales,
aprobado por Decreto N° 494/95. Debe crear y desarrollar un Programa de Prevencién y
Educacion Etica para todos los empleados y funcionarios de la Administracion Publica
Nacional; un Programa de Asesoramiento, Capacitacion y Asistencia al personal en
cuanto a dudas y situaciones de conflicto con la normativa especifica; y dictar los
reglamentos y normas de conductas que se correspondan operativamente con las
disposiciones del Reglamento Nacional de Etica Publica. Debe instrumentar la
participacion de ONG, organizaciones empresarias, sindicales, universitarias, académicas
y demas organizaciones sociales y especificas en la elaboracién del Reglamento Nacional
de Etica Publica.

Los responsables del cumplimiento del Reglamento Nacional de Etica Publica seran los
titulares de cada dependencia; estos, a su vez, podran designar, del personal a su cargo,
Oficiales de Etica Publica que seran los encargados de la instrumentacion y enlace con la
Oficina Nacional de Etica Publica.

Mediante el Decreto 878/97 se crea el Consejo Asesor de Etica Publica que estarad
conformado por representantes de las organizaciones no gubernamentales, los que seran
designados por el Director de Etica Publica con caracter ad-honorem y al solo fin de
colaborar en la elaboracion del Reglamento Nacional de Etica Publica y en toda otra
temaética que le fuera requerida.

» Domicilio: Balcarce 50 (1064) Cap. Fed.
» Tel.: 4344-3720

1.2 . Administracion Descentralizada

Presidencia de la Nacién

Sindicatura General de la Nacion (SIGEN)

Responsable del control interno de la Administracion Nacional de acuerdo a las
disposiciones emanadas de la Ley 24.156.

» Domicilio: Corrientes 389 p 3 (1327) Cap. Fed.
» Tel.:4317- 2701
« Fax:4317-2720

Comision Nacional de Energia Atdmica

Realiza tareas de investigacion basica y aplicada en el campo de la energia nuclear, en el
desarrollo tecnoldgico y en las disciplinas vinculadas a la energia nuclear, la investigacion
de nuevas fuentes de energia y el uso racional de la misma. En las ultimas décadas
incursiono en la generacion y operacion de las centrales nucleares y en la fabricacion de
bienes de origen nuclear con aplicaciones en otras actividades, entre las que se destacan
las medicinales. Para ello establecié mecanismos de cooperacion con el sector, formando
empresas dedicadas a la produccién de diversos subproductos.
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Realiza actividades académicas destinadas a la formacion y capacitacion de recursos
humanos en disciplinas del &rea nuclear.

» Domicilio: Av. del Libertador 8250 (1429) Cap. Fed.
» Tel.: 4704-1201

Secretaria de Recursos Naturales y Desarrollo Sustentable

Administracion de Parques Nacionales

Ejerce las funciones concernientes a la administracion, gestion, manejo y fiscalizacion de
los parques, reservas y monumentos naturales nacionales, y desarrolla acciones de
educacion ambiental en dichas areas.

Provee a la prestacion, construccion y mantenimiento de servicios publicos y obras de
infraestructura turistica y promueve la investigacion cientifica y de proteccion de la
naturaleza. Lleva a cabo una politica de concesiones al sector de servicios turisticos en su
area.

* Domicilio: Av. Santa Fé 690 (1059) Cap. Fed.
* Tel.: 4311-1943
* Fax: 4315-6412

Instituto Nacional del Aguay del Ambiente

El ex INCYTH tiene por finalidad el estudio e investigacion de los recursos hidricos, asi
como la difusion de su conocimiento. Atiende los requerimientos provenientes de la
aplicacion del Decreto N° 776/92 de control de la contaminacion, por derivacion de la
Secretaria de Recursos Naturales y Desarrollo Sustentable y de los diversos operativos
dispuestos por el Poder Judicial.

» Domicilio: Empalme Ruta 205- Km. 2,5- Ezeiza
» Partido Esteban Echeverria (1084) Prov. de Buenos Aires.
* Tel.: 4480-9162 « Fax: 4480-0094

Ente Nacional de Obras Hidricas de Saneamiento

La funcién del organismo (ex Cofapis) es el desarrollo de la infraestructura en materia de
agua potable y alcantarillado cloacal, en especial en las provincias carentes del servicio.

Desarrolla el Plan Nacional de Provision de Agua Potable y Cloacas que, con
financiamiento del BID y el BIRF, esta destinado a la rehabilitacion, mejora'y ampliacion
de servicios de agua potable y desagles cloacales para localidades de mas de 15 mil
habitantes.

* Domicilio: Alem 628 p 4 (1001) Cap. Fed.
* Tel.: 4313-0286
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Organismo Regional de Seguridad de Presas Comahue (ORSEP)

El Organismo fue creado por el Decreto N° 2.736/93 y tiene a su cargo la regulacion
técnica y la fiscalizacion de la seguridad estructural de las presas, embalses y obras
complementarias y auxiliares de las cuencas de los rios Limay, Neuquén y Negro.

Es autoridad de aplicacién, en el &mbito de las normas vinculadas a su competencia, de
los contratos de concesion para los aprovechamientos hidroeléctricos de las mencionadas
cuencas. Efectda el control sistematico del comportamiento de las presas, auscultacion,
inspecciones y mantenimientos. Fiscaliza la ejecucion de los trabajos obligatorios
establecidos en los contratos de concesion.

Ente Tripartito de Obras y Servicios Sanitarios (ETOSS)

Entiende en el contralor del servicio de agua potable y residuos cloacales en concesion,
correspondientes a la ex-empresa Obras Sanitarias de la Nacion. Lo integran el Estado
Nacional, la Provincia de Buenos Aires y el Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.

« Domicilio: Av. Callao 982 (1023) Cap. Fed.
* Tel.: 4811-5788
+ Fax: 4813-1866

Secretaria de Desarrollo Social

Consejo Nacional del Menor y la Familia

Tiene por objetivo la promocidn y proteccion integral de la minoridad y la familia segln
lo establece el Decreto N° 1.606/90, proveyendo al resguardo de menores, personas
discapacitadas y ancianos que se encuentran en estado de abandono o peligro moral o
material.

» Domicilio: Maipu 169 Piso 3 (1084) Cap. Fed.
» Tel.: 4326-2721, 5359, 9964

Instituto Nacional de Accidén Cooperativa y Mutual (1.N.A.C.y M.)

Mediante el Decreto N° 420/96 se disolvié el Instituto Nacional de Accidén Cooperativa y
el Instituto Nacional de Accion Mutual, creandose este Instituto con la finalidad de
promover el surgimiento de nuevas cooperativas y mutuales, la cooperacion entre
cooperativas y estructuras mutualistas y la eficiencia de ambos sectores para impulsar la
reconversion empresarial y el desarrollo de las economias regionales.

» Domicilio: Belgrano 1656 p 10 (1093) Cap. Fed.
» Tel.: 4381-9339
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Secretaria de Comunicaciones

Comision Nacional de Comunicaciones

La Comisidn fue constituida en 1996 como resultado de la fusion de la Comision Nacional
de Telecomunicaciones y de la Comision Nacional de Correos y Telégrafos (CNCYT).
Tiene las tareas de crear el ambito y las condiciones para el control de las empresas
prestadoras del servicio telefonico bésico y celular y de regularizar, controlar y forzar la
normalizacion del espectro radioeléctrico.

La entidad desarrolla acciones de control tales como la homologacion de equipos, la
asignacion de frecuencias, las reglamentaciones de la actividad, la atencion a los
reclamos, la realizacion de auditorias técnicas y contables, la aplicacion de sanciones, la
resolucion de controversias y los controles técnicos. Tiene a su cargo la regulacion de los
servicios postales y telegréaficos.

» Domicilio: Per 103 (1067) Cap. Fed.
« Tel.: 4347-9401

Secretaria de prensa y Difusion

Comision Federal de Radiodifusion (COMFER).

Regula las frecuencias de radiodifusion y television a través de su adjudicacién y control,
segun lo previsto por la Ley 23.696. Es responsable de la actualizacion y reinscripcion de
los servicios de radiodifusion. Mantiene la cobertura de los espacios disponibles en los
medios Yy tiene a su cargo completar el proceso de privatizacion de los mismos iniciado
en el afio 1990.

» Domicilio: Suipacha 765 Piso 6 (1008) Cap. Fed.
» Tel.: 4320-4946 « Fax: 4320-4946

Secretaria de Cultura

Instituto Nacional de Cine y Artes Audiovisuales

La Ley 17.741 de “Fomento y Regulacion de la Actividad Cinematografica™ establece
que el INC tendra a su cargo el fomento y la regulacién de la actividad cinematografica
en el pais y en el exterior. Mediante procedimientos de verificacion y control, registra
toda la cadena de la industria en el orden nacional.

* Domicilio: Lima 319 (1073) Cap. Fed.
» Tel.: 4381-4508
* Fax: 4329-0923
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Fondo Nacional de las Artes (FONAR)

El Fondo Nacional de la Artes, creado en 1958, actla como un banco nacional de la
cultura. Fomenta y subsidia o premia la actividad artistica nacional.

« Domicilio: Alsina 673 Piso 2 (1087) Cap. Fed.
* Tel.: 4343-2607
» Fax: 4343-1597

Biblioteca Nacional

Es el organismo que resguarda la memoria bibliografica de la Nacion. Contiene archivos
documentales, bibliograficos y de hemeroteca para la consulta de investigadores,
estudiosos y publico en general.

» Domicilio: Aglero 2502 Cap. Fed.
» Tel.: 4807-0090

Teatro Nacional Cervantes

Fomenta la accion cultural, tendiendo a preservar y fomentar la actividad teatral,
auspiciando la actuacion de elencos argentinos de reconocida trayectoria, y la
presentacion de obras de produccion extranjera de alto nivel cultural.

* Domicilio: Av. Cérdoba 1155 Cap. Fed.
« Tel.: 4815-8883

Instituto Nacional del Teatro

Creado mediante la Ley 24.800 tiene por finalidad la promocién y el fomento de la
actividad teatral. Elabora el Registro Nacional del Teatro Independiente y otorga
subsidios y préstamos para la actividad teatral.

» Domicilio: Av. Santa Fé 1243 Cap. Fed.
* Tel.: 4812-6602

1.3. Otros Organismos

Presidencia de la Nacién

Comision de Tierras Fiscales Programa “Arraigo”

Se ocupa de la regularizacion de la tenencia de tierras fiscales mediante la legalizacion y
otorgamiento de titulos de propiedad a los ocupantes precarios.

* Domicilio: Av. Corrientes 1302 P. 1y 2 (1093) Cap. Fed.
* Tel.: 4476-1288/1897
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Autoridad Regulatoria Nuclear

La Ley 24.804 dispone que tiene a su cargo la funcién de regulacion y fiscalizacion de la
actividad nuclear en lo referente a la seguridad radioldgica y nuclear, la proteccién fisica
y del uso de los materiales nucleares y de las instalaciones.

A partir del Decreto N° 1540/94 se transforma el sector nuclear con el fin de privatizar
las empresas vinculadas a la generacion nucleoeléctrica y separar las actividades de
contralor y la regulacion de los sectores operativos.

» Domicilio: Av. del Libertador 8250 (1429) Cap. Fed.
« Tel: 4704-1304

Sindicatura General de Empresas Publicas
Ente en liquidacidn. Era el organismo controlador de las ex empresas publicas.

* Domicilio: Av. Corrientes 389 piso 3 (1327) Cap. Fed.
» Tel.:4317-2707
* Fax:4317-2720

Obispado Castrense

Domicilio: Comodoro Py 1925 (1104)
Tel: 4312-8111

Secretaria General

Museo de la Casa Rosada
Conserva y reguarda las pertenencias de los ex presidentes argentinos.

« Domicilio: Hipdlito Yrigoyen 219 (1086) Cap. Fed.
* Tel.:4342-0421

Administracion General de Museos y Archivos Presidenciales

Organismo creado mediante el Decreto N° 209/99. Administra, custodia, clasifica,
preserva y difunde el patrimonio histérico presidencial. Comprende los archivos,
documentos y objetos relacionados con las actividades constitucionales de los ciudadanos
que hayan ejercido la Primera Magistratura desde el afio 1983.

Coordina, supervisa y opera los Museos y Archivos presidenciales que se establezcan en
el marco del Sistema Nacional de Museos y Archivos Presidenciales.
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Comision Nacional de Politicas y Estrategias de la Democracia (CONPED)

Su funcién primaria es contribuir activamente, junto con los organismos estatales y las
distintas organizaciones intermedias, a realizar un diagndstico que tenga por objeto la
consolidacion y perfeccionamiento de la democracia. Se cred por mediante el Decreto
218/97 y absorbe al Programa Nacional para la Democratizacion de la Cultura
(PRONDEC).

» Domicilio: Av. Julio A. Roca 782 piso 3 (1067) Cap. Fed.
» Tel.: 4331-5264

Instituto Nacional Juan Domingo Perdn de Estudios e Investigaciones Histdricas,
Sociales y Politicas

Creado mediante el Decreto 622/95 tiene por finalidad el estudio y la divulgacion de la
vida y obra del Presidente Don Juan Domingo Perén.

Secretaria de Prensa y Difusion

Telam S.A.l.y P.

Es la agencia oficial de noticias y tiene a su cargo la publicidad oficial. Es una empresa
de capital estatal.

* Domicilio: Bolivar 531 (1006) Cap. Fed.
* Tel.: 4339-0300

ATC S.A.
Emisora de television estatal

Emisoras Integrantes del Servicio Oficial de Radiodifusion
Comprende a la emisora estatal Radio Nacional.

» Domicilio: Maipu 555 Cap. Fed.
« Tel.: 4325-9100

Emisoras Comerciales Administradas por el Estado
Tiene a su cargo emisoras radiales ubicadas en distintas jurisdicciones provinciales.

Instituto Superior de Ensefianza de Radiodifusion ISER

Ensefia locucion radial y otorga los certificados oficiales que habilitan al ejercicio de la
profesion de locutor.
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* Domicilio: Av. Paseo Colén 315 Cap. Fed.
» Tel: 4343-0960

Secretaria de Desarrollo Social

Loteria Nacional

Tiene a su cargo la administracion y ejecucion de los juegos de azar. Esta actividad es
considerada monopolio estatal, tanto en la Nacion como en las provincias.

» Domicilio: Santiago del Estero 126 (1075) Cap. Fed.
» Tel.: 4381-2387/ 4383-2242

Comision Nacional Asesora para la Integracion de Personas con Discapacidad
Fomenta la integracion de las personas con discapacidad.

Comision Nacional de Accién Social Directa

* Domicilio: Av. 9 de Julio 1925 piso 21 (1345) Cap. Fed.
« Tel.: 4384-7291

Comision Nacional de Pensiones Asistenciales

Administra el pago de las pensiones graciables destinadas a la cobertura de personas
mayores carenciadas.

* Domicilio: Hipolito Yrigoyen 1447 piso 8 (1408) Cap. Fed.
* Tel.: 4384- 7789

Secretaria de Recursos Naturales y Desarrollo Sustentable

Comité Ejecutor del Plan de la Cuenca Hidrica Matanza-Riachuelo

Tiene a su cargo las obras de saneamiento ambiental de la cuenca del rio
Matanza-Riachuelo.

Secretaria de Cultura

Comision Nacional de Museos y de Monumentos y Lugares Histéricos

Organismo dedicado a la preservacion del patrimonio arquitectonico, histérico y natural
del pais.

» Domicilio: Av. de Mayo 556 (1084) Cap. Fed.
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* Tel.: 4343-6960\5835

Ballet Nacional

La Ley N° 23329 establece que el Ballet Nacional debe preservar los valores artisticos
nacionales en todas las manifestaciones y estilos de mdsica y la danza, difundiéndolos en
el pais y en el extranjero. Realiza montajes de obras creados por coredgrafos nacionales.

» Domicilio: Austria 2593 Piso 1 (1425) Cap. Fed.
» Tel.: 4802-7911

Salas Nacionales de Cultura Palais de Glace

* Domicilio: Posadas 1725 Cap. Fed.

» Tel.: 4804-4324

Cinemateca y Archivo de la imagen nacional. CINAIN

Organismo creado por la Ley N° 25.119, tiene por objeto recuperar, restaurar, mantener,
preservar y difundir el acervo audiovisual nacional y universal. Debe mantener un centro
de documentacion y estudios audiovisuales, una biblioteca especializada y publicar un
boletin mensual. Asesora el Instituto Nacional de Cine y Artes Audiovisuales y demas
organismos publicos en la formulacién de politicas culturales en materia audiovisual, en
la celebracion de convenios y en los llamados a concursos destinados a promocionar la
produccion audiovisual nacional. Organiza el Museo Nacional del Cine Argentino.

Mercado Nacional de Artesanias MATRA

* Domicilio: Posadas 1725 Cap. Fed.
» Tel.: 4803-0714

Instituto Nacional de Musicologia

Tiene a su cargo el reguardo, la preservacion y la exhibicion de los bienes culturales del
arte musical.

* Domicilio: México 564 Cap. Fed.
« Tel: 4361-6013

Orquesta Sinfonica Nacional

» Domicilio: Av. Cérdoba 1155 Cap. Fed.
* Tel: 4815-8883

Banda Sinfénica de Ciegos

» Domicilio: Austria 2561 Cap. Fed.
» Tel.: 4802-5674
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Comisién Nacional Protectora de Bibliotecas Populares
Fomenta y promueve las bibliotecas publicas ubicadas en todo el Territorio Nacional.

» Domicilio: Ayacucho 1578 Cap. Fed.
« Tel.: 4801-5426

Complejo de Cine Argentino Tita Merello

Sala de cine perteneciente al Instituto Nacional de Cine y de Artes Audiovisuales
destinado a la exhibicion de la cinematografia argentina.

» Domicilio: Suipacha 442 Cap. Fed.
» Tel.: 4322-1195
Instituto Nacional Sanmartiniano

Promueve la investigacion y exposicién de la vida y obra del Gral. Don. José de San
Martin y de sus colaboradores y subordinados. Divulga la historia de la gesta de la
Independencia Argentina.

* Domicilio: Plaza Grand Bourg
» Tel.: 4801-0848

Instituto Nacional Belgraniano

Promueve la investigacion y exposicion de la vida y obra del Gral. Don. Manuel Belgrano
y de sus colaboradores y subordinados.

* Domicilio: Defensa 422 Cap. Fed.
« Tel.: 4343-2709

Instituto Nacional Browniano

Tiene por objeto el fomento de la conciencia naval argentina y de la vida y obra Almirante
Guillermo Brown.

* Tel.: 4659-3470

Instituto Nacional de Investigaciones Historicas Juan Manuel de Rosas

Tiene por finalidad el estudio, la ponderacion y la ensefianza de la personalidad del
Brigadier General Don Juan Manuel de Rosas y su obra de gobierno. Es un organismo
autarquico creado por el Decreto Nro. 26/97.

Instituto Nacional Newberiano

El objeto del Instituto es promover la investigacion y la difusion de la historia de la
Aeronautica y Espacial argentina y de rememorar la vida y obra del ingeniero Jorge
Newbery.

* Domicilio: Av. Leandro Alem 719 Cap. Fed.
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« Tel.: 4318-0714

Instituto Nacional de Investigaciones Histdricas Eva Perén

Tiene a su cargo el estudio de la vida y obra de Eva Perdn y la puesta en marcha del
Museo Eva Perdn.

« Domicilio: Lafinur 2988 Cap. Fed.
PRESIDENCIA DE LA NACION

TOTAL PRESUPUESTO

AREA CENTRAL 3.141.608.728

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 644.076.010

PRESUPUESTO. AREA CENTRAL

Secretaria General (incluye area Central Presidencia) 100.132.305
S.G. Contribuciones a diversos organismos 94.736.210
S.G. Atencidn del Estado de Emergencias por inundaciones 12.100.000
Secretaria de Asistencia Internacional Humanitaria "Cascos Blancos" 7.357.950
Secretaria de Comunicaciones 69.556
Secretaria de Prensa y Difusién 79.767.587
Secretaria Legal y Técnica 7.203.000
Secretaria de la Tercera Edad 2.747.844
Secretaria de la Pequefia y Mediana Empresa 42.279.651
Secretaria de Culto 9.556.459
Secretaria de Planeamiento Estratégico 2.230.866
Oficina Nacional de Etica Pablica 2.661.393
Plan Arraigo 839.530




Secretaria de Rec. Naturales y Desarrollo Sustentable 284.993.562
Secretaria de Turismo 64.177.136
Secretaria de Inteligencia del Estado 190.312.000
Secretaria de Deportes 25.784.665
Secretaria de Prog. p/la Prev. y Lucha contra el Narcotréafico 15.788.000

Secretaria de Desarrollo Social

2.117.041.225

Secretaria de Cultura

81.829.789

Sub-total

3.141.608.728

PRESUPUESTO. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

DENOMINACION

CREDITO (en pesos)

Sindicatura General de la Nacion 25.236.250
Comisidn Nacional de Comunicaciones 77.905.000
Comité Federal de Radiodifusion 127.490.000
Comision Nacional de Energia Atémica 85.141.122
Autoridad Regulatoria Nuclear 18.048.108
Consejo Nacional del Menor y la Familia 78.113.243
Instituto Nacional de Accion Cooperativa y Mutual 14.538.000
Administracion de Parques Nacionales 29.081.532
Instituto Nacional del Agua y del Ambiente 19.915.400
Ente Nacional de Obras Hidricas de Saneamiento 78.295.047
Organismo Regional de Seguridad de Presas Comahue 4.228.971
Instituto Nacional de Cine y Artes Audiovisuales 53.163.000
Fondo Nacional de las Artes 9.307.000
Biblioteca Nacional 10.727.337
Teatro Nacional Cervantes 3.686.000
Instituto Nacional del Teatro 9.200.000
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TOTAL RECURSOS HUMANOS

AREA CENTRAL

5337

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

6926

TOTAL RECURSOS HUMANOS. AREA CENTRAL

Area Presidencia 1135
Servicio Oficial de Radiodifusion 781
Secretaria Legal y Técnica 189
Secretaria de la Tercera Edad 29
Secretaria de la Pequefia y Mediana Empresa 63
Secretaria de Planeamiento Estratégico 3
Oficina Nacional de Etica Publica 22
Secretaria de Culto 23
Secretaria de Rec. Nat. y Desarrollo Sustentable 335
Secretaria de Turismo 509
Secretaria de Inteligencia del Estado 4
Secretaria de Deportes 223
Secretaria de Desarrollo Social 551
Secretaria de Cultura 1470




Sub-total 5337

TOTAL RECURSOS HUMANOS. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

DENOMINACION TOTAL
Sindicatura General de la Nacion 377
Comision Nacional de Comunicaciones 300
Comité Federal de Radiodifusion 334
Comisidn Nacional de Energia Atomica 2060
Autoridad Regulatoria Nuclear 221
Consejo Nacional del Menor y la Familia 1404
Instituto Nacional de Accion Cooperativa y Mutual 151
Administracion de Parques Nacionales 733
Instituto Nacional del Agua y del Ambiente 717
Ente Nacional de Obras Hidricas de Saneamiento 65
Organismo Regional de Seguridad de Presas Comahue 46
Instituto Nacional de Cine y Artes Audiovisuales 93
Fondo Nacional de las Artes 54
Biblioteca Nacional 210
Teatro Nacional Cervantes 120
Instituto Nacional del Teatro 41
Sub-total 6926
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2. Jefatura de Gabinete de Ministros

Sus atribuciones estan establecidas en el Articulo 100 de la Constitucion Nacional. Tiene
a su cargo las funciones administrativas y de gestion delegadas por el Presidente de la
Nacién y coordina el accionar de los Ministerios y Secretarias de Estado, asi como la
relacion del Poder Ejecutivo con el Congreso de la Nacion.

2.1. Administracién Central

Secretaria de Coordinacion General

Asiste al Jefe de Gabinete de Ministros en las relaciones con los Ministros y
Secretarios, coordinando los asuntos a ser tratados en las reuniones del Gabinete
Nacional. Provee al Jefe de Gabinete de Ministros la informacion de las distintas
jurisdicciones que resulte necesaria para la toma de decisiones.

Secretaria de Control Estratégico

Asiste al Jefe de Gabinete de Ministros en la coordinacion de politicas de
administracion vinculadas con el cumplimiento de los planes de gobierno.

Secretaria de Relaciones Parlamentarias e Institucionales

Asiste al Jefe de Gabinete de Ministros en lo referente a las relaciones del Poder
Ejecutivo Nacional con ambas Camaras del Congreso de la Nacién, sus
comisiones e integrantes y, en especial, en lo relativo a la tramitacion de los actos
que deban ser remitidos al Congreso de la Nacion en cumplimiento de lo
establecido en el Articulo 100, inciso 6, de la Constitucion Nacional y otras leyes.

Secretaria de Equidad Fiscal

Asiste al Jefe de Gabinete de Ministros en el proceso de analisis, formulacion y
evaluacion de la estrategia presupuestariay de la recaudacion de las rentas de
la Nacion. Participa en el analisis y evaluacion de la distribucion de las rentas
nacionales y ejecucién del presupuesto nacional, conforme con la Ley de
Presupuesto Nacional. Efectua el seguimiento y analisis de la relacion fiscal entre
la Nacion y las Provincias. Asiste en la elaboracién de politicas y proyectos que
fortalezcan la eficiencia de la recaudacion. Coordina las Politicas del Gobierno
Nacional que tengan impacto sobre la equidad fiscal en cuanto a la interrelacion
de los distintos organismos involucrados. Colabora con el disefio de un sistema
concentrador de bases de informacion nacional y provinciales. Coordina la
evaluacion y priorizacion del gasto, colaborando en el diagnéstico y seguimiento
permanente de su impacto sobre las condiciones de vida de la poblacion.



Desarrolla e instrumenta mecanismos de coordinacion institucional, nacional y
sectorial en la materia de su competencia.

* Domicilio: Av. Julio A. Roca 782 (1067) Cap. Fed.
» Tel.: 4342-6575/ 4343-0181-9
+ Fax: 4344-3733

Secretaria de la Funcion Publica

Propone las medidas, y dicta las normas de su competencia, que promuevan al
perfeccionamiento de la organizacion y el adecuado funcionamiento de la
Administracion Nacional. Programa la politica de recursos humanos que asegure
el desarrollo y el buen funcionamiento de un sistema eficiente de carrera
administrativa. Supervisa el accionar del Instituto Nacional de la Administracién
Publica (INAP).

* Domicilio: Av. Roque S. Pefia 511 (1035) Cap. Fed.

e Tel.: 4331-4949

* Fax: 4331-4754

2.2. Administracion Descentralizada

Secretaria de la Funcion Publica

Instituto Nacional de la Administracion Publica (INAP )

El organismo promueve la capacitacion de los recursos humanos de la
Administracion Pablica Nacional. Realiza investigaciones y estudios acerca de
la tematica estatal y cuenta con un Centro de Documentacion en el tema.

* Domicilio: Av. Rogue S. Pefia 511 (1035) Cap. Fed.
* Tel.: 4343-9001
* Fax: 4331-4754

2.3 . Otros Organismos

Consejo Nacional del Trabajo y del Empleo

Mediante el Decreto N° 257/96 se cred el Consejo Nacional del Trabajo y del
Empleo que funciona como 6rgano consultivo en el ambito de la Jefatura de
Gabinete de Ministros.
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Comisién Nacional Asesora para la Integracion de Personas Discapacitadas

Fomenta y coordina las politicas conducentes a garantizar la integracion social de
las personas con discapacidad. Fue creada en el marco del Afio Internacional de
las Personas con Discapacidad.

* Domicilio: Av. Pte. J. A. Roca 782 4° piso (1067) Cap. Fed.
» Tel.: 4334-0828/5096

Consejo Nacional de la Mujer

Su objetivo es jerarquizar el papel de la mujer en la sociedad argentina. Intervino
activamente en la sancion de la Ley de Cupos para candidatos a cargos electivos
en los partidos politicos y de la Ley que pena el acoso sexual. Provee apoyo
administrativo al Gabinete de Consejeras Presidenciales.

* Domicilio: Av. Pte. Roque S. Pefia 648 Piso 7 “A” (1043) Cap. Fed.
» Tel.: 4345-6402/03
* Fax: 4345-0683

Comision de Coordinacion Interjurisdiccional del Programa Hidrovia
Paraguay-Parana.

Coordina las acciones de distintos organismos de la Administracion Publica
Nacional y demas entidades publicas y privadas relacionadas con el Programa
Hidrovia Paraguay-Parand, entiende en los proyectos vinculados con el referido
Programa, asi como, también, en otros temas relacionados con el
aprovechamiento de recursos fluviales que le encomiende el Jefe de Gabinete de
Ministros.

* Domicilio: Reconquista 385 p 6 (1003) Cap. Fed.
o Tel.: 4394-2231
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

TOTAL PRESUPUESTO

DENOMINACION CREDITO (en pesos)
AREA CENTRAL 79.400.896
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 43.172.761
TOTAL 122.573.657
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PRESUPUESTO. AREA CENTRAL

Jefatura de Gabinete de Ministros

43.307.229
Secretaria de la Funcion Publica 25.652.724
Atencién Emergencia por Inundaciones 6.500.000
Consejo Nacional de la Mujer 3.940.943

PRESUPUESTO. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Secretaria de la Funcion Publica
Instituto Nacional de la Administracién Publica (INAP)

Organo Regulador del Sistema Nacional de Aeropuertos

11.073.161
32.099.600

TOTAL RECURSOS HUMANOS

AREA CENTRAL 734

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 277

TOTAL RECURSOS HUMANOS. AREA CENTRAL

Jefatura de Gabinete de Ministros 343

Secretaria de la Funcién Publica 358
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Consejo Nacional de la Mujer 33

l

TOTAL RECURSOS HUMANOS. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Instituto Nacional de la Administracién Publica 177
Organo Regulador del Sistema Nac. De Aeropuertos 100
Sub-total 277
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3. Ministerio del Interior

Competencia

Asiste al Presidente de la Nacion en todo lo inherente al gobierno politico interno, el pleno
ejercicio de los principios y garantias constitucionales y la preservacion del régimen
republicano, representativo y federal.

Es responsable de todo lo atinente al proceso electoral, como asi también de proveer el
soporte econdmico de los partidos politicos, la proteccion de los derechos humanos y la
politica demografica. Tiene a su cargo todo lo referido a la nacionalidad, derechos y
obligaciones de los extranjeros, su asimilacion e integracion.

Garantiza la seguridad interior mediante el ejercicio del poder de policiay la coordinacion
de funciones y jurisdicciones de las policias nacionales y provinciales.

Domicilio: Balcarce 50 (1064) 25 de Mayo 101\145 (1002) Cap. Fed.
Tel.: 4331-3717
Fax: 4331-3796

3.1. Administracién Central

Secretaria del Interior

Coordina las relaciones con los gobiernos de las provincias y con el Gobierno de la
Ciudad de Buenos Aires. Participa en los temas referentes a reformas
constitucionales, asi como en la elaboracion del régimen de los partidos politicos.
Realiza el estudio de las normas que hagan a la plena vigencia de los derechos y
garantias constitucionales. Garantiza el cumplimiento de los derechos humanos y
controla las politicas de poblacién. Coordina el fondo de Aportes del Tesoro Nacional
a las provincias.

Supervisa el accionar del Registro Nacional de las Personas (DNRP) y coordina el
debido cumplimiento de las normas previstas en la Ley N° 17.671 (identificacién,
registro y clasificacion del potencial humano nacional) y las actividades y politicas
de funcionamiento del Archivo General de la Nacion.

» Domicilio: Balcarce 50 (1064) / 25 de Mayo 101-145 (1002) Cap. Fed.
» Tel.:4331-3717
» Fax: 4331-3796

Secretaria de Asuntos Institucionales

Tiene a su cargo la politica de relaciones institucionales y la politica electoral, asi
como la actualizacion legislativa.



Secretaria de Relaciones con la Comunidad

Participa en la determinacion de los cursos de accion dirigido a la comunidad a través
de los municipios y asiste a la planificacion, elaboracién y ejecucion de las politicas
orientadas a la comunidad y a sus instituciones representativas.

Supervisa el accionar de la Comision Nacional del Area Metropolitana de Buenos
Aires (CONAMBA).

Secretaria de Asistencia Financiera a las Provincias

Tiene a su cargo la formulacion e instrumentacion de la asistencia técnica, econémica
y financiera a los estados provinciales para ejecutar la reforma y modernizacion del
sector publico.

Archivo General de la Nacion

Su objetivo es la conservacion y custodia de los documentos de la Nacion. Reune,
ordena y conserva la documentacion publica y el acervo grafico y sonoro del pais.

» Domicilio: Av. Leandro N. Alem 246 Piso 1 (1003) Cap. Fed.
» Tel: 4331-6642 4342-6681

Secretaria de Seguridad Interior

Tiene a su cargo el resguardo de la seguridad interior, es decir, de la libertad, la vida
y el patrimonio de los habitantes, sus derechos y garantias y la plena vigencia del
sistema Representativo, Republicano y Federal.

Formula las politicas de proteccion a la comunidad segun los lineamientos de la Ley
N° 24.059 de Seguridad Interior. Planifica, dirige, controla y apoya el esfuerzo
nacional de policia. Coordina las acciones de las Fuerzas de Seguridad y Policiales:
Policia Federal Argentina, Gendarmeria Nacional y Prefectura Naval Argentina.

* Domicilio: Gelly y Obes 2285 p 5 (1425) Cap. Fed.
* Tel.: 4809-1654

Fuerzas de Seguridad Interior

Prefectura Naval Argentina

La Prefectura Naval Argentina es la Fuerza de Seguridad que ejerce la Policia Naval
de la Nacion. En el ejercicio del poder de policia maritima, fluvial y lacustre, realiza
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tareas de apoyo a otras fuerzas de seguridad, de asistencia frente a emergencias que
demandan salvamentos, asi como la prevencién y el control en la proteccion
ambiental de rios y mares.

Entre sus acciones se destacan el patrullaje de la Zona Econdmica Exclusiva en el
Mar Argentino para proteger la fauna icticola ante la depredacion de la pesca
clandestina. Capacita al personal de marineria de la marina mercante nacional y a los
deportistas nauticos.

* Domicilio: Eduardo Madero 235 (1106) Cap. Fed.
» Tel.: 4314-2796 8048
* Fax: 4314-0317

Direccion Nacional de Gendarmeria Nacional

La Gendarmeria Nacional actia en funciones de seguridad, en la prevencion y
represion de delitos federales, la custodia de fronteras y objetivos estratégicos, el
restablecimiento del orden publico en caso de graves alteraciones e interviene en la
lucha contra el narcotréafico y el control de la politica migratoria.

» Domicilio: Antartida Arg. y Gendarmeria Nacional (1104) Cap. Fed.
» Tel.: 4313-4033 6061
* Fax:4313-1398

Policia Federal Argentina

Cumple funciones de policia de seguridad y judicial en la Capital Federal y en el
territorio de las provincias, dentro de la jurisdiccion del Gobierno Nacional en el fuero
federal, de acuerdo a la competencia que fija su ley organica. Previene e investiga los
delitos en jurisdiccion del Gobierno Nacional. La Direccion General de Sanidad
Policial, de la que depende el Hospital Churruca, tiene a su cargo la sanidad policial
y proporciona cobertura médica a 200.000 afiliados.

* Domicilio: Moreno 1550 (1093) Cap. Fed.
» Tel.: 4381-7780/3440

Superintendencia de Bomberos de la Policia Federal

» Domicilio: Av. Belgrano 1547 Cap. Fed.
* Tel.: 4304-2222

3.2 . Administracién Descentralizada

Caja de Retiros, Pensiones y Jubilaciones de la Policia Federal
Administra los retiros y pensiones del personal del dependiente de la Policia Federal.
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* Domicilio: Av. Callao 655 (1022) Cap. Fed.
» Tel.:4374-7177

Registro Nacional de las Personas (RENAPER)

Identifica, registra y clasifica el potencial humano nacional de acuerdo a la Ley N°
17.671. Se ocupa de emitir el Documento Nacional de Identidad. EI Ministerio otorgd
en concesién la identificacion del potencial humano nacional, mediante la emision de
un nuevo DNI vy el registro electrénico de los datos de las personas del sistema de
documentacién nacional a cargo del RENAPER, del Padrén Electoral Nacional y de
los registros de entradas y salidas de las personas del pais a cargo de la Direccién de
Migraciones.

* Domicilio: Av. Roque S. Pefia 671 Cap. Fed.
» Tel.:4328-3144

Direccion Nacional de Migraciones

Es el organismo de aplicacion de la Ley 22.439 "Ley General de Migraciones y
Fomento de la Inmigracion”, con competencia para entender en la admision y en el
otorgamiento de permisos de ingresos o de residencia para los extranjeros. Controla
el ingreso, egreso y permanencia y ejerce el poder de policia de los extranjeros en el
pais.

» Domicilio: Av. Antértida Argentina 1355 (1104) Cap. Fed.

* Tel.: 4314-2478

3.3. Otros Organismos

Comision Nacional para la Promocion y Desarrollo de la Region Patagénica
(CONADEPA)

Promueve el desarrollo de las provincias de la region patagénica fomentando su
desarrollo econémico y social.

* Domicilio: Pert 103 piso 3 (1067) Cap. Fed.

» Tel.:4343-1811

* Fax: 4334-6421

Comision Nacional del Area Metropolitana de Buenos Aires (CONAMBA)

Promueve el estudio y desarrollo del area interjurisdiccional metropolitana de la
Ciudad de Buenos Aires y el Gran Buenos Aires.

* Domicilio: 25 de Mayo 145 piso 6 (1002) Cap. Fed.
» Tel.: 4343-0880
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Instituto Federal de Asuntos Municipales

Tiene a su cargo el fomento y desarrollo institucional de los estados municipales en
todo el territorio nacional.

» Domicilio: 25 de Mayo 145 piso 6 (1002) Cap. Fed.
» Tel.: 4331-3564

Comision Nacional de Ex-Combatientes de Malvinas (CNECM)

Promueve y apoya a los ex-combatientes de la Guerra de las Islas Malvinas en los
aspectos humanos, sociales y laborales.

* Domicilio: 25 de Mayo 101 p 2 of. 203 (1002) Cap. Fed.
« Tel.: 4343-0880

Corporacion Antiguo Puerto Madero

El Decreto N° 504/96 transfirié la corporacion al ambito de este Ministerio, desde la
Presidencia de la Nacion. El Ente tiene a su cargo la urbanizacion de la zona portuaria
de la Capital Federal. Esta conformado por el Estado Nacional y la Ciudad de Buenos
Aires.

* Domicilio: Av. Leandro Alem 628 Cap. Fed.
* Tel.: 4315-6069

Instituto Nacional contra la Discriminacion la Xenofobia y el Racismo (INADI)

Organismo creado por la Ley Nro. 24515 que pena las conductas discriminatorias,
xenofobas y racistas. El Decreto 721/97 establece la estructura del organismo y entre
sus objetivos la fijacion de politicas nacionales y medidas concretas para combatir las
referidas conductas. Debe ademas disefiar campafias educativas tendientes a la
valoracion del pluralismo social y cultural. Asimismo debe recepcionar las denuncias
sobre conductas discriminatorias y elaborar el registro correspondiente.

* Domicilio: Av. Callao 970 Cap. Fed.
» Tel.: 4666-9408

Direccion Nacional de Planeamiento y Proteccion Civil
Se ocupa de asistir a la poblacién en casos de emergencia o catastrofe civil.

» Domicilio: Balcarce 362 (1064) Cap. Fed.
* Tel.: 4343-4501-6

Direccion Nacional Electoral
Se ocupa de la organizacion y supervision de los actos electorales nacionales.
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* Domicilio: 25 de Mayo 101 piso 3 (1002) Cap. Fed.
» Tel.:4342-7954

Comité Interjurisdiccional del Rio Colorado (COIRCO)

Tiene a su cargo el control y las obras del rio Colorado. Estd integrado por las
provincias de La Pampa, Rio Negro y Buenos Aires.

» Domicilio: Av. Belgrano 366 (8000) Bahia Blanca, prov. Bs. As.
» Tel.: (091) 551054
Comision Nacional del Rio Bermejo

Comision interjurisdiccional destinada al fomento del desarrollo de la cuenca del rio
Bermejo.

* Domicilio: Viamonte 783 piso 4 Cap. Fed.
* Tel.: 4322-1990

Otros

Consejo Federal de Inversiones (CFI)

Integrado por el Estado Nacional y los estados provinciales, tiene por objeto la
promocion del desarrollo regional y provincial.

* Domicilio: San Martin 871 (1004) Cap. Fed.
* Tel.: 4313-5557
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MINISTERIO DEL INTERIOR

TOTAL PRESUPUESTO

AREA CENTRAL

2.155.223.344

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

610.985.085

PRESUPUESTO. AREA CENTRAL

Ministerio del Interior (area central) 545.615.239
Archivo General de la Nacion 1.793.025
Inst. Nac. c/la Discriminacidn, la Xenofobia y el Racismo 602.225
Comisidn Nacional p/el Desarrollo de la Region Patag6nica 1.744.540
Instituto Federal de Administracion Municipal 2.744.439
Policia Federal Argentina 677.455.905
Prefectura Naval Argentina 390.079.925
Gendarmeria Nacional 535.188.046

PRESUPUESTO. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Registro Nacional de las Personas

30.926.000

Direccién Nacional de Migraciones

34.433.000
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Caja de Retiros, Pensiones y Jubilaciones de la Pol. Fed. Argentina

545.626.085

TOTAL RECURSOS HUMANOS

AREA CENTRAL

65932

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

1715

TOTAL RECURSOS HUMANOS. AREA CENTRAL

Ministerio &rea central 633
Instituto Federal de Administracion Municipal 6
Archivo Gral. de la Nacion 37
Subsecretaria de Derechos Humanos 55
Secretaria de Seguridad Interior 229
Policia Federal Argentina 31726
Gendarmeria Nacional 18282
Prefectura Naval Argentina 14910
Comision Regional p/el Desarrollo de la Regién Patag. 24

l

TOTAL RECURSOS HUMANOS. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
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Registro Nacional de las Personas

821

Direccién Nacional de Migraciones 728
Caja de Retiros, Pens. y Jubilac. de la Pol. Fed. Arg. 166
Sub-total 1715

59




MINISTERIO DE JUSTICIA

MINISTERIO DE
JUSTICIA

SECRETARIA DE

SECRETARIA DE

SECRETARIA DE

SECRETARIA DE

PROCURACION DEL

ESCRIBANIA GENERAL

ASUNTOS TECNICOS POLITICA JUSTICIA JUSTICIA REGISTRAL TESORO DE LA NACION DE GOBIERNO
Y LEGISLATIVOS PENITENCIARIAY GOBIERNO
READAPTACION SOCIAL
SERVICIO INSPECCION
PENITENCIARIO GENERAL DE
FEDERAL JUSTICIA

D Administracion Central

DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO
NACIONAL DE PROP.
DEL AUTOMOTOR

DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO
OFICIAL

DIRECCION NACIONAL
DEL DERECHO
DEL AUTOR







4 . Ministerio de Justicia

Competencia

Asiste al Presidente en todo lo inherente a las relaciones con el Poder Judicial, la
actualizacion de la legislacion nacional, la adecuacion de los cédigos y tiene a su cargo el
asesoramiento juridico del Poder Ejecutivo. Ejerce la organizacion y aplicacion del
régimen de representacion y defensa del Estado en juicio a través de la Procuracion del
Tesoro.

Tiene también bajo su competencia la organizacion, funcionamiento y supervision de los
establecimientos penales y de sus servicios asistenciales, promoviendo las mejoras
necesarias para lograr la readaptacion del condenado, el adecuado tratamiento del proceso
y la efectiva coordinacion de la asistencia postpenitenciaria.

Otras actividades permanentes son la regulacion y control registral; la investigacion,
normatizacion y asistencia juridica; la defensa y la representacion juridica y notarial del
Estado y el control de las sociedades.

» Domicilio: Sarmiento 329 (1041) Cap. Fed.
* Tel.: 4328-3015-9

4.1 . Administracion Central

Secretaria de Justicia

Dirige los estudios relativos al derecho y coordina las actividades de cooperacion
juridica nacional e internacional, y las de institucionalizacion y desarrollo de la
mediacion como método de solucion de conflicto.

Participa en los proyectos vinculados con el mejoramiento técnico juridico del
servicio de justicia. Interviene en la programacion e implementacion de las
modificaciones procesales. Participa en la formulacion de los proyectos legislativos
en materia penal, procesal penal, de ejecucion penal y criminoldgica.

Secretaria de Asuntos Técnicos y Legislativos

Elabora anteproyectos de reforma y actualizacion de textos legales, de adecuacion de
la legislacion nacional de caracter general y de los cddigos, de normas reglamentarias
y de ordenamiento y de compilacion de normas juridicas y administrativas. Organiza
y apoya la labor de las comisiones que se creen a tales fines.

Secretaria de Politica Penitenciaria y Readaptacion Social

Asiste al Ministro de Justicia en la formulacion de la politica penitenciaria, en la
reforma penitenciaria y en la ejecucion penal.

» Domicilio: Sarmiento 329 (1041) Cap. Fed.



+ Tel.: 4328-7321

4.2 . Otros Organismos

Secretaria de Justicia

Inspeccion General de Justicia

Interviene en la creacion, funcionamiento, disolucion y liquidacion de las
asociaciones civiles y de las fundaciones, asi como en la autorizacion,
reglamentacion y fiscalizacion del funcionamiento de sociedades que realizan
operaciones de capitalizacion y ahorro. Mantiene el Registro Publico de Comercio
y registra las respectivas matriculas a comerciantes individuales, agentes auxiliares
del comercio y sociedades comerciales. Realiza la rubrica de los libros de las
sociedades, la inspeccion y la inscripcion de las sociedades.

» Domicilio: Av. San Martin 665 Cap. Fed.
» Tel.: 4313-4872

Registro de la Propiedad Inmueble

Lleva adelante el registro de la propiedad de los inmuebles de la Capital Federal de
acuerdo a las leyes 19724 de contratos de inmuebles, venta o cesién y 19724 sobre
afectacion de inmuebles al registro de propiedad horizontal.

« Domicilio: Av. Belgrano 1130 Cap. Fed.
» Tel: 4313-4873

Direccién Nacional de los Registros Nacionales de la Propiedad del Automotor y
Créditos Prendarios

Tiene a su cargo la supervision de los Registros del Automotor de la Capital Federal
y de las seccionales del interior del pais. Se registran los contratos de prendas, los
pedidos de embargo y otras medidas precautorias emanadas del Poder Judicial.
Ademas supervisa todo lo atinente a la seguridad del transito automotor en el pais.

Direccién Nacional del Derecho del Autor
Dirige la organizacion y el funcionamiento del Registro de la Propiedad Intelectual.
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* Domicilio: Talcahuano 612 (1013) Cap. Fed.
* Tel: 4371-8776

Direccion Nacional del Registro Oficial

Tiene a su cargo la publicacion diaria del Boletin Oficial de la Republica Argentina.
Los documentos que aparecen en el Boletin Oficial “seran tenidos por auténticos y
obligatorios por el efecto de esta publicacion y por comunicados y suficientemente
circulados dentro de todo el territorio nacional” (Decreto N° 659/1947).

» Domicilio: Suipacha 767 Piso 1 (1008) Cap. Fed.
» Tel.: 4322-3982\4154
» Fax: 4322-3882

Direccion Nacional de Registro de Reincidencia y Estadistica Criminal

Registra e informa sobre los antecedentes penales segun la Ley 22.117 y prepara la
estadistica criminal sobre la base de sentencias condenatorias y su publicacion.

Sistema Argentino de Informatica Juridica (SAIJ)

Es una base de datos informatica juridica que contiene todas las leyes nacionales y
provinciales actualizadas, los sumarios de fallos de la Corte Suprema de la Nacion,
de los distintos tribunales superiores de las provincias y de las Camaras Federales y
de Apelaciones y resimenes de articulos juridicos inéditos y publicados.

Escuela del Cuerpo de Abogados del Estado
Organismo destinado a la formacion y capacitacion de los abogados del Estado.

« Domicilio: Posadas 1641 Cap. Fed.
* Tel.: 4804-6271
» Fax: 4804-2493

Secretaria de Politica Penitenciaria y Readaptacion Social

Servicio Penitenciario Federal

Tiene a su cargo la conduccion y administracion de los institutos carcelarios
nacionales (Ley 20.416). Su propdsito es coadyuvar a la rehabilitacion de los internos
mediante el trabajo y la laborterapia.

* Domicilio: Lavalle 2705 (1109) Cap. Fed.
* Tel.: 4964-8300
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Procurador Penitenciario

« Domicilio: Av. Belgrano 1172 p 2 (1092) Cap. Fed.
» Tel.: 4382-3367

Direccidn de Retiros y Pensiones

Administra el sistema previsional del personal de la institucion, interviniendo en la
tramitacion de las solicitudes de retiro y pensiones.

« Tel.:4941- 4110
+ Fax:4941-1778

Escribania General del Gobierno

Entiende en la protocolizacion de todos los actos de Gobierno que requieran
intervencion notarial.

* Domicilio: Uruguay 637 (1015) Cap. Fed.

» Tel.: 4371-4700

Procurador del Tesoro de la Nacién

Ejerce la representacion y defensa del Estado Nacional y presta asesoramiento
juridico a los organismos publicos que lo requieran. Dentro de sus acciones se
destacan la resolucion de conflictos interadministrativos y la elaboracién de
dictdmenes para asesoramiento del Poder Ejecutivo Nacional y sus organismos
dependientes.

» Domicilio: Posadas 1641 (1112) Cap. Fed.
* Tel.: 4804-6412/ 7718

MINISTERIO DE JUSTICIA

TOTAL PRESUPUESTO

DENOMINACION CREDITO (en pesos)
AREA CENTRAL 335.487.184
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 0
TOTAL 335.487.184
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PRESUPUESTO. AREA CENTRAL

Ministerio de Justicia (&rea central) 95.821.998
Procuracidn del Tesoro y Escribania General de la Nacion 5.779.912
Servicio Penitenciario Federal 229.698.102
Ente de Cooperacion Financiera del Servicio Penitenciario 4.187.172

TOTAL RECURSOS HUMANOS

AREA CENTRAL 8792

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 0

TOTAL RECURSOS HUMANOS. AREA CENTRAL

Actividades Centrales 231
Procuracion Penitenciaria 3
Secretaria de Politica Penitenciaria y Readap. Social 47
Secretaria de Justicia 594
Secretaria de Asuntos Técnicos y Legislativos 153
Proc. Del Tesoro y Escribania Gral. del Gobierno 176
Servicio Penitenciario Federal 7588

l
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5. Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio Internacional y Culto

Competencia

Asiste al Presidente en todo lo inherente a las relaciones exteriores de la Nacién con los
gobiernos extranjeros, la Santa Sede y las entidades internacionales.

Entiende en las reuniones, congresos y conferencias de caracter internacional y las
misiones especiales ante los gobiernos extranjeros y entidades internacionales, en el
marco de la politica exterior. Se ocupa de las relaciones con el cuerpo diplomatico y
consular extranjero y con los representantes gubernamentales.

También interviene en la elaboracién e interpretacién de los tratados, pactos, convenios,
protocolos, acuerdos, arreglos o cualquier otro instrumento de naturaleza internacional,
en todas las etapas de negociacion, aprobacion y adhesion, desde la politica exterior; la
tramitacion de los tratados de arreglos concernientes a limites internacionales y el registro
y difusion del mapa oficial de limites de la Republica.

» Domicilio: Arenales 761 (1061) / Reconquista 1088 (1003) Cap. Fed.
* Tel.: 4311-0071/4
« Fax: 4819-7000

5.1 . Administracion Central

Secretaria de Relaciones Exteriores y Asuntos Latinoamericanos

Conduce la politica exterior con todos los paises y en los organismos internacionales.
Coordina, con las otras Secretarias del Ministerio, los diversos aspectos de la politica
exterior y su armonizacion sobre la base de criterios funcionales y geogréaficos.

Secretaria de Relaciones Econdmicas Internacionales

Formula, desde el punto de vista de la politica exterior, los cursos de accién en materia
de negociaciones econdmicas y comerciales, tanto bilaterales como multilaterales,
con todas las naciones con las que la Republica Argentina mantenga relaciones y con
los organismos regionales y subregionales. Propende a la integracion econdmica entre
los estados que componen el continente americano, profundizando dicha integracion
con las naciones latinoamericanas.

Tiene a su cargo la continuidad del proceso de integracion en el ambito del
MERCOSUR. Promueve las exportaciones argentinas mediante la difusion
informativa a traves de la Fundacion Exportar.

Secretaria de Coordinacion y Relaciones Institucionales
Coordina las actividades de las distintas areas de la jurisdiccion y las relaciones

institucionales de la jurisdiccion. Atiende a las necesidades de la cooperacion
internacional.



Secretaria de Asuntos Consulares y Generales
Asiste y coordina el accionar de las representaciones oficiales en el exterior.

5.2 . Administracién Descentralizada

Comision Nacional de Actividades Espaciales (CONAE)

La CONAE, responsable del Programa Desarrollo de las Actividades Espaciales, tiene
a su cargo también el Centro Regional de Datos Cientificos Satelitales, el que estara
en conexién, mediante satélite, con el Banco de Datos de la NASA y proporcionara
informacion para la comunidad cientifica.

» Domicilio: Paseo Colén 751 (1063) Cap. Fed.
» Tel.: 4331-3446
* Fax: 4331-5447

5.3 . Otros Organismos

Fundacion Exportar

Organismo integrado por el Ministerio y el sector empresario. Tiene por objetivo la
promocion de las exportaciones, brinda a las empresas informacion sobre
oportunidades comerciales en el exterior y fomenta la participacion de las mismas
en eventos internacionales.

Comisién Administradora del Rio de la Plata
Organismo internacional argentino-uruguayo regulador del Rio de la Plata.

» Domicilio: Florida 910 piso 1 (1005) Cap. Fed.
* Tel.:4312-4649
* Fax:4313-9351

Comision Administradora del Rio Uruguay
Ente binacional argentino-uruguayo.

* Domicilio: Reconquista 1088 piso 4 (1003) Cap. Fed.
» Tel.: 4310-8172
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Comision Mixta Argentino-Paraguaya del Rio Parana (COMIP)

* Domicilio: Moreno 1257 piso 2 (1091) Cap. Fed.
* Tel.: 4383-6053

Comision Nacional de Limites Internacionales

* Domicilio: Sarmiento 2351 (1044) Cap. Fed.
» Tel.: 4952-5356

Comisién Técnica Mixta de Salto Grande

Ente binacional argentino-uruguayo administrador de la represa binacional de Salto
Grande.

* Domicilio: Av. L. N. Alem 449 piso 8 Cap. Fed.
» Tel.: 4313-1938

Comision Binacional Puente Buenos Aires - Colonia

Organismo que tiene a su cargo los estudios de factibilidad para la construccion del
referido puente internacional.

* Domicilio: Av. Leandro Alem 449 Cap. Fed.
* Tel.:4315-4742

Comision Nacional de Limite Exterior de la Plataforma Continental

Creada mediante la Ley Nro. 24.815. Tiene por objetivo elaborar una propuesta
definitiva para establecer el limite exterior de la Plataforma Continental Argentina.

Instituto Nacional del Hielo Patagdnico

* Domicilio: Ecuador 333 Cap. Fed.
» Tel.: 4863-5517

Instituto del Servicio Exterior de la Nacion
Organismo destinado a la formacidn del personal del servicio exterior.

» Domicilio: Juncal 851 (1062) Cap. Fed.
» Tel.: 4322- 2555

Consejo Superior de Embajadores
» Domicilio: Arenales 761 (1061) Cap. Fed.
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+ Tel.: 4315-4842

Archivo General de la Cancilleria

* Domicilio: Av. V. Sarsfield 1901 (1001) Cap. Fed.
» Tel.: 4302-2184
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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO
INTERNACIONAL Y CULTO

TOTAL PRESUPUESTO

AREA CENTRAL 262.207.516

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 28.398.001

PRESUPUESTO. AREA CENTRAL

Actividades Centrales 51.269.321
Secretaria de Relaciones Exteriores y Asuntos Latinoamericanos 156.615.534
Secretaria de Relaciones Econdmicas Internacionales 47.677.167
Subsecretaria de Asuntos Consulares 6.645.494

PRESUPUESTO. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Comisién Nacional de Actividades Espaciales 28.398.001
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TOTAL RECURSOS HUMANOS

AREA CENTRAL 785

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 132

TOTAL RECURSOS HUMANOS. AREA CENTRAL
|

Actividades Centrales 435
Secretaria de Relaciones Institucionales 39
Secretaria de Relaciones Exteriores y Asuntos Lat. 149
Secretaria de Relaciones Econémicas Internacionales 110
Subsecretaria de Asuntos Consulares 52

TOTAL RECURSOS HUMANOS. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Comisién Nacional de Actividades Espaciales 132
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6 . Ministerio de Defensa

Competencia

Asiste al Presidente en todo lo inherente a la defensa nacional y en las relaciones con las
Fuerzas Armadas e interviene en la determinacion de los requerimientos de la defensa
nacional.

Entiende en la coordinacion de las actividades logisticas de las Fuerzas Armadas, en todo
lo relativo al abastecimiento, normalizacién, catalogacion y clasificacion de efectos y en
el planeamiento militar conjunto.

Interviene en el estudio, desarrollo, mantenimiento y ejecucion de los medios adecuados
a las necesidades de la guerra y al ejercicio del poder terrestre, naval y aeroespacial para
la defensa de la Nacion.

Domicilio: Azopardo 250 (1328) Cap. Fed.
Tel.: 4346-8800

6.1 . Administracién Central

Secretaria de Asuntos Militares

Efectla el planeamiento militar conjunto determinando los requerimientos de la
Defensa Nacional, formulando y ejecutando las politicas nacionales de la defensa y
fiscalizando su cumplimiento; desarrolla la politica general de conduccion de las
Fuerzas Armadas, elaborando los correspondientes planes.

Secretaria de Planeamiento y Reconversion

Diagnostica, planifica y promueve la ejecucion de los procesos de reconversion de las
Fuerzas Armadas, conjuntamente con las mismas, en el marco de lo dispuesto en la
Ley 24.629 (segunda reforma del Estado) del articulo 31 del Decreto 558/96.
Promueve la coordinacion de las tres fuerzas en las areas de administracion de
personal, de contabilidad, de presupuesto, de atencidn sanitaria del personal en
actividad y retiro, de formacién y capacitacion profesional, de funciones logisticas y
de los servicios educativos. Asimismo, implementa un régimen de pasividades
militares basado en un sistema de capitalizacién y con autofinanciamiento.

Entiende en las politicas referidas a bienes inmuebles del sector manteniendo el
relevamiento permanente de los mismos, determinando su destino de afectacion o
enajenacion.

6.2 . Las Fuerzas Armadas



Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Armadas

Tiene por objetivo el Planeamiento Militar Conjunto de las tres Fuerzas Armadas.
Asiste y asesora al Ministro de Defensa en materia de estrategia militar. Ademas
entiende en los requerimientos de las misiones de Paz de las Naciones Unidas, en
materia de observadores militares y estados mayores.

» Domicilio: Azopardo 250 (1328) Cap. Fed.
» Tel.: 4346-8685

Estado Mayor General del Ejército

Atiende las cuestiones atinentes a la capacitacion, equipamiento, adiestramiento y
alistamiento del Ejército para prevenir, disuadir y, en caso necesario, intervenir en la
solucién de los conflictos exteriores, cuando lo disponga la conduccion nacional.
Asimismo participa en misiones de paz y asistencia humanitaria en el marco de la
Organizacion de Estados Americanos y de las Naciones Unidas.

» Direccion: Azopardo 250 (1328) Cap. Fed.
» Tel.: 4331-2204
+ Fax: 4331-5664

Estado Mayor General de La Armada

Tiene como mision la ejecucion de las operaciones navales, tanto en la preparacion
para la defensa, como en el apoyo a otros objetivos nacionales.

Domicilio: Comodoro Py 2055 (1104) Cap. Fed.

» Tel.:4317-2355
» Fax:4313-8939

Estado Mayor de la Fuerza Aérea

Tiene como objetivo mantener la capacidad operacional aérea en funcién de la
estrategia militar de defensa. Ademas, cumple funciones de apoyo en misiones de paz
en el exterior, de apoyo en la lucha contra el narcotréafico, asi como de asistencia a la
comunidad en caso de desastres naturales.

Mantiene el Servicio Meteorol6gico Nacional para el apoyo aéreo y el
servicio a la comunidad y el Comando de Regiones Aéreas para la regulacion de la
aeronavegacion civil.

» Domicilio: Comodoro Pedro Zanni 255 (1104) Cap. Fed.
» Tel.: 4312-3414 8553
» Fax: 4311-2685
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6.3 . Administracion Descentralizada

Instituto de Ayuda Financiera para el pago de Retiros Y Pensiones Militares

De acuerdo a lo establecido por la Ley 12.913 tiene como misidn contribuir con el
Estado en la financiacion de los haberes de retiro, indemnizatorios y de pension de
los beneficiarios del personal militar.

* Domicilio: Cerrito 572 p 1 Cap. Fed.
» Tel.:4370-1831

Instituto Geogréafico Militar

La accidn del Instituto esta dirigida a la obtencion y actualizacion permanente de la
cartografia basica del territorio continental, insular y antartico de la Republica
Argentina, para lo cual lleva a cabo relevamientos manuales, con cubrimiento
fotogramétrico y levantamiento topografico (Ley 22.963). Opera el Servicio
Internacional de la Hora.

Ejecuta el Programa de Elaboracion y Actualizacion de Cartografia Baésica
Nacional y desarrolla el Plan de Gabinete que consta de la elaboracion de cartas
geograficas.

* Domicilio: Av. Cabildo 381 (1426) Cap. Fed.

* Tel.: 4771-4640

6.4 . Otros Organismos

Secretaria de Asuntos Militares

Instituto de Investigaciones Cientificas y Técnicas de las Fuerzas Armadas
(CITEFA)

Lleva a cabo los proyectos cientificos y tecnolégicos destinados al mantenimiento y
mejoramiento de equipos y sistemas de las Fuerzas Armadas para aumentar la
capacidad y potencial de los mismos. Ademas de los proyectos propios, desarrolla un
programa de investigaciones a requerimiento de terceros con financiacion especifica.

» Domicilio: Zufriategui 4380 (1603) Villa Martelli. Prov. de Bs. As.
« Tel.: 4709-3645 4761-0191

Direccion Nacional del Antartico

La Direccion Nacional del Antértico, de acuerdo a la Ley 18.513 tiene la
responsabilidad del planeamiento, programacion, direccién, coordinacién y control
de la actividad antartica, en acuerdo con los objetivos, politicas y estrategias
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nacionales para la Antartida Argentina. Sus actividades se desarrollan de acuerdo al
Tratado Antartico.

* Domicilio: Cerrito 1248 (1084) Cap. Fed.
* Tel.: 4813-7808
Auditoria General de las Fuerzas Armadas

» Domicilio: Cerrito 572 (1010) Cap. Fed.
» Tel.: 4382-7795

Escuela de Defensa Nacional

» Domicilio: Maipu 262 (1084) Cap. Fed.
» Tel.: 4326-0421

Consejo de Guerra Permanente para Jefes y Oficiales de las Fuerzas Armadas

* Domicilio: 25 de Mayo 529 (1002) Cap. Fed.
» Tel.:4311-8233

Consejo Supremo de las Fuerzas Armadas

« Domicilio: C. Pellegrini 1285 (1009) Cap. Fed.
» Tel.: 4393-1799

Tribunal de Honor para Jefes y Oficiales de las Fuerzas Armadas

» Domicilio: Cerrito 572 (1010) Cap. Fed.
» Tel.: 4382-6605

Tribunal Superior de Honor de las Fuerzas Armadas

» Domicilio: Maipu 262 PB (1084) Cap. Fed.
* Tel.: 4327-2836

Fiscalia General de las Fuerzas Armadas

» Domicilio: C. Pellegrini 1285 (1009) Cap. Fed.
* Tel.: 4393-4652

Federacion Deportiva Militar Argentina

* Domicilio: B. Mitre 1471 P 5 (1037) Cap. Fed.
» Tel.: 4373-3040
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Subsecretaria de Coordinacion Técnica

Registro Nacional de Armas (RENAR)
Registra y controla la tenencia y uso de armas en el &mbito civil.

* Domicilio: Bartolomé Mitre 1469 Cap. Fed.
* Tel.: 4371-8989

6.5 . Fuerzas de Defensa

Fuerza Aérea Argentina

Direccion General del Servicio Meteoroldgico Nacional

Organismo dependiente de la Fuerza Aérea Argentina. Se ocupa del estudio de la
meteorologia y de su difusion.

* Domicilio: 25 de Mayo 658 (1002) Cap. Fed.
* Tel.: 4312-4481

Instituto Nacional de Aviacién Civil

» Domicilio: Séptima Brigada Aérea Moron
* Tel.: 4629-9282

Armada Argentina

Servicio de Hidrografia Naval
Se ocupa del estudio de los rios y mares y elabora la cartografia nautica.

» Domicilio: Av. Montes de Oca 2124 Cap. Fed.
» Tel.: 4301-0061

Empresas del Estado

Lineas Aéreas del Estado (LADE)

Empresa de aviacion dependiente de la Fuerza Aérea Argentina. Tiene por objeto el
fomento del transporte aéreo de pasajeros y cargas.
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* Domicilio: Peru 710 piso 1 (1068) Cap. Fed.
* Tel.:4361-7071
» Fax:4361-5437

Construccion de Viviendas para la Armada (COVIARA)
Empresa estatal constructora de viviendas para el personal de la Armada Argentina.
« Domicilio: Reconquista 385 piso 1 (1003) Cap. Fed.

* Tel.: 4394-1703
* Fax:4394-1479

Haciendas Productivas

Comision de Seguimiento de la Privatizacion del Area Material Cérdoba (Decreto
2221-94). La fabrica aeronautica Area Material Cordoba se concesiond al sector
privado. Corporacion Interestadual Pulmari.

Sociedades andnimas con participacion estatal mayoritaria

Sisteval S.A., Empresa de Cargas Aéreas del Atlantico Sud S.A. (EDCADASSA),
Petroquimica General Mosconi S.A. y C., Fabrica Argentina de Materiales
Aeroespaciales S.A. (FAMASA).

Sociedades andnimas con participacion estatal minoritaria

Sistemas Tecnoldgicos Aeronauticos s. a. (SITEA S.A.), Sociedad anénima para el

Desarrollo de Tecnologia Acuatica (SATECNA), Interbaires S.A., Talleres Navales
Déarsena Norte S.A. (TANDANOR S.A)), Integradora Aeroespacial S.A. (INTESA),
Aluar Aluminio Argentino S.A.I.C., Siderar S.A., Sidinox S.A.

Sociedades en Liquidacion

Astillero Ministro Manuel Domecq Garcia
Empresa de construcciones navales en proceso de liquidacion

» Domicilio: Av. Espafia 2591 (1107) Cap. Fed.
* Tel.:4361-1292
+ Fax: 4361-1570
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Tanque Argentino Mediano (TAMSE)

Empresa constructora de vehiculos bélicos en proceso de liquidacion.

» Domicilio: Av. Roldn 1445 (1609) Boulogne Sur Mer, prov. de Bs. As.

» Tel.: 4737-7555
»  Fax: 4737-7558
MINISTERIO DE DEFENSA

TOTAL PRESUPUESTO

AREA CENTRAL

2.526.054.961

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

1.216.043.802

PRESUPUESTO. AREA CENTRAL

Ministerio de Defensa 122.933.890
Centro de Investigaciones Cientificas y Técnicas de las FF.AA. 14.637.197
Direccion Nacional del Antértico 9.956.664
Estado Mayor General del Ejército 989.339.092
Estado Mayor General de la Armada 614.984.097
Estado Mayor General de la Fuerza Aérea 759.328.000
Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Armadas 14.876.021

PRESUPUESTO. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Instituto Geografico Militar

9.947.802

Inst. de Ayuda Financiera p/pago de Retiros y Pensiones Militares

1.206.096.000
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TOTAL RECURSOS HUMANOS

AREA CENTRAL 102682
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 515
103197

TOTAL RECURSOS HUMANOS. AREA CENTRAL

Estado Mayor General del Ejército 49352
Estado Mayor General de la Armada 28619
Estado Mayor General de la Fuerza Aérea 24621
Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Armadas 90

TOTAL RECURSOS HUMANOS. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Instituto Geografico Militar 256
Inst. de Ayuda Fin. P/Pago de Retiros y Pens. Militares 259
Sub-total 515
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7. Ministerio de Economia y de Obras y Servicios Publicos

Competencia

Asiste al Presidente en todo lo inherente al desarrollo de las actividades econdmicas, las
obras y los servicios publicos.

En concordancia con la Jefatura de Gabinete, elabora y controla la ejecucion del
presupuesto nacional, como asi también los niveles del gasto y los ingresos publicos, la
recaudacién y distribucidn de las rentas nacionales, la conduccion de la Tesoreria, el
régimen de pagos, la deuda publica y la politica salarial para el sector publico.

Entiende en la elaboracion, aplicacion y fiscalizacion de los regimenes impositivos y
aduanero, incluyendo las estructuras arancelarias y la politica de reembolsos y reintegros
a la exportacion, mecanismos antidumping, asi como los de promocidén y proteccion de
actividades econdmicas.

Elabora y ejecuta la politica de inversiones extranjeras, el plan de inversion publica, la
organizacion, direccion y fiscalizacion del régimen de suministros del Estado y la
administracion de inmuebles no afectados a otros organismos. Asimismo, tiene a su cargo
la supervisién de las entidades financieras oficiales nacionales, los regimenes de bolsas,
mercados de valores, seguros y reaseguros. Autoriza las operaciones de crédito interno y
externo del sector publico nacional, provincial y municipal, incluyendo los entes
descentralizados y las empresas del sector.

» Domicilio: Hipolito Yrigoyen 250 (1310) Cap. Fed.
* Tel.: 4349-5000/5010/5020
» Fax:4349-8815

7.1. Administracién Central

Secretaria de Programacion Econémica y Regional

Efectla el seguimiento sistemético de la situacion de la economia global, sectorial y
regional. Coordina, en su carécter de autoridad de aplicacion del Sistema Nacional
de Inversiones Publicas, la evaluacién y propuesta de prioridades en los proyectos
de inversion publica y programas con financiamiento externo, asi como tambien la
actualizacion del plan anual y plurianual de inversién.

Conduce, a través, del Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC), el
Sistema Estadistico Nacional y los Censos Nacionales, elabora las estadisticas
nacionales socioeconomicas, y los andlisis y estudios que deriven de ellas. Programa
y evalua las politicas de gasto social consolidado, su financiamiento y su impacto
sobre la poblacion, efectla los diagndsticos y seguimiento de los niveles de vida de
la poblacion.

Coordina todo lo vinculado con las relaciones y negociaciones con los organismos
financieros internacionales de credito, no bilaterales; y con los aspectos econémicos,



fiscales y financieros entre el Gobierno Nacional y los gobiernos provinciales y el
Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.

Dirige la coordinacion de las politicas y acciones que hacen al ejercicio de los
derechos societarios de las participaciones accionarias o de capital en donde el Estado
Nacional es socio. Supervisa el desarrollo de los servicios de seguros y mercado de
valores en funcion de las politicas de apertura externa y de desregulacion.

Efectla la coordinacién administrativa de las relaciones con el Banco de la Nacién
Argentina, Banco Hipotecario Nacional y el Banco de Inversion y Comercio Exterior.
Coordina asimismo las relaciones entre la Comision Nacional de Valores, la
Superintendencia de Seguros de la Nacion, la Casa de la Moneda Sociedad del Estado
y el Instituto Superior de los Economistas de Gobierno.

* Tel.: 4349-8744

Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC)

Orienta y ejerce la direccion superior de todas las actividades estadisticas oficiales
que se realicen en el territorio de la Nacién.

* Domicilio: Av. Julio A. Roca 609 (1067) Cap. Fed.
* Tel.: 4349-2323

Secretaria de Coordinacién

Dirige y coordina el desarrollo de las actividades de apoyo legal, técnico y
administrativo de la jurisdiccion y fiscaliza el desarrollo de las mismas en sus
organismos descentralizados.

* Tel.: 4349-8114

Secretaria de Hacienda

Dirige la administracion financiera del Sector Publico Nacional a través de los
sistemas de Presupuesto, Tesoreria, Contabilidad y Crédito Publico. Coordina el
disefio de un sistema impositivo y aduanero, y de los recursos de la seguridad social.
Asegura la correcta interpretacion de las normas tributarias. Entiende en el disefio de
regimenes de promocion economica con responsabilidad directa en los aspectos
tributarios y los fines extra-fiscales que se persigan a traves de los mismos, actuando
como autoridad de control en la utilizacion de beneficios promocionales.

Supervisa el accionar del Tribunal Fiscal de la Nacion.

* Tel.: 4349-6262

Secretaria de Industria, Comercio y Mineria

Define la politica industrial y tiene a su cargo el disefio, financiamiento y utilizacion
de los instrumentos para contribuir a promover el desarrollo y crecimiento de dicho
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sector, actuando como autoridad de aplicacion de los regimenes de promocion,
cuando las normas respectivas asi lo establezcan.

Formula y controla el cumplimiento de las politicas del Comercio Exterior de la
Nacion, en lo concerniente a la programacion de la estructura arancelaria, las politicas
de defensa de la competencia leal internacional, entendiendo en las funciones
inherentes a las negociaciones econémicas y comerciales internacionales, ya sea
bilaterales, regionales o multilaterales, en particular en los aspectos comerciales o
industriales de la integracion regional y/o convenios especiales con otros paises.

Formulay fiscaliza la politica minera nacional, fomenta el crecimiento econdémico del
sector minero y crea las condiciones para impulsar la inversion en el mismo.

Ejerce el control superior del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI).
Interviene en el accionar de la Comision Nacional de Comercio Exterior y de la
Comisién Nacional de Defensa de la Competencia.

» Domicilio: Av. Julio A. Roca 651 (1322) Cap. Fed.
» Tel.: 4349-3407
» Fax: 4349-3477

Comision Nacional de Comercio Exterior

Organismo desconcentrado creado para la promocion del comercio exterior, la
promocion de las exportaciones y la participacion de las pequefias y medianas
empresas en el comercio exterior.

» Domicilio: Av. Paseo Coldn 275 piso 8 (1063) Cap. Fed.
» Tel.: 4348-1700

Comision Nacional de la Competencia

Su funcion es preservar el libre funcionamiento del mercado interno velando por los
consumidores. Aplica la denominada Ley Antimonopolio.

» Domicilio: Julio A. Roca 651 piso 4 (1322) Cap. Fed.
» Tel.: 4349-3480

Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Alimentacion

Elabora y ejecuta planes, programas y politicas de produccion, comercializacion,
tecnologia, calidad y sanidad en materia agropecuaria, pesquera, forestal y
agroindustrial, coordinando y conciliando los intereses del Gobierno Nacional, las
provincias y los diferentes subsectores.

* Domicilio: Av. Paseo Coldn 982 (1305) Cap. Fed.
» Tel.: 4349-2500
* Fax:4349-3273
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Oficina Nacional de Control Comercial Agropecuario

Organismo creado mediante el Decreto 1343/96. Fiscaliza el cumplimiento de las
normas de comercializacion en el sector agropecuario asegurando un marco de
transparencia y libre concurrencia para estas actividades segun lo previsto por la Ley
NUmero 21.740.

Secretaria de Obras Publicas

Asiste en la elaboracion, propuestas y ejecucion de la politica nacional en materia de
obras publicas, supervisando su cumplimiento y coordinando los planes, programas
y proyectos vinculados a ella. Asimismo, propone el marco regulatorio destinado a
facilitar su ejecucion.

Ejerce las facultades de contralor respecto de aquellos entes u organismos reguladores
de los servicios publicos privatizados o concesionados y hace cumplir los marcos
regulatorios correspondientes.

Coordina la gestion y cooperacion técnica y financiera que otros paises u organismos
internacionales ofrezcan, para el cumplimiento de los objetivos y politicas de obra
publica. Ejerce las funciones encomendadas a la Comisién Nacional Venta de
Inmuebles Estatales.

» Domicilio: H. Yrigoyen 250 (1310) Cap. Fed.
* Tel.: 4349-5712

Direccién Nacional de Arquitectura

Tiene a su cargo el mantenimiento, refaccion y construccion de los edificios publicos
y de aquellos inmuebles declarados patrimonio nacional.

Secretaria de Transporte

Asiste en la elaboracion, propuesta y ejecucion de la politica internacional en materia
de transporte, supervisando su cumplimiento y proponiendo el marco regulatorio
destinado a facilitar su ejecucion.

Entiende en la formulacion, seguimiento y control de la aplicacion de las politicas y
atribuciones encomendadas al Ente Nacional de Bienes Ferroviarios (ENABIEF).

* Tel.: 4349-7252
* Fax:4349-7201

Secretaria de Energia

Tiene a su cargo la elaboracion, propuesta y ejecucién de la politica nacional en
materia de energia. Supervisa su cumplimiento y propone el marco regulatorio
destinado a facilitar su ejecucion. Ejecuta las politicas de energia eléctrica, de gas,
combustibles y de otras como la edlica y solar.

* Tel.: 4349-8003
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7.2 . Administracion Descentralizada

Unidad Ministro

Administracion Federal de Ingresos Publicos (AFIP)

Es un organismo creado en el marco de la segunda reforma estatal tras la fusion de la
Direccion General Impositiva y de la Aduana. Es responsable de la recaudacion y
la fiscalizacion impositiva del Estado Nacional. Recauda los aportes sobre la némina
salarial y, a partir del nuevo Régimen de Jubilaciones y Pensiones desde el afio 1994,
tiene a su cargo la recaudacion del total de los aportes previsionales.

« Domicilio: Hipolito Yrigoyen 370 Piso 1 (1086) Cap. Fed.
» Tel.: 4347-2705, 4347-2000, 4345-6500
« Fax: 4342-5258, 4342-5238

Secretaria de Programacion Econdémica y Regional

Instituto Superior de Economistas de Gobierno

Tiene la responsabilidad de promover la incorporacion a la Administracion Nacional,
de funcionarios capacitados para fortalecer y mejorar el cumplimiento de las
actividades vinculadas al area profesional-econémica.

» Domicilio: Paseo Coldn 275 piso 5 (1063) Cap. Fed.
» Tel.: 4348-1760

Secretaria de Coordinacioén

Comision Nacional de Valores (CNV)

Tiene a su cargo el control de la oferta publica de titulos y valores en el pais. Cumple
funciones de autorizacion y fiscalizacion respecto de las sociedades emisoras de
titulos, valores, acciones u obligaciones, las bolsas de comercio, los mercados de
valores bursatiles o extrabursatiles, los mercados a término o a futuro, los agentes de
bolsa y de otros mercados autoregulados, la caja de valores, los fondos comunes de
inversion, las entidades calificadoras de riesgo y las AFJP.

* Domicilio: 25 de Mayo 175 (1002) Cap. Fed.
* Tel.: 4345-2882
+ Fax: 4345-2879
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Superintendencia de Seguros de la Nacién

Creada por la Ley 20.091, la Superintendencia realiza las actividades de control,
inspeccion y relevamiento de mercado del seguro, asi como las de supervision,
recaudacion de tasa, aplicacion de multas y recopilacion de informacion. Colabora en
la definicion de politicas para el mercado asegurador en el marco del Consejo
Consultivo del Seguro de acuerdo a lo dispuesto en las normas vigentes.

* Domicilio: Av. Julio A. Roca 721 Piso 1 (1310) Cap. Fed.
* Tel: 4345-7604

Direccion General de Fabricaciones Militares

La DGFM fue creada por la Ley 12.709 en el afio 1941. El organismo tiene como
proposito abastecer de material bélico y logistico a las Fuerzas Armadas y de
Seguridad. Elabora materiales y elementos de guerra.

Las empresas dependientes son: Fray Luis Beltran, de pélvora y explosivos Fanazul,
San Francisco, Rio Tercero, de pdélvora y explosivos Villa Maria, de armamentos
portatiles Domingo Matheu, y Pilar.

» Domicilio: Cabildo 65 Piso 4 (1426) Cap. Fed.

o Fax:4774-7221

Nota: EI Decreto N° 464/96 transfirié a la Direccion General de Fabricaciones
Militares a la jurisdiccion del Ministerio de Economia y Obras y Servicios Publicos,
el cual debe proceder a la privatizacion del organismo.

Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion

Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA)

Es un organismo creado en el afio 1996 como resultado de la fusién del  Servicio
Nacional de Sanidad Animal y del Instituto Argentino de Sanidad y Calidad
Vegetal.

Instrumenta técnicas de control de alimentos de origen animal, promoviendo el
fortalecimiento institucional y la ampliacion de los controles comerciales. Aplica la
Ley Federal de Carnes a fin de asegurar la calidad e inocuidad de los alimentos de
origen animal para el consumo humano. Desarrolla el Programa de Luchas
Sanitarias, a través del cual se proporciona total cobertura para la proteccion del
ganado bovino contra la fiebre aftosa, y fiscaliza el comercio de carnes.

» Domicilio: Av. Paseo Colén 367 Piso 9 (1063) Cap. Fed.
* Tel.:4342-3231
» Fax: 4331-1905
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Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA)

El INTA desarrolla actividades de generacion y transferencia de tecnologia
agropecuaria destinadas a los productores agropecuarios, a través de tres centros de
investigacion fundamental y estratégica, 40 estaciones experimentales, 4 institutos de
investigacion y 206 agencias de extension rural.

* Domicilio: Av. Rivadavia 1439 (1033) Cap. Fed.
* Tel.: 4383-5095-9

Instituto Nacional de Investigacion y Desarrollo Pesquero (INIDEP)

Desarrolla sus actividades a través del Programa de Promocion, Coordinacion y
Ejecucién de la Investigaciony Desarrollo Pesquero, con el cual se procura alcanzar
una administracion racional de los recursos vivos del mar y aguas interiores. Posee
dos estaciones de campo y cuenta con una flota de dos buques de investigacion
pesquera.

* Domicilio: Victoria Ocampo 1, Escollera Norte (7600) Mar de Plata - Prov. de
Buenos Aires.

* Av. Paseo Coldn 982 (1063)
« Tel.: (023) 86-1481 y 4349-2447

Instituto Nacional de Semillas (INASE)

Tiene asu cargo laaplicacion de la Ley 20.247 de Semillas y Creaciones Fitogenéticas
(suplanta al antiguo Servicio Nacional de Semillas).

Provee a los productores de nuevas creaciones fitogenéticas y asegura a los usuarios
del mercado de semillas, la identidad y calidad de las mismas.

» Domicilio: Av. Paseo Coldn 922 Piso 3 (1063) Cap. Fed.
» Tel.: 4349-2447

* Domicilio: San Martin 430 (5500) Mendoza

* Tel.: (061) 34-0283, 34-3846

Instituto Nacional de Vitivinicultura

Controla la genuidad y aptitud para el consumo de los productos vitivinicolas y
aloholiferos. Ejerce la representacion argentina en la Organizacion Internacional de
la Vid y el Vino. Se encarga de producir las estadisticas del sector.

* Domicilio: Av. Julio A. Roca 651 piso 5 (1322) Cap. Fed.
» Tel.: 4349-4272

Secretaria de Hacienda
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Tribunal Fiscal de la Nacién

Tiene a su cargo la resolucion, en sede administrativa, de la actividad recaudadora del
Estado vinculada a cuestiones dudosas o litigiosas. Su actividad esta normada por la
Ley 11.683. El Poder Ejecutivo por Decreto N° 1.684/93 le otorgd autarquia en el
orden administrativo y financiero.

» Domicilio: Reconquista 954 (1030) Cap. Fed.
» Tel.: 4312-8825

Secretaria de Industria, Comercio y Mineria

Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI)

Su actividad esta orientada a fortalecer a las empresas medianas y pequefias para su
mejor adaptacion al proceso de reconversion industrial. Se procura facilitar el acceso
a tecnologias adecuadas, por medio de servicios de asistencia técnica y la red de
laboratorios de referencia.

* Domicilio: Av. Leandro N. Alem 1067 (1001) Cap. Fed.
e Tel.: 4313-3953

Instituto Nacional de Propiedad Industrial (INPI)

Asegura la observancia de la Ley de Patentes de invencidn y modelos de utilidad,
marcas, transferencias de tecnologia y de modelos y disefios industriales, referida al
resguardo de los derechos de propiedad industrial del pais de acuerdo a los tratados
internacionales.

* Domicilio: Av. Paseo Colén 717 p6 (1063) Cap. Fed.
* Tel.: 4343-5032

Servicio Geoldgico Minero (SEGEMAR)

Es un organismo creado en el afio 1996 como resultado de la fusion del  Instituto
Nacional de Prevencion Sismica, el Instituto Nacional de Tecnologia Mineray el
Centro Nacional de Aguas Subterraneas.

Desarrolla sus actividades en las areas de prevenciéon sismica, de politica minera 'y en
el estudio integral de los recursos hidricos subterrdneos. Tiene como objetivo el
dictado de reglamentos para construcciones sismorresistentes. Para lograrlo basa su
accionar en la obtencion y analisis de la informacion prevista por la Red Nacional de
Estaciones Sismoldgicas y Acelerografos y por el Laboratorio de Estructura.

» Domicilio: Av. Gral. Paz e/Albarellos y Constituyentes (1650) San martin. Pcia.
de Bs.As.

» Tel.: 4754-4070
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Secretaria de Obras Publicas

Organo de Control de la concesion Obras Rosario-Victoria

Ejerce la supervision e inspeccion de la ejecucion de las obras, auditoria y seguimiento
del Contrato de concesion de la conexién fisica Rosario-Victoria (provincias de Santa
Fé y Entre Rios). Las obras de construccion de este puente comenzaron a principios
de 1999 y su construccion y explotacién estan a cargo de un consorcio privado.

Tribunal de Tasaciones de la Nacién

La Ley 21.626 le otorga autarquia y atribuciones para tasar los inmuebles sujetos a
expropiacion y dictaminar acerca de su valor, asi como para tasar los inmuebles que
los organismos del Estado Nacional resuelvan enajenar, adquirir o locar.

» Domicilio: Av. Julio A. Roca 651 Piso 5- Sector 15 (1322) Cap. Fed.
* Tel.: 4349-3042

Direccion Nacional de Vialidad (DNV)

Su cometido es la supervision, mejoramiento, mantenimiento y construccion de rutas
nacionales y obras anexas, asi como de la seguridad y el patrimonio vial.

Domicilio: Av. Pte. Julio A. Roca 738 Piso 2 (1067) Cap. Fed.

» Tel.: 4343-2857/ 4342-9764
* Fax: 4343-1965

Secretaria de Transporte

Ente Nacional de Administracion de Bienes Ferroviarios (ENABIEF)

Creado mediante el Decreto Nro. 1383/96 como Ente Autéarquico, dispone de los
bienes que provienen de las empresas de Ferrocarriles Argentinos (e.l.) y
Ferrocarriles Metropolitanos S.A. (e.l.).

Entiende en la gestion, venta y explotacion a titulo oneroso, de los bienes inmuebles
y muebles de acuerdo al destino asignado a los mismos.

Interviene en la transferencia gratuita u onerosa de bienes inmuebles en jurisdiccion
del Ente en el marco de la Ley Nro. 24.146; en el otorgamiento de permisos de uso,
en la administracién y transferencia de viviendas y de bienes muebles cuando su
destino responda a requerimientos de orden comunitario, social o cultural y a la
realizacion de proyectos urbanos o ferro-urbanisticos.

» Domicilio: Av. Ramos Mejia 1302 p 6 (1104) Cap. Fed.
» Tel.: 4318-3594
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Entes Reguladores

Comision Nacional de Regulacion del Transporte (CONARETRA)

Organismo creado en 1996 como resultado de la fusion de la Comision Nacional de
Transporte Automotor y de la Comision Nacional de Transporte Ferroviario. La
Comision tiene como objetivos: instrumentar los mecanismos para garantizar la
gestion y el control publico de la operacion del transporte automotor de pasajeros y
de cargas. También efectia el seguimiento, la fiscalizacion y control de las
concesiones de los servicios de transporte ferroviario interurbano de pasajeros y
cargas, y la promocion de la seguridad en todas las lineas de transporte ferroviario de
superficie y subterraneo.

» Domicilio: Paraguay 1239 (1057) Cap. Fed.
» Tel.: 4819-3001
» Fax: 4819-8941

Organo Regulador del Sistema Nacional Aeroportuario (ORSNA)

A partir de la concesion al sector privado de 33 aeropuertos nacionales que integran
el sistema nacional aeroportuario, se cred este ente regulador para controlar y
fiscalizar el contrato de concesion.

Entiende en las medidas destinadas a asegurar la igualdad, el libre acceso y la no
discriminacion en el uso de los servicios e instalaciones aeroportuarias, en la
razonabilidad y competitividad de las tarifas, en la compatibilizacion del
funcionamiento de los aeropuertos con el normal desarrollo de la comunidad y la
proteccion del medio ambiente, el cumplimiento de las disposiciones nacionales e
internacionales para prevenir el narcotrafico. Verifica sobre la infraestructura
aeroportuaria necesaria segun las necesidades y explotacion de la actividad
aeronautica, y fiscaliza las inversiones aeroportuarias necesarias para alcanzar la
infraestructura que satisfaga los futuros requerimientos de la demanda de tréfico
aéreo. Vela por la operacion confiable de los servicios e instalaciones aeroportuarias
de acuerdo a las normas nacionales e internacionales aplicables, e impulsa la
implementacion de politicas de trafico aéreo que contemplen la integracion de las
diferentes areas y territorios nacionales.

Se crea dentro de la estructura del ORSNA un Consejo Asesor, el cual estara integrado
por representantes de asociaciones de usuarios, de las compafiias de aeronavegacion,
de la Fuerza Aérea Argentina, de la Secretaria de Recursos Naturales y Desarrollo
Sustentable y representantes de las Provincias y Municipios. El citado Consejo
participara en el analisis de antecedentes correspondientes a las tareas del ORSNA
cuando se desarrollen proyectos y trabajos en los cuales se encuentren comprometidos
sus intereses y derechos.

» Domicilio: Av. Corrientes 441 Cap. Fed.
* Tel.: 4327-1046
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Secretaria de Energia

Ente Nacional Regulador del Gas (ENARGAS)

El ENARGAS tiene su origen en la Ley 24.076. Tiene a su cargo la regulacién del
transporte y distribucién de gas en el marco de los objetivos fijados en la Ley y la
politica energética del Poder Ejecutivo. En 1993 se finalizd el proceso de
privatizacion de la ex empresa estatal Gas del Estado, cuyas prestaciones quedaron
a cargo de alrededor de 10 empresas privadas.

» Domicilio: Suipacha 636 p 10 (1008) Cap. Fed.
* Tel.: 4325-9292
» Fax: 4348-0550

Ente Nacional Regulador de la Electricidad (ENRE)

Este Ente, creado por la Ley 24.065, aplica y controla las normas de regulacion
eléctrica. La politica de privatizacién de las empresas estatales SEGBA y Agua y
Energia Eléctrica, subdivididas en diversas empresas de generacion y distribucion,
dio lugar a su creacion para regular la actividad y los intereses de los usuarios,
prestadores y concesionarios y el Estado Nacional.

* Domicilio: Av. Madero 1030 Piso 10 (1106) Cap. Fed.
» Tel.: 4314-5805

Secretaria de Obras Publicas

Organo de Control de las Concesiones de la Red de Accesos a la Ciudad de
Buenos Aires (OCRABA)

Creado por el Decreto N° 1994/93, tiene a su cargo la supervision, inspeccion,
auditoria y seguimiento de los contratos de concesion de las empresas privadas que
se adjudicaron la red de accesos a la Ciudad de Buenos Aires. Actia como organismo
descentralizado con autarquia financiera y economica. Verifica la calidad de las obras
y el control financiero de las inversiones y gastos a realizar por las concesionarias.
Regula la concesion de las autopistas Norte, Oeste, Richieri y Presidente Perdn.

» Domicilio: H. Yrigoyen 250 piso 11 (1310) Cap. Fed.
* Tel.: 4349-7517

Organo de Control de Concesiones de la Red Vial Nacional (Rutas Nacionales)
7.3 . Otros Organismos, Empresas y Bancos
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Unidad Ministerio

Banco Central de la Republica Argentina (BCRA)

Ente autbnomo que entiende en la regulacion monetaria, financiera y bancaria. Sus
autoridades cuentan con la aprobacion del Senado de la Nacién. Administra las
reservas monetarias.

» Domicilio: Reconquista 266 (1003) Cap. Fed.
» Tel.: 4348-3715

Yacimientos Mineros Aguas Dionisio

Empresa minera integrada por el Estado Nacional, la provincia de Catamarca y la
Universidad Nacional de Tucuméan. Concesioné a la empresa Bajo la Alumbrera la
explotacion de una mina de oro y cobre ubicada en la provincia de Catamarca.

* Domicilio: Av. Cérdoba 2080 (1120) Cap. Fed.
» Tel.:4375-0311

Banco de la Nacion Argentina

Entidad bancaria propiedad del Estado Nacional. Fomenta la actividad agropecuaria
e industrial. Es la principal entidad bancaria de la Argentina en cuanto a su volumen
de depdsitos.

* Domicilio: Bartolomé Mitre 326 (1036) Cap. Fed.
» Tel.: 4347-6105-8

Banco Hipotecario Nacional

Banco de propiedad del Estado Nacional. Fomenta el acceso a la vivienda mediante
el crédito hipotecario. En 1997 se dispuso su privatizacion mediante la venta del 30
% del paquete accionario.

» Domicilio: Defensa 192 (1065) Cap. Fed.
* Tel.: 4347-5210

Banco de Inversion y Comercio Exterior S.A.
Entidad financiera destinada al fomento de la inversion privada y de las exportaciones.

Casa de Moneda Sociedad de Estado
Imprime la moneda nacional y los titulos valores.

* Domicilio: Av. Antartida Argentina 2085 (1104) Cap. Fed.
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+ Tel.:4311- 7303
* Fax: 4313-8086

Instituto Nacional de Reaseguros (INDER)

Tenia su cargo el monopolio estatal del reaseguro. Actualmente se encuentra en
proceso de liquidacion.

* Domicilio: Av. Julio A. Roca 694 (1067) Cap. Fed.
» Tel.: 4342-0084\9

Secretaria de Hacienda

Tesoreria General de la Nacion

» Domicilio: Hipdlito Yrigoyen 250 piso 4 (1310) Cap. Fed.
* Tel.: 4349-6381

Contaduria General de la Nacién

* Domicilio: Hipolito Yrigoyen 250 piso 3 (1310) Cap. Fed.
* Tel.: 4349-6551

Archivo Modelo de Imagenes Digitales de Documentacion Financiera

*  Domicilio: Av. Rafael Obligado s/n Cap. Fed.
* Tel.:4312-5539

Infoleg

Es una base de datos juridica destinada a coordinar la recopilacion y actualizacion
de la legislacion nacional en materia econémica, con sus normas e interpretaciones y
antecedentes. (Decreto 889/94).

* Domicilio: H. Yrigoyen 250 piso 2 of. 224 (1086) Cap. Fed.
» Tel.: 4349-8385

Secretaria de Industria, Comercio y Mineria

Centro de Investigacion y Mediciones en Telecomunicaciones (CIMETEL)
Instituto de investigacion dependiente del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial.

» Domicilio: Av. Gral. Paz y Constituyentes, partido de San Martin, prov. de
Buenos Aires. (1650)




+ Tel.:4754-4141
* Fax: 4754-4141 Int. 370

Instituto Nacional de Prevencion Sismica

Registra y estudia los movimientos sismicos y recomienda politicas de precaucion en
materia de construcciones antisismicas, entre otras.

» Domicilio: Roger Valet 47 Norte, provincia de San Juan
« Tel.: 064 23-9010

Instituto Nacional de Tecnologia Minera
Realiza estudios relativos al relevamiento del patrimonio minero.

* Tel.: 4754-4070

Secretaria de Energia

Consejo Federal de Energia Eléctrica

Administra el Fondo Nacional de Energia Eléctrica destinado al desarrollo
energeético en las provincias.

* Domicilio: Av. Paseo Colén 171 (1063) Cap. Fed.
» Tel.: 4349-3061
» Fax: 4349-3060

Entidad Binacional Yacyreta

Ente binacional argentino-paraguayo administrador de la represa hidroeléctrica
ubicada en el rio Parana.

* Domicilio: Av. E. Madero 942, piso 20 (1106) Cap. Fed.
* Tel.:4313-1001

+ Fax:4313-0179

7.4 . Organismos en proceso de privatizacion y liquidacion

Nucleoeléctrica Argentina S.A.

Empresa estatal administradora de las centrales de energia atomica Atucha y Embalse.
Se encuentra en proceso de privatizacion.

* Domicilio: Arribefios 3619 piso 14 (1429) Cap. Fed.
» Tel.:4701-7070




Administracién General de Puertos S.E.

Entidad en proceso de liquidacion. Tenia su cargo la administracion de los puertos
nacionales. Los puertos han sido transferidos a las provincias, otros han sido
concesionados y se ha autorizado la construccion de diversos puertos privados.

* Domicilio: Av. Ing. Huergo 431 (1107) Cap. Fed.
* Tel.: 4342-5907
+ Fax: 4331-9640

Aguay Energia Eléctrica S. E

Empresa estatal generadora de electricidad. Se privatizo en distintas empresas a cargo
de la generacién y a la transmision de energia eléctrica.

* Domicilio: Adolfo Alsina 470 Piso 2 (1087) Cap. Fed.
» Tel.: 4342-6180
» Fax: 4342-6185

Ferrocarriles Metropolitanos S.A. (FEMESA)

Administra los bienes ferroviarios remanentes del area metropolitana de las empresas
ferroviarias concesionadas a empresas privadas. Se encuentra en proceso de
liquidacion. EI ENABIEF se hizo cargo de los bienes remanentes.

* Domicilio: Bartolomé Mitre 2815 piso 1. (1201) Cap. Fed.
» Tel.: 4861-0031
+ Fax: 4865-4135

Empresa Ferrocarriles Argentinos

En proceso de liquidacién. Administra los bienes remanentes de la empresa
ferroviaria nacional privatizada. El ENABIEF se hizo cargo de los bienes remanentes.

» Domicilio: Av. Ramos Mejia 1302 (1104) Cap. Fed.
» Tel.: 4318-3330

Ferrocarril General Belgrano S.A.

Empresa ferroviaria estatal de cargas. Es la red ferroviaria mas extensa del pais. Se
entrego en concesion en 1999 al gremio Unidn Ferroviaria y a las provincias del norte
argentino.

* Domicilio: Maipu 88 Cap. Fed.
» Tel.: 4343-0021/26

Empresa lineas Maritimas Argentinas (ELMA)
Empresa maritima estatal en proceso de liquidacion.




* Domicilio: B. Pérez Galdds 9 y Pedro de Mendoza (1155) Cap. Fed.
* Tel.: 4300-2580
+ Fax:4362-1119

ENTEL
Ex empresa estatal de telecomunicaciones en proceso de liquidacion.

* Domicilio: San Martin 320 (1004) Cap. Fed.
* Tel.: 4326-7012

Ex Corporacion Argentina de Productores de Carne (CAP)
Empresa frigorifica en proceso de liquidacion.

» Domicilio: Av. Paseo Coldn 982 piso 1. (1063) Cap. Fed.
» Tel.: 4349-2383

Gas del Estado
Ex empresa de gas estatal en proceso de liquidacion.

» Domicilio: A. Alsina 470 piso 5. (1087) Cap. Fed.
» Tel.:4343-3844

Hidronor (Hidroeléctrica Norpatagonica S.A.)
Empresa hidroeléctrica privatizada y en proceso de liquidacion.

* Domicilio: A. Alsina 470 piso 3 (1087) Cap. Fed.
o Tel.: 4342-4295

Hierro Patagonico de Sierra Grande S.A. Minera-HIPASAM
Empresa minera cerrada y transferida a la provincia de Rio Negro.

* Domicilio: A. Alsina 470 piso 1 (1087) Cap. Fed.
» Tel.: 4343-7002

Obras Sanitarias de la Nacion

Ex empresa estatal de aguas en proceso de liquidacion. La empresa Aguas Argentinas
tiene a cargo la gestion y el ETTOS su control.

* Domicilio: Alsina 470 piso 5 (1087) Cap. Fed.
» Tel.: 4342-5685
» Fax: 4342-5685




Petroquimica General Mosconi (S.A.l.C.)
Empresa estatal privatizada y su remanente se encuentra en proceso de liquidacion.

» Domicilio: San Martin 229 piso 12 (1004) Cap. Fed.
« Tel.: 4393-2311
» Fax: 4393-2311

Servicios Eléctricos del Gran Buenos Aires S.A. (SEGBA)
Empresa de energia eléctrica privatizada y en liquidacion.

» Domicilio: Alsina 470 (1087) Cap. Fed.
* Tel.: 4343-6353
+ Fax: 4343-6086

Yacimientos Carboniferos Fiscales
Ex empresa minera de carbon privatizada y en proceso de liquidacion.

» Domicilio: Alsina 470 piso 3 (1087) Cap. Fed.
« Tel.: 4342-6119
«  Fax: 4342-6125

Sociedad Mixta Siderurgia Argentina (SOMISA)

Empresa siderdrgica privatizada. Mientras su sede central pasé a la Jefatura de
Gabinete de Ministros su remanente esta en liquidacion.

Otros

Mercado Central de Buenos Aires

Organismo concentrador del comercio mayorista de las frutas y las hortalizas de la
Ciudad de Buenos Aires y del Gran Buenos Aires. Su administracion es compartida
por el Estado Nacional, el Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires y la provincia de
Buenos Aires.

* Domicilio: Av. Tte. Gral. Richieri s/n
e Tel.: 4480-5259

MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

TOTAL PRESUPUESTO

DENOMINACION CREDITO (en pesos)




AREA CENTRAL

2.144.820.751

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

2.273.974.572

TOTAL

4.418.795.323

PRESUPUESTO. AREA CENTRAL

DENOMINACION

CREDITO (en pesos)

Actividades Centrales 131.662.425
Secretaria de Obras y Servicios Publicos 275.578.973
Secretaria de Comercio, Industria y Mineria 47.237.595
Comision Nacional de Defensa de la Competencia 1.438.185
Comisidn Nacional de Comercio Exterior 3.145.042
Secretaria de Transporte 34.733.990
Subsecretaria de Puertos y Vias Navegables 155.386.429
Secretaria de Programacién Econémica 40.622.524
Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC) 42.096.557
Censo Nacional de Poblacién Hogares y Vivienda 8.015.443
Secretaria de Hacienda 40.956.178
Direccién Nacional de Arquitectura 28.615.150
Direccion de Administracion de Bienes del Estado 1.674.750
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Alimentacion 224.065.635
Cambio Rural 10.000.000
Programa Nacional Agropecuario 28.040.000
Secretaria de Energia 262.688.539
Erogaciones Figurativas 808.863.336
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Sub-total

2.144.820.751

PRESUPUESTO. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

DENOMINACION

CREDITO (en pesos)

Administracién Federal de Ingresos Publicos

1.075.717.000

Comisién Nacional de Valores 7.000.000
Superintendencia de Seguros de la Nacion 57.870.000
Tribunal de Tasaciones de la Nacion 6.693.500
Tribunal Fiscal de la Nacion 6.994.987
Instituto Superior de Economistas de Gobierno 4.104.000
Direccion General de Fabricaciones Militares 17.936.210
Instituto Nacional de la Propiedad Industrial (INPI) 16.800.000
Instituto Nacional de Tecnologia Industrial 37.279.000
Servicio Geoldgico Minero Argentino 21.011.987
Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria 95.999.985
Instituto Nacional de Semillas 3.600.000
Instituto Nacional de Vitivinicultura 16.459.000
Instituto. Nac. de Investigacion y Desarrollo Pesquero 12.134.779
Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria 115.759.459
Direccién Nacional de Vialidad 631.028.000
Ente Nacional de Administracion de Bienes Ferroviarios 84.683.000
Comision Nacional de Regulacion del Transporte 19.757.665
Ente Nacional Regulador de la Electricidad 16.680.000
Ente Nacional Regulador del Gas 20.508.000
Organismo de Control Concesiones Red Acceso a Bs.As. 5.598.000
Sub-total 2.273.974.572




TOTAL RECURSOS HUMANOS

AREA CENTRAL

5973

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

35454

!

TOTAL RECURSOS HUMANOS. AREA CENTRAL

Actividades Centrales 229
Secretaria de Coordinacion 979
Secretaria de Obras Publicas 40
Secretaria de Industria, Comercio y Mineria 497
Secretarfa de Transporte 151
Secretaria de Programacion Economica 203
INDEC 1259
Direccion Nacional de Arquitectura 135
Secretaria de Hacienda 471
Comisién Nacional de Defensa de la Competencia 16
Comision Nacional de Comercio Exterior 55
Dir. Nac. de Administracion de Bienes 55
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Aliment. 575
Secretaria de Obras y Servicios Publicos 38
Secretaria de Energia 74
Subsecretaria de Puertos y Vias Navegables 1196




Sub-total 5973

TOTAL RECURSOS HUMANOS. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

DENOMINACION TOTAL
Administracion Federal de Ingresos Publicos 22101
Comision Nacional de Regulacion del Transporte 196
Comision Nacional de Valores 129
Direccion Gral. de Fabricaciones Militares 1002
Direccion Nacional de Vialidad 1920
Ente Nacional Regulador de la Electricidad 90
Ente Nacional Regulador del Gas 130
Instituto Nacional de la Propiedad Industrial 288
Instituto Nacional de Semillas 74
Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria 3881
Instituto Nacional de Tecnologia Industrial 677
Instituto Nacional de Vitivinicultura 471
Instituto Superior de Economistas de Gobierno 108
Inst. Nac. de Investigacion y Desarrollo Pesquero 214
Org. Control Concesiones Red Acceso a Bs. As. 10
Servicio Geoldgico Minero Argentino 333
Servicio Nac. de Sanidad y Calidad Agroalimentaria 2933
Superintendencia de Seguros de la Nacién 274
Tribunal de Tasaciones de la Nacion 56
Tribunal Fiscal de la Nacion 137
Ente Nacional de Adm. de Bienes Ferroviarios 430
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Sub-total

35454




MINISTERIO DE CULTURA'Y EDUCACION
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8 . Ministerio de Cultura y Educacion

Competencia

Asiste en todo lo inherente a la educacion de los habitantes. Entiende en la actualizacion
de los programas educativos en todos los niveles de su jurisdiccion, como asi también en
la elaboracion de las pautas y contenidos basicos para la confeccion de los programas de
otras jurisdicciones.

Tiene intervencion en la orientacion de la oferta educativa y en las relaciones con los
institutos del sector y establece las normas de supervision y el reconocimiento de la
ensefianza. Ademas, se ocupa de la fiscalizacion de las actividades culturales y educativas
realizadas por institutos estatales de otras jurisdicciones o dependencias, en cuanto se
relacionen con la validez nacional de estudios y titulos.

Domicilio: Pizzurno 935 (1020) Cap. Fed.
Tel.: 4813-4551/9
Fax: 4812-6493

8.1 . Administracién Central

Secretaria de Politicas Universitarias

Define lineamientos de politicas para la programacion del desarrollo del sistema
universitario. Evalta el desempefio de las partes del sistema y programa las acciones
destinadas a promover el mejoramiento de la calidad universitaria. Desarrolla
politicas y estrategias para la articulacion regional de las actividades institucionales
que forman parte del sistema.

 Tel.: 4811-3551
 [Fax:4813-1239

Secretaria de Programacion y Evaluacion Educativa

Disefia y coordina la politica educativa. Formula y desarrolla los lineamientos de
transformacion del sistema educativo, orientado a la aplicacion de la Ley Federal de
Educacion. Efectla la evaluacion del funcionamiento del sistema educativo nacional
y la aplicacion de las politicas de transformacion. Disefia y gestiona los programas y
proyectos jurisdiccionales de nivel nacional. Coordina el desarrollo y la prestacion de
los programas y servicios compensatorios por jurisdiccion.

» Domicilio: Pizzurno 935 (1020) Cap. Fed.
* Tel.: 4812-6650
* Fax:4813-5330



Secretaria de Ciencia y Tecnologia

Formula la politica y la planificacion, referentes al desarrollo de la ciencia y la
tecnologia. Impulsa y promueve la investigacion, la aplicacion del financiamiento y
la transferencia de la ciencia y la tecnologia como instrumento para el aumento de la
calidad de vida y la productividad social. Dirige los aspectos vinculados con la
cooperacion internacional en el sector cientifico tecnologico.

* Domicilio: Av. Cérdoba 831 piso 2 (1054) Cap. Fed.
e Tel.: 4311-2028
»  Fax: 4312-83644094

Secretaria de Coordinacion e Integracion Educativa Internacional

Entiende en materia de cooperacion internacional en temas de la jurisdiccion.
Coordina el accionar en el marco de la integracion educativa y académica en el &mbito
del Mercosur.

Instituto Nacional de Educacion Tecnoldgica (INET)

Promueve la calidad de la formacion tecnoldgica en todos los niveles del sistema
educativo, para asegurar la adecuacion permanente, la oferta educativa a las demandas
sociales y productivas, a traves de la coordinacion, vinculacion federal con programas
de apoyo, compensacion y estimulo.

* Domicilio: Independencia 2625 (1225) Cap. Fed.
* Tel.: 4943-1130
*  Fax:4943-1130

8.2 . Administracién Descentralizada

Secretaria de Cienciay Tecnologia

Agencia Nacional de Promocién Cientifica y Tecnolégica

Organismo desconcentrado cuya mision es organizar y administrar instrumentos para
la promocion y el fomento del desarrollo cientifico, tecnoldgico y de innovacion
tecnoldgica en el pais. EI Fondo para la Investigacion Cientifica y Tecnoldgica
(FONCYT) financia proyectos en las areas de la ciencia y la tecnologia en el marco
de los planes, programas y prioridades establecidos para el sector, a través de
procedimientos de evaluacion estrictos, rigurosos y transparentes que aseguren la
calidad, mérito y pertinencia. EI Fondo Tecnologico Argentino (FONTAR) financia
proyectos de modernizacion tecnoldgica de las empresas productivas y desarrolla
capacidades para prestar servicios tecnologicos al sector productivo.
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» Domicilio: Ecuador 873 Cap. Fed.

* Tel.: 4964-0694

Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET)

Fomenta el desarrollo de la investigacion cientifica y tecnoldgica, la formacion,
retencidén y promocion de investigadores cientificos y tecnoldgicos y del personal de

apoyo. Favorece la participacion del sector cientifico y tecnoldgico en el
asesoramiento al sector productivo.

* Domicilio: Av. Rivadavia 1917 (1033) Cap. Fed.
* Tel.: 4953-4945/6507

Instituto Nacional de Investigacion de las Ciencias Naturales

* Domicilio: Av. Angel Gallardo 470 (1405) Cap. Fed.
» Tel.: 4953-4945
+ Fax:4982-4494

Fundacion Miguel Pefia Lillo

Legado donado al Estado Nacional, dedicado a la investigacion de la fauna y flora de
la region noroeste del pais. Tiene su sede en la Provincia de Tucuman.

Mediante el Decreto Nro. 1665/96 se reubicd a este organismo bajo la jurisdiccion de
la Universidad Nacional de Tucuméan

Secretaria de Politicas Universitarias

Instituto Universitario Nacional del Arte (IUNA)

Organismo creado mediante el Decretol404-96. Tiene por finalidad especifica
proporcionar formacién superior de caracter universitario en las diversas ramas del
arte. Aglutina a los ex profesorados de arte que otorgaban titulos equivalentes a los
niveles secundario y terciario.

* Domicilio: Sanchez de Loria 443 Cap. Fed.
* Tel.: 4342-7450/4956-0129

Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria. CONEAU

Organismo creado para el contralor, seguimiento y evaluacion de las unidades
académicas universitarias, sus programas de formacién, contenidos y titulos, entre
otros aspectos.

» Domicilio: Av. Santa Fé 1385 Cap. Fed.
« Tel.: 4813- 2090
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Consejo Interuniversitario Nacional (CIN)

Organismo integrado por el conjunto de las universidades estatales. Establece
recomendaciones en materia de politica universitaria.

*  Domicilio: Pacheco de Melo 2084 Cap. Fed.
* Tel.: 4807-6455

Consejo Federal de Ciencia y Tecnologia

Organismo federal integrado por los organismos estatales a cargo de las politicas de
ciencia y tecnologia. Establece recomendaciones en esa materia.

» Domicilio: Av. Cérdoba 831 Cap. Fed.
* Tel.: 4312-7513
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MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION

TOTAL PRESUPUESTO

AREA CENTRAL

2.807.029.873

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

201.566.040

PRESUPUESTO. AREA CENTRAL

Actividades Centrales y Actividades Comunes 47.741.391
Biblioteca Nacional del Maestro 2.259.748
INET 8.200.461
Secretaria de Programacion y Evaluacion Educativa 41.922.344
Reforma Institucional de las Provincias y de la Ciudad de Bs.As. 51.272.663
Programa Acciones Compensatorias en Educacion 159.817.552
Infraestructura y Equipamiento Escolar 170.446.351
Red Federal de Informacion 3.915.200
Secretaria de Politicas Universitarias 1.833.574.766
Secretaria de Ciencia y Tecnologia 7.775.804
Agencia Nacional de Promocién Cientifica y Tecnol6gica 52.497.253
Contribuciones a Organismos Descentralizados y Transferencia 427.606.340
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PRESUPUESTO. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas

197.333.000

Comisién Nacional de Evaluacién y Acredit. Universitaria

4.233.040

TOTAL RECURSOS HUMANOS

AREA CENTRAL

1406

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

6742

TOTAL RECURSOS HUMANOS. AREA CENTRAL

Actividades Centrales 661
Secretaria de Politicas Universitarias 213
Secretaria de Ciencia y Tecnologia 146
Secretaria de Programacion y Evaluacién Educativa 184
Dir. Gral. Red Federal de Informacion 38
Biblioteca Nacional del Maestro 41
Dir. Gral. de Infraestructura Escolar 38
Instituto de Educacién Técnica (INET) 85
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TOTAL RECURSOS HUMANOS. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

DENOMINACION TOTAL
Consejo Nacional de Investig. Cientificas y Técnicas 6708
Comision Nac. de Evaluacion y Acredit. Universitaria 34
Sub-total 6742

UNIVERSIDADES NACIONALES. Presupuesto 1999. Distribucion de Créditos (En Pesos)

Universidades Nacionales Salud Educ. y Cult. | Cienc.y Téc. | Total Gral.
Buenos Aires 40,290,170| 247,310,735 8,751,564 296,352,469
Catamarca 20,633,637 878,975 21,512,612
Centro 25,739,605 1,378,776 27,118,381
Comahue 250,000 39,952,251 1,352,065 41,554,316
Cordoba 11,559,612| 107,785,494 3,765,869 123,110,975
Cuyo 500,000 74,151,458 1,806,140 76,457,598
Entre Rios 22,516,703 617,226 23,133,929
Formosa 9,941,119 186,760 10,127,879
Gral. San Martin 9,715,935 108,571 9,824,506
Gral. Sarmiento 7,104,688 7,104,688
Jujuy 16,125,467 495,511 16,620,978
La Matanza 24,179,633 359,699 24,539,332
La Pampa 19,009,670 684,931 19,694,601
La Patagonia S. J. Bosco 32,291,648 498,573 32,790,221
La Plata 500,000 94,221,389 5,500,140 100,221,529
La Rioja 13,012,808 312,480 13,325,288
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Litoral 41,964,565 2,034,462 43,999,027
Lomas de Zamora 28,587,283 284,994 28,872,277
Lujan 21,195,904 647,932 21,843,836
Mar del Plata 40,365,572 2,144,370 42,509,942
Misiones 29,398,101 784,216 30,182,317
Nordeste 500,000 48,303,217 773,790 49,577,007
Quilmes 15,273,328 186,760 15,460,088
Rio Cuarto 34,386,226 2,024,755 36,410,981
Rosario 500,000 85,723,063 2,674,886 88,897,949
Salta 29,113,005 1,333,590 30,446,595
San Juan 60,641,853 2,141,237 62,783,090
San Luis 35,976,045 1,691,355 37,667,400
Sgo. del Estero 16,611,577 560,771 17,172,348
Sur 35,545,284 1,769,210 37,314,494
Tecnolbgica 99,754,036 1,092,956 100,846,992
Tucuman 500,000 94,979,455 3,137,207 98,616,662
Fundacién Miguel Lillo 3,718,000 3,718,000
La Patagonia Austral 11,657,785 234,979 11,892,764
Lanus 3,179,434 3,179,434
Tres de Febrero 2,080,667 2,080,667
Villa Maria 3,240,909 3,240,909
Inst. Universitario del Arte 10,535,461 10,535,461
Sub-Total 54,599,782| 1,512,205,010| 53,932,750 1,620,737,542
Universidades Nacionales Salud Educ. y Cult. | Cienc.y Téc. | Total Gral.
Incentivos a los Docentes Investigadores 70,000,000 70,000,000
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Reforma y Reestruct. Laboral 65,000,000 65,000,000
Prog. De Inversiones (PROIN) 5,950,000 5,950,000
Prog. de apoyo a las instit. Univ. Nuevas (PROUN) 11,550,000 11,550,000
FOMEC 21,150,050 21,150,050
SIU 3,000,000 3,000,000
Emergencias 289,426 289,426
PROCAP - No docente 5,000,000 5,000,000
Consejo Interuniversitario Nacional 300,000 300,000
Sub-Total 112,239,476  70,000,000{ 182,239,476
TOTAL GENERAL 54,599,782 1,624,444,486| 123,932,750( 1,802,977,018

Nota: Los gastos en Salud se refieren a las Facultades Médicas y a los institutos hospitalarios que
administran. Los gastos en Ciencia y Técnica se refieren a los programas de investigacion que desarrollan
las Universidades y los gastos de Educacion son los destinados a la formacion profesional.
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9. Ministerio de Salud y Accion Social

Competencia

Asiste al Presidente en todo lo inherente a la salud pablica. Entiende en la fiscalizacion
del funcionamiento de los servicios, establecimientos e instituciones relacionados con la
salud; en la elaboracién de las normas destinadas a regular las acciones médicas,
odontoldgicas y paramédicas y en la fiscalizacion del estado de salud de los aspirantes a
ingresar en la Administracion Publica Nacional y de aquellos que la integran.

Ejerce el poder de policia sanitaria en lo referente a productos, equipos e instrumental
vinculados con la salud, e interviene en la radicacion de las industrias productoras de los
mismos. También fiscaliza todo lo atinente a la elaboracion y distribucion de productos
medicinales, drogas, dietéticos, insecticidas, articulos de tocador, aguas minerales,
hierbas medicinales y material e instrumental de aplicacion médica. Ejerce la fiscalizacion
sanitaria y bromatologica de los alimentos.

Se encarga de la elaboracién, aplicacion y ejecucion de los regimenes de obras sociales.

9.1 . Administracién Central

Secretaria de Politica y Regulacién de Salud

Asiste en la gestion institucional, en la elaboracion de las politicas de salud, en la
planificacion sanitaria y en la coordinacion operativa. Entiende en la regulaciéon y
fiscalizacion sanitaria, en el registro de las normas y en la preparacién de cuerpos
ordenados de las mismas.

Secretaria de Programas de Salud

Propone las normas y programas para la atencion de la salud de la poblacion,
abarcando la promocién y proteccion de la salud, la prevencion de las
enfermedades, la asistencia, recuperacion y rehabilitacion de la salud. Promueve
programas Yy proyectos relacionados con la vigilancia epidemioldgica de la
poblacion con el fin de brindar una eficaz solucion a las patologias mas
significativas existentes en el pais, ejecutando las acciones necesarias para
enfrentar las emergencias sanitarias que se produzcan. Supervisa el accionar de
los organismos centralizados dependientes del Ministerio y entiende en el
funcionamiento y control de gestion de los organismos descentralizados de
atencion médica, promoviendo la descentralizacion, la autogestion hospitalaria y
los programas de garantia de calidad de la atencion médica.

* Domicilio: Av. 9 de Julio 1925 (1332) Cap. Fed.
» Tel.: 4379-9000



9.2 . Administracion Descentralizada

Superintendencia de Servicios de Salud

Organismo creado mediante el Decreto 1615/96 con régimen de autarquia
administrativa, econémica y financiera. Es un ente de supervision, fiscalizacion y
control de los agentes que integran el Sistema Nacional del Seguro de Salud.

Fiscaliza el Programa Medico Obligatorio y el cumplimiento del Programa
Nacional de Garantia de Calidad de la Atencion Médica. Supervisa el derecho
a la libre opcidn de los beneficiarios del sistema de obras sociales.

Asume las competencias, objetivos, funciones, facultades, derechos vy
obligaciones de los ex organismos: Administracién Nacional del Seguro de Salud
(ANSSAL), del Instituto Nacional de Obras Sociales (INOS) y de la Direccién
Nacional de Obras Sociales (DINOS). Tiene a su cargo la asignacion de los
recursos del Fondo Solidario de Redistribucion entre las obras sociales.
Controla el Sistema Solidario de Salud, incluyendo la auditoria del sistema de
obras sociales y la actualizacion de los registros y padrones.

El Decreto N° 1675/98 establece que el organismo tiene por objetivos la
regulacién y supervision de los Servicios de Salud, con la finalidad de asegurar el
cumplimiento de las politicas para promover, preservar y recuperar la salud de la
poblacidn, buscando el equilibrio entre los usuarios y los prestadores. Controla el
funcionamiento del Sistema de Obras Sociales, de los agentes del Seguro de
Salud, de los prestadores intervinientes y de toda entidad prestadora o
financiadora. Aprueba el Programa de Prestaciones Médicas y asegura y
controla la libertad de eleccion de obras sociales por parte de los beneficiarios del
sistema. Ademas negocia los convenios colectivos de trabajo.

* Domicilio: R. S. Pefia 530 Cap. Fed.
* Tel.: 4344-2800

Comision Nacional de Alimentos

Organismo creado mediante el Decreto N° 2194/94. Tiene a su cargo la
coordinacion integral del Sistema Nacional de Control de Alimentos.

Secretaria de Politica y Regulacién de Salud
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Administracion Nacional de Medicamentos, Alimentos Y Tecnologia Médica
(ANMAT)

La Direccion Nacional de Administracion Nacional de Medicamentos Alimentos
y Tecnologia Médica tiene a su cargo la Administracion Nacional de
Medicamentos Alimentos y Tecnologia Médica (ANMAT). Desarrolla acciones
de proteccién de la salud asegurando la relativa inocuidad y la eficacia de los
productos usados en la practica de la medicina. Lleva a cabo programas de
vigilancia y control de medicamentos, alimentos, tecnologia médica, cosméticos,
y reactivos de diagnostico para garantizar calidad, seguridad e inocuidad. Realiza
el registro de productores y productos, referido a plantas medicinales, productos
homeopaticos, etc.

* Domicilio: Av. de Mayo 869 (1084) Cap. Fed.
» Tel: 4340-0800

Administracion de Programas Especiales. APE

Creada mediante el Decreto 53/98 instrumenta la implementacion y la
administracion de los recursos afectados a los planes y programas de salud
provenientes del Fondo Solidario de Redistribucion, conforme a la Ley N° 23661.
Garantiza el acceso a las précticas de alta complejidad a los beneficiarios del
sistema de Obras Sociales. Elabora y disefia normas de otorgamiento de subsidios
y de programas especiales y garantiza el cumplimiento de la Ley N° 24455,

Secretaria de Programas de Salud

Instituto Nacional Central Unico Coordinador de Ablacion e Implante
(INCUCALI)

El INCUCAI tiene a su cargo la regulacion de la ablacién e implante de érganos
en el ambito nacional. Distribuye los érganos en forma igualitaria entre todos los
pacientes inscriptos en la lista de espera para transplantes y de acuerdo a las
normas emitidas por el directorio de la entidad.

* Domicilio: Ramsay 2250 (1428) Cap. Fed.
» Tel.: 4788-8300

Administracion Nacional de Laboratorios e Institutos de Salud Dr. Carlos
Malbran (ANLIS)

Tiene a su cargo el control de patologias toxoinfecciosas. La politica del Instituto
se orienta al cumplimiento de los objetivos de investigacion, elaboracion y
evaluacion de productos bioldgicos para el conocimiento y control de las
patologias toxoinfecciosas. Dichas actividades son desarrolladas por una unidad
ejecutora central, que ejerce las funciones de promocion, coordinacién y
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programacion, y los institutos Nacionales de Microbiologia Dr. Carlos Malbran,
de Epidemiologia Dr. Juan Jara (Mar del Plata), de Epidemiologia Dr. Emilio
Coni (Santa Fé), de Enfermedades Virales Humanas (Pergamino), de
Genética Médica (Capital Federal), de la Enfermedad de Chagas Dr. Mario
Fatala Chabén (Capital Federal), y de Investigaciones Nutricionales (Salta).

* Domicilio: Av. V. Sarfield 563 Cap. Fed.
+ Tel.: 4303-1806

Servicio Nacional de Rehabilitacion y Promocidn de la Persona con
Discapacidad

Organismo descentralizado creado por el  Decreto 903/95. Ejecuta las acciones
de prevencién de la discapacidad y de rehabilitacion, integracion y promocién de
la persona con discapacidad. Disefia y ejecuta la rehabilitacion de pacientes
afectados de poliomielitis y la atencién de todas las patologias que crean
discapacidades psicofisicas.

* Domicilio: Lafinur 2988 Cap. Fed.
» Tel.: 4804-1357

Centro Nacional de Reeducacion Social (CENARESO)

Atiende a pacientes afectados por la drogadependencia en internacion y consultas
ambulatorias.

* Domicilio: Combate de los Pozos 2133 Cap. Fed.
* Tel.:4306-7584

Hospital Nacional Dr. Baldomero Sommer

Es un hospital que provee la atencion médica y aporta sus capacidades
profesionales al Programa Nacional de Lepra para el desarrollo de la docencia
y la investigacion.

* Domicilio: Ruta Prov. 24, Mercedes, prov. De Bs. As.
* Tel.:0324-33224

Instituto de Rehabilitacion Psicofisica del Sud

Tiene a su cargo la atencion a discapacitados psicofisicos. Su funcién es la
promocion, recuperacion y rehabilitacion de pacientes externos e internos
favoreciendo la reinsercién social y laboral. Esta ubicado en la ciudad de Mar
del Plata.

* Tel.: 4658-3001
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Hospital Nacional Profesor “Alejandro Posadas”

Proporciona a la poblacion una atencion médica integral y realiza actividades de
prevencion y promocion de la salud. Desarrolla acciones de capacitacion,
perfeccionamiento y especializacion e investigacion de los equipos de salud.

Colonia Nacional “Dr. Manuel Montes de Oca”

Actla como centro de referencia nacional de alta complejidad en la atencion y
rehabilitacion del enfermo oligofrénico y a los pacientes de otros centros
asistenciales. Decreto N° 2408/94.

MINISTERIO DE SALUD Y ACCION SOCIAL

TOTAL PRESUPUESTO

AREA CENTRAL 484.180.940

ORGANISMOS DESCENTRALIZADQOS 390.670.266

!

PRESUPUESTO. AREA CENTRAL

Actividades Centrales y Actividades Comunes 32.059.054
Secretaria de Recursos y Programas de Salud 180.494.330
Secretaria de Politicas de Salud y Regulacion Sanitaria 6.191.817
Direccion de Emergencias Sanitarias 3.221.831
Programa Nacional del SIDA 71.831.372
Programa de Reforma del Sector Salud (BIRF) 44.655.000
Contribuciones a Organismos Descentralizados y Htal. Garrahan 145.727.536
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PRESUPUESTO. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Centro Nacional de Reeducacion Social (CENARESO) 4.984.185
Hospital Nacional Dr. Baldomero Sommer 16.266.094
Adm. Nac. de Medicamentos, Alimentos y Tec. Médica 18.651.037
Instituto Nac. Central Unico Coord. de Ablacion e Implante 4.873.996
Adm. Nacional de Lab. e Inst. de Salud Dr. Carlos Malbran 30.057.224
Servicio Nac. de Rehabilit. y Prom. de la Pers. con Discap. 7.085.730
Administracién de Programas Especiales 118.851.000
Superintendencia de Servicios de Salud 189.901.000

TOTAL RECURSOS HUMANOS

AREA CENTRAL 3760

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 2282

TOTAL RECURSOS HUMANOS. AREA CENTRAL

Actividades Centrales 63
Secretaria de Politicas de Salud y Rel. Internac. 2677
Secretaria de Programas de Salud 934
Programa Nacional de SIDA 18
Direccion de Emergencias Sanitarias 68
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TOTAL RECURSOS HUMANOS. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Comisién Nac. de Reeducacion Social (CENARESO) 162
Htal. Nac. Dr. Baldomero Sommer 248
Adm. Nac. de Med., Alimentos y Tecnologia Médica 490
Inst. Nac. Cent. Unico Coord. de Ablacién e Implante 202
Adm. Nac. de Lab. E Inst. de Salud Dr. C. Malbran 772
Serv. Nac. de Rehab. y Promocidn de la Pers. c/disc. 178
Administracién de Programas Especiales 52
Superintendencia de Servicios de Salud y Ansal 178
Sub-total 2282
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10 . Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

Competencia

Asiste al Presidente en todo lo inherente a las relaciones y condiciones de trabajo y el
régimen legal de las asociaciones gremiales de trabajadores y empleadores. En tal
caracter, entiende en la aplicacién de las normas legales relativas a la existencia y
funcionamiento de las asociaciones gremiales de trabajadores y en la organizacién y la
direccion del registro de las asociaciones gremiales de empleadores.

Sus incumbencias incluyen todo lo relativo a las negociaciones y convenciones colectivas
de trabajo y su régimen, asi como el tratamiento de todos los conflictos laborales,
individuales o colectivos, sobre los que ejerce facultades de conciliacién y arbitraje con
arreglo a las respectivas normas.

10.1 . Administracion Central

Secretaria de Trabajo

Administra y regula los conflictos laborales y fiscaliza el cumplimiento de las
normas legales y convencionales del derecho laboral. Garantiza la libertad sindical
y protege la integridad psicofisica del trabajador, aplicando las normas legales
referidas a la higiene, salud y seguridad en el trabajo y su ambiente.

Organiza la gestion de apoyo a los procedimientos prejudiciales conciliatorios,
fijando los lineamientos a que se sujetaran las homologaciones de los acuerdos
alcanzados y entiende en los conflictos individuales. Conduce el proceso de
negociacion colectiva en el ambito general y de las pequefias empresas e
interviene en las situaciones de conflictividad laboral colectiva.

Secretaria de Empleo y Capacitacion Laboral

Formula politicas y programas para promover el empleo, posibilitar la
capacitacion laboral de los trabajadores y el mejoramiento del mercado de trabajo,
y dirige estudios e investigaciones sobre el funcionamiento del mercado de trabajo
y la economia, la reforma laboral y la seguridad social.

Interviene en la ejecucion de los programas de empleo y de capacitacion laboral y
elabora el anteproyecto de asignacion de los recursos del Fondo Nacional de
Empleo.

Secretaria de Seguridad Social

Interviene en la formulacion de las politicas institucionales, juridicas, legislativas
y de gestion de la seguridad social y en la creacion, aplicacion y fiscalizacion de
los regimenes de seguridad social. Entiende en la programacion, control,



coordinacion y supervision de la programacion econémico-financiera y
presupuestaria de la seguridad social y en el dictado, con caracter general, de
normas aclaratorias y de aplicacién de las leyes nacionales de seguridad social,
obligatorias para los organismos de gestion de su jurisdiccion. Ejerce el control
de gestion de las actividades atinentes a las prestaciones de la seguridad social y
regimenes de riesgos de trabajo, evalUa su desarrollo y efectla las correcciones
pertinentes.

* Domicilio: Leandro N. Alem 650 (1001) Cap. Fed.
+ Tel.: 4310-6000
+ Fax: 4312-7860

10.2 . Administracion Descentralizada

Administracion Nacional de Seguridad Social (ANSeS)

A partir de la reforma del Régimen Previsional en 1994, se implement6 el Sistema
Integrado de Jubilaciones y Pensiones (SIJP). A partir de la sancién de la Ley
N° 24.013 se instituyo, en diciembre de 1991, la prestacion para atender la
contingencia del desempleo. Administra el sistema de Asignaciones Familiares.

» Domicilio: Av. Cordoba 720 (1055) Cap. Fed.
e Tel.: 4339-1010

Superintendencia de las Administradoras de Jubilaciones y Pensiones

Controla y regula el accionar, funcionamiento y movimiento de fondos de las
empresas privadas Administradoras de Fondos de Jubilaciones y Pensiones
(AFJP).

* Domicilio: Tucuman 480 Piso 2 (1049) Cap. Fed.
+ Tel.: 4320-5685

Superintendencia de Riesgos del Trabajo

El organismo se cred a partir de la Ley sobre Riesgos del Trabajo (Ley 24.557).
Tiene a su cargo la planificacién, coordinacion y promocion del sistema de
prevencion y reparacion de las contingencias derivadas de los riesgos del trabajo.

Regula y supervisa el accionar de las Administradoras de Riesgo de Trabajo.

* Domicilio: Florida 537 p 11 (1005) Cap. Fed.
e Tel.: 4322-2152
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MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

TOTAL PRESUPUESTO

AREA CENTRAL

5.216.810.000

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

22.431.730.326

PRESUPUESTO. AREA CENTRAL

Actividades Centrales 21.339.205
Secretaria de Empleo y Capacitacion Laboral 99.181.922
Secretaria de Seguridad Social 2.711.626
Secretaria de Trabajo 23.938.447
Contribucion ANSeS 4.800.100.000
Programa Trabajar 111 (BIRF 4195-AR) 217.832.340
Programa Empleo Joven (BIRF 1031-OC) 51.316.460
Contribuciones a la Secretaria General 390.000

PRESUPUESTO. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Administracion Nacional de Seguridad Social

22.419.530.326

Superintendencia de Riesgos del Trabajo

12.200.000
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TOTAL RECURSOS HUMANOS

AREA CENTRAL 1383

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 5992

TOTAL RECURSOS HUMANOS. AREA CENTRAL

Unidad Ministro y Unidades de Apoyo 351
Secretaria de Empleo y Capacitacion Laboral 46
Secretaria de Seguridad Social 16
Secretaria de Trabajo 970

TOTAL RECURSOS HUMANOS. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Administracion Nacional de Seguridad Social 5872
Superintendencia de Riesgos del Trabajo 120
Sub-total 5992
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CAPITULO I

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DEL PODER
LEGISLATIVO Y DEL PODER JUDICIAL

1. Poder Legislativo. Aspectos Organizacionales

La organizacion administrativa realiza tareas de apoyo logistico y técnico al
funcionamiento del Poder Legislativo, como asi también a la necesaria y fluida provision
de servicios y bienes, incluyendo la atencion al mantenimiento y reparacion de la
infraestructura ediliciay al desarrollo del equipamiento informatico, tanto para el accionar
propio de las Camaras, como de la Imprenta y la Biblioteca del Congreso.

Honorable Camara de Senadores

Secretaria Parlamentaria

Tiene a su cargo el apoyo técnico al proceso de sancion de leyes y decretos. Interviene, a
través de la mesa de entradas, en la recepcion de proyectos y su giro a las distintas
Comisiones y Camara de Diputados.

Es responsable de los aspectos formales de la sancidn definitiva de leyes y decretos. De
ella depende el Cuerpo de Taquigrafos del Congreso de la Nacion.

Secretaria Administrativa

Ejecuta y controla los procesos administrativos y contables inherentes al funcionamiento
de la Honorable Camara.

» Domicilio: Hipdlito Yrigoyen 1835 (1089) Cap. Fed.
« Tel.: 4959-3000

Honorable Camara de Diputados

Secretaria Parlamentaria

Es responsable del apoyo técnico a la sancion de leyes y decretos. Tiene a su cargo la
mesa de entrada de proyectos y su giro a las distintas Comisiones y Camara de Senadores.
Formaliza la sancion definitiva de leyes y proyectos.
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Secretaria Administrativa

Ejecutay controla los procedimientos administrativos y contables propios de la Honorable
Camara.

Secretaria de Coordinacion Operativa

Coordina el accionar de las Secretarias Parlamentaria y Administrativa. Reemplaza a
cualquiera de los dos secretarios en el Honorable Recinto.

* Domicilio: Av. Rivadavia 1869 (1033) Cap. Fed.
« Tel.: 4370-7100

Biblioteca del Congreso de la Nacion

Su objetivo es custodiar, preservar, acrecentar y difundir la memoria impresa de la cultura
nacional. Brinda servicios de asistencia bibliografica y documental, en especial a los
legisladores nacionales y a los funcionarios de los tres poderes del Estado y se extiende a
toda la comunidad a través de la sala de lectura. Atiende 1.232.000 consultas
bibliograficas anuales.

» Domicilio: Alsina 1835 (1089) Cap. Fed.
» Tel.: 4371-3643

Imprenta del Congreso de la Nacion

Atiende a la impresion de toda la documentacion necesaria para el desarrollo de las tareas
de ambas Camaras. Comprende a los Diarios de Sesiones y las Ordenes del Dia de las
mismas, asi como la Gaceta Legislativa, la Sintesis Parlamentaria y la Labor de las
Comisiones. Estas tareas se completan con aquellas impresiones y publicaciones que
requieren otras reparticiones del Estado, como es el caso del Presupuesto General de
Gastos y Célculo de Recursos de la Administracién Nacional.

Direccion de Ayuda Social para el Personal del Congreso

Su finalidad es la atencidn social y sanitaria del personal del Congreso. Atiende a un total
de 34.500 afiliados.

Direccion de Informacién Parlamentaria

La DIP brinda informacidn sobre la Constitucion Nacional y los tratados internacionales,
los reglamentos de ambas camaras, los tramites legislativos, las estadisticas politicas y
parlamentarias, los antecedentes parlamentarios de las leyes nacionales, los textos
actualizados y los textos complementarios de las principales leyes nacionales. Cuenta
ademas con bases de datos sobre los proyectos parlamentarios y de los proyectos
parlamentarios desde 1983 e informacion diversa del Congreso de la Nacion.

* Tel.: 4370-7100
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Defensoria del Pueblo

El Defensor del Pueblo tiene como mision la defensa y proteccion de los derechos
humanos y los demés derechos, garantias e intereses tutelados en la Constitucion y las
leyes.

Puede iniciar y proseguir, de oficio o a peticion del interesado, cualquier investigacion
conducente al esclarecimiento de los actos, hechos u omisiones de la Administracion
Publica Nacional y sus agentes ante el ejercicio ilegitimo, defectuoso, irregular, abusivo,
arbitrario, discriminatorio, negligente, inconveniente o inoportuno de sus funciones,
incluyendo aquellos inherentes a la comunidad.

Puede intervenir de oficio o0 a peticion de parte, en aquellos casos originados por mal
funcionamiento, lentitud, falta de respuestas, error, mala prestacién, atencién o trato,
insuficiencia de informacion, violaciones a los derechos humanos y del consumidor;
cuestiones atinentes a la preservacion ecoldgica; o incumplimientos de sentencias
judiciales, por parte de cualquier reparticion de la Administracion Pablica Nacional en
todo el pais y por prestadores de servicios publicos, aun los privatizados.

Esta facultado para realizar investigaciones, inspecciones, verificaciones y a producir toda
otra medida probatoria de la cual desee valerse.

El Defensor del Pueblo de la Nacién, en virtud de las atribuciones que le otorga el articulo
86 y concordantes de la Constitucion Nacional y la Ley 24.284 modificada por la Ley
24.379 tiene competencia para actuar con relacion a un universo de situaciones, en todo
el pais. Esta figura se cre6 en el afio 1994, a raiz de la sancion de la Reforma
Constitucional. Se conforma con un Defensor del Pueblo y dos Defensores del Pueblo
adjuntos.

* Domicilio: Montevideo 1244 (1018) Cap. Fed.
» Tel: 4815-7411

Auditoria General de la Nacion

Es un organismo creado por la Ley 24.156 de Administracidn Financieray de los Sistemas
de Control del Sector Publico Nacional, sancionada en 1992. La politica de la entidad se
propone sistematizar las metodologias de control externo del sector publico nacional y la
coordinacion de acciones con la Sindicatura General de la Nacién. Las actividades
especificas comprenden el Control Externo del Sector Publico no Financiero, el Control
Externo del Sector Financiero y Proyectos Especiales, el Sector Comunal, Entes
Reguladores y Privatizaciones y el Control Externo de la Deuda Publica.

Domicilio: Hipdlito Yrigoyen 1236 Piso 1 (1086) Cap. Fed.
Tel.: 4383-6840

Fax: 4381-8144

2. Poder Judicial de la Nacion. Aspectos Organizacionales

El Poder Judicial de la Nacion es ejercido por la Corte Suprema de Justicia de la Nacién
y por los demas tribunales inferiores que el Congreso de la Nacion cre6 mediante
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sucesivas leyes. Integran los tribunales inferiores las Camaras Nacionales de
Apelaciones de la Capital Federal de los siguientes fueros: Civil, Comercial, del
Trabajo, Criminal y Correccional, Electoral, Penal Econémico, sus juzgados nacionales
de primera instancia y los Tribunales Orales en lo Criminal. Lo componen asimismo el
fuero federal de la Capital Federal con sus Camaras en lo Civil y Comercial Federal, en
lo Contencioso Administrativo Federal, en lo Criminal y Correccional Federal y de
Seguridad Social, Tribunales Orales en lo Criminal Federal y Juzgados Federales de
Primera Instancia. En el interior del pais las Camaras Federales de Apelaciones, los
Tribunales Orales en lo Criminal Federal y los Juzgados Federales de Primera Instancia.
De reciente creacion es la Camara Nacional de Casacion Penal con asiento en la Capital
Federal.

Las Camaras federales del interior del pais son: de La Plata, de Mar del Plata, de Bahia
Blanca, de Mendoza, de Rosario, de General Roca, de Parana, de Posadas, de Resistencia,
de Cérdoba, de San Martin, de Tucuman, de Salta, de Comodoro Rivadavia y de
Corrientes.

Corte Suprema de Justicia de la Nacion

La Corte Suprema de la Nacidn la integran nueve Jueces. Tiene facultades reglamentarias,
disciplinarias, administrativas y de gestion, concentrando en ella la totalidad de los
poderes de administracion correspondientes al conjunto de los érganos descentralizados
entre si.

El Administrador General de la Corte (Acordada 32-95) tiene a su cargo todo lo
relativo a la programacion, ejecucion, coordinacion y control de la administracion general
de la Corte. Coordina y supervisa el funcionamiento de las Secretarias de:
Superintendencia Administrativa, de Superintendencia Judicial, del Cuerpo de Auditores
Judiciales y demas funciones asignadas al Secretario aludido en la Acordada 63-92.

La Secretaria de Superintendencia Judicial esta integrada por la Direccién General de
Arquitectura y Servicios, la Subsecretaria de Administracion, la Secretaria Letrada de
Informaética y la Intendencia del Palacio de Justicia.

La Secretaria de Superintendencia Administrativa comprende la Obra Social, la
Oficina de Mandamientos y Notificaciones, la Direccion General de Archivo, la Mesa de
Entradas, Coordinacion y Despacho y la Secretaria Letrada de Estadistica.

La Secretaria del Cuerpo de Auditores tiene a su cargo la instruccién de sumarios
internos a Magistrados y Funcionarios.

Secretaria Acordada 63-92: la integran la Direccion General Pericial que tiene a su
cargo la supervision de los cuerpos técnicos periciales y al servicio de reconocimientos
médicos; la Prosecretaria de Corte tiene la responsabilidad de los juicios iniciados 0 a
iniciarse contra el Poder Judicial y la Acordada 4-93 le asigno la responsabilidad sobre la
Comisaria del Poder Judicial de la Nacion.
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La Secretaria de Jurisprudencia tiene a su cargo la administracién de la Biblioteca
de la Corte.

El Departamento de Prevision realiza el pago de las prestaciones previsionales de los
magistrados y funcionarios retirados del Poder Judicial de la Nacion.

La Direccion General de Prensa y Ceremonial depende directamente de la
Presidencia de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion.

Domicilio: Talcahuano 550 (1013) Cap. Fed.
Tel.: 371-0452/1755/2144 374-2609

3. Consejo de la Magistratura

Creado por la Ley 24.937 en 1997, es un érgano permanente del Poder Judicial de la
Nacion, que ejerce la competencia prevista en el articulo 114 de la Constitucion Nacional.
El Consejo esta integrado por diecinueve miembros, de acuerdo con la siguiente
composicion:

El Presidente de la Corte Suprema de Justicia de la Nacién;

cuatro (4) jueces del Poder Judicial de la Nacidn, elegidos por sistema D'Hont,
garantizando la representacion igualitaria de los jueces de camara y de primera
instancia y la presencia de magistrados, con competencia federal del interior de la
Republica;

ocho (8) legisladores, designados por los presidentes de la Camara de Senadores y de
Diputados de la Nacion;

cuatro (4) representantes de los abogados de la matricula federal, designados por el
voto directo de los profesionales que posean esa matricula;

un (1) representante del Poder Ejecutivo;

un (1) abogado, profesor titular regular de catedras universitarias de facultades de
derecho nacionales, elegido por sus pares.

Por cada miembro titular se elige un suplente, por igual procedimiento, para
reemplazarlo en caso de renuncia, remocion o fallecimiento.

Los miembros del Consejo de la Magistratura duran cuatro afios en sus cargos, pudiendo
ser reelegidos por una Unica vez en forma consecutiva. Para ser miembro del Consejo de
la Magistratura se requieren las condiciones exigidas para ser juez de la Corte Suprema
de Justicia de la Nacion. Los miembros elegidos en representacion del Poder Ejecutivo,
de los abogados y del ambito cientifico o académico son sujetos de las mismas
inmunidades e incompatibilidades que los Jueces.

El Consejo de la Magistratura tiene las siguientes atribuciones:

Dicta su reglamento general;
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« dicta los reglamentos referidos a la organizacién judicial y los reglamentos
complementarios de las leyes procesales, asi como las disposiciones necesarias para
la debida ejecucion de esas leyes y toda normativa que asegure la independencia de
los jueces y la eficaz prestacion de la administracion de justicia;

» toma conocimiento del anteproyecto de presupuesto anual del Poder Judicial que le
remita el presidente y realiza las observaciones que estima pertinentes para su
consideracién por la Corte Suprema de Justicia de la Nacion.

* Designa al administrador general del Poder Judicial de la Nacién y al secretario
general del Consejo, a propuesta de su presidente, asi como a los titulares de los
organismos auxiliares que se crearen y dispone su remocion.

» Decide la apertura del procedimiento de remocion de magistrados, previo dictamen
de la comision de acusacion, ordena la suspension de los mismos y formula la
acusacion correspondiente. Esta decision no sera susceptible de acciéon o recurso
judicial o administrativo alguno.

» Reglamenta el procedimiento de los concursos publicos de antecedentes y oposicion.
Aprueba los concursos y remite al Poder Ejecutivo las ternas vinculantes de
candidatos a magistrados.

» Organiza el funcionamiento de la Escuela Judicial.

» Planifica los cursos de capacitacion para magistrados, funcionarios y empleados del
Poder Judicial para la eficaz prestacion de los servicios de Justicia.

» Aplica las sanciones a los magistrados a propuesta de la Comisién de Disciplina.

Las decisiones deben adoptarse con el voto de los dos tercios de miembros presentes. La
Corte Suprema Yy los tribunales inferiores mantienen la potestad disciplinaria sobre los
funcionarios y empleados del Poder Judicial de la Nacion. Puede reponer en sus cargos a
los magistrados suspendidos que, sometidos al Tribunal de Enjuiciamiento, no hubieran
resultado removidos por decision del Tribunal o por falta de resolucion dentro del plazo
constitucional.

El Consejo de la Magistratura se divide en cuatro comisiones: de Seleccidén de
Magistrados y Escuela Judicial; de Disciplina; de Acusacion, y de Administracion y
Financiera. La Comisién de Seleccién y Escuela Judicial es la encargada de llamar a
concurso publico de oposicidn y antecedentes para cubrir las vacantes de magistrados
judiciales, confecciona las propuestas de ternas elevandolas al plenario del Consejo y
dirige la Escuela Judicial para atender la formacion y el perfeccionamiento de los
funcionarios y los aspirantes a la magistratura.

La Comisién de Acusacidn tiene a su cargo la propuesta de acusacion de magistrados a
los efectos de su remocion al plenario del Consejo. Estd conformada por mayoria de
legisladores pertenecientes a la Camara de Diputados. La Comision de Administracion y
Financiera es responsable de fiscalizar la Oficina de Administracion y Financiera del
Poder Judicial, realizar auditorias y efectuar el control de legalidad, informando
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periddicamente al plenario del Consejo. Estard conformada por mayoria de jueces y
abogados.

El juzgamiento de los jueces inferiores de la Nacion esta a cargo del Jurado de
Enjuiciamiento de Magistrados segun lo prescripto por el articulo 115 de la
Constitucion Nacional.

» Tel: 4374-5705
4. Ministerio Publico

Es un érgano independiente del Gobierno Federal creado en cumplimiento del articulo
120 de la Constitucion Nacional. Posee autonomia funcional y autarquia financiera. Su
funcion es promover la intervencién de la justicia en defensa de la legalidad y de los
intereses generales de la sociedad. ElI Procurador General de la Nacion encabeza el
Ministerio Pablico.

Actua en coordinacion con las demas autoridades de la Republica. Supervisa 417 fiscalias
y defensorias oficiales distribuidas en todo el pais. Atiende a la jerarquizacion y
fortalecimiento de la Defensoria General de la Nacion de la que dependen 144
defensorias oficiales.

Tiene a su cargo el desarrollo de un sistema de superintendencia y auditoria de las fiscalias
y la coordinacién con la Fiscalia Nacional de Investigaciones Administrativas, que
integra el Ministerio Publico, en la investigacion de los ilicitos de su competencia.
Asimismo es responsable de organizar y poner en funcionamiento una Fiscalia General
especificamente dedicada a la investigacion y persecucion de los delitos vinculados al
narcotréafico.

Procurador General de la Nacion

» Domicilio: Guido 1577 (1016) Cap. Fed.
* Tel.: 4815-1990

Defensor General de la Nacion

» Domicilio: Av. Callao 970 piso 5 (1023) Cap. Fed.
* Tel.:4819-1717

Fiscal Nacional de Investigaciones Administrativas

« Tte. Gral. Juan Domingo Perdn 2455 p 5 (1040) Cap. Fed.
* Tel:4953-1703
TOTAL PRESUPUESTO

DENOMINACION CREDITO (en pesos)

Poder Legislativo de la Nacion 423.339.971
Poder Judicial de la Nacién 645.833.162
Ministerio Publico 141.911.380
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TOTAL RECURSOS HUMANOS

Poder Legislativo de la Nacién 10.040 0
Poder Judicial de la Nacién 17.353 0
Ministerio Publico 2.890 0

NOTA: El Presupuesto Nacional de 1999, no registra el Consejo Nacional de la Magistratura, cuyo
funcionamiento se implement6 durante el corriente afio.
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CAPITULO IV

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA Y DEL
PERSONAL DEL ESTADO NACIONAL

El Plan de Convertibilidad vigente desde el afio 1991 exige alcanzar el equilibrio fiscal
en el Presupuesto Nacional, es decir, estipula que los gastos deben ser financiados
principalmente por recursos de origen tributario. Las sucesivas reformas impositivas
determinaron que los principales tributos destinados a financiar los gastos estatales sean
el Impuesto al Valor Agregado (IVA), el Impuesto a las Ganancias, a los Combustibles,
los Internos y los ingresos aduaneros. Posteriormente se agregaron los Bienes Personales
y el Monotributo. Asimismo, el sistema de seguridad social se financia con los aportes de
los empleados, de sus empleadores y de los trabajadores auténomos.

Los recursos estatales tributarios se distribuyen, de acuerdo a la Ley de Coparticipacion
y los Pactos Federales posteriores, entre el Estado nacional y las provincias. También una
parte de los impuestos nacionales se dirige al sistema de seguridad social.

En este Capitulo se analizan los recursos y gastos presupuestarios del Estado nacional
aprobado por el Poder Legislativo para el ejercicio 1.999.

Los gastos totales, para el Estado nacional en el afio fiscal 1999, alcanzan a
49.299.380.957 millones de pesos (cuadro 1) y los recursos totales a 45.702.610.099 de
pesos (cuadro 2). Estas cifras no se corresponden con lo efectivamente ejecutado a lo
largo del ejercicio.

CUADRO 1 GASTOS TOTALES POR TIPO SEGUN FINALIDAD. 1999

FINALIDAD GASTOS CORRIENTES | GASTOS DE CAPITAL TOTAL
Administracion Gubernamental 4.255.718.028 97.318.483 | 4.353.036.511
Servicios de Defensa y Seguridad 3.440.356.079 27.883.356 | 3.468.239.435
Servicios Sociales 28.468.120.430 2.059.389.144 | 30.527.509.574
Servicios Econémicos 1.446.019.277 1.735.273.900 | 3.181.293.177
Deuda Publica 7.769.302.260 0| 7.769.302.260
TOTALES 45.379.516.074 3.919.864.883 | 49.299.380.957

Fuente: Presupuesto 1999

En su organizacion presupuestaria, los recursos y gastos del Estado nacional, se presentan
en las tres dimensiones que comprenden la Administracion Nacional. Estas son la
Administracion Central (areas centrales de Presidencia y de los Ministerios y de los
Poderes Legislativo y Judicial), la Administracion Descentralizada (organismos
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descentralizados dependientes de las areas centrales, que en muchos casos cuentan con
recursos propios y venden servicios) y los institutos de seguridad social (comprende a
la ANSES y las Cajas Militar y Policial), que cuentan con los recursos provenientes de
las cargas previsionales y de algunos aportes impositivos establecidos por Ley. En el afio
1998 el PAMI dej6 de figurar en el Presupuesto Nacional debido a que se lo considerd
un organismo publico no estatal. (gréafico 1)

Los Recursos

Los principales ingresos de la Administracion Nacional son los de origen tributario y los
de la seguridad social. Los tributarios representan el 65.11 % de la totalidad de los
recursos. Las contribuciones a la seguridad social el 26.87 % y los ingresos no
tributarios el 4,4 %. Los recursos de capital representan sélo el 2,1 % del total. (ver
cuadro 2).

CUADRO 2 ADMINISTRACION NACIONAL COMPOSICION DE LOS
RECURSOS POR NATURALEZA ECONOMICA. 1999

Ingresos Corrientes 44.716.020.616
Ingresos Tributarios 29.118.309.504
Contribuciones a la Seguridad Social 12.018.660.498

Ingresos no Tributarios 1.972.138.405
Venta de bienes y servicios de la A.P. 221.232.541
Renta de la Propiedad 1.088.040.889
Transferencias Corrientes 297.638.779
Recursos de Capital 986.589.483
TOTAL 45.702.610.099

Fuente: Presupuesto 1999

Dentro de los Recursos y los Gastos se encuentran las Contribuciones y Gastos
Figurativos que alcanzan un total de 9.289.417.537 de pesos. Las contribuciones
comprenden a las relacionadas con la seguridad social, los aportes patronales, el PAMI y
el de organismos descentralizados. Los gastos figurativos incluyen a las contribuciones
destinadas a cubrir otros egresos corrientes y de capital para el conjunto de la
Administracion Nacional.

El Gasto
En el Presupuesto 1999 los gastos gubernamentales superaban en $3.596,7 millones a los

recursos totales del Estado Nacional. Los Gastos Corrientes representaban el 92.04 % de
la totalidad del gasto para 1999 siendo el resto Gastos de Capital. (cuadro 1)
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El Gasto asignado a los Servicios Sociales es el de mayor importancia, por su
participacion y por el monto monetario que representa en el Gasto Total desagregado
segun su finalidad. Debe aclararse que el mismo incluye los presupuestos de los institutos
de seguridad social que registran las mayores magnitudes del conjunto del Gasto Social.
En segundo lugar se ubica el monto destinado al pago de la Deuda Publica con el 15.7
%. Los gastos de la Administracion Gubernamental representan el 8.8 % del total.
Siguen en orden de importancia los gastos destinados a los Servicios de Defensa y
Seguridad con el 7.3 % del total, y por ultimo los destinados a los Servicios Econémicos
con el 6,4 %. (ver Gréfico 2)

Respecto al afio 1997 se observa que ha aumentado el gasto en todos los rubros, siendo
los incrementos mas significativos los que corresponden a los Servicios Sociales y al pago
de la Deuda Publica. Los Servicios Econdémicos se mantienen estables y los servicios en
Seguridad y Defensa mantienen una participacion importante junto a los gastos
gubernamentales. Ello muestra el enorme peso del sistema previsional como principal
componente del Gasto Social y el de la Deuda Publica en la actual administracion estatal
y en sus posibles proyecciones futuras. Ambos rubros representan el 77,6 % del total del
gasto. También es importante sefialar el escaso peso del gasto en los servicios
economicos.

El Gasto Social

El 61.9 % del gasto total del Estado Nacional segin Finalidad, se destina a los Servicios
Sociales. La inclusion de la Seguridad Social (ANSeS) y de las cajas previsionales
provinciales en el Presupuesto Nacional es el factor determinante de la preponderancia de
este rubro, a ello se agregan los institutos de retiros militar y policial, los retiros de la
Prefectura la Gendarmeria, el Servicio Penitenciario y por las Pensiones sociales. En
efecto el 66,5 % del gasto en servicios sociales corresponde a la Seguridad Social.
(cuadro 3) (Gréafico 3)

CUADRO 3

GASTOS EN SERVICIOS SOCIALES.

COMPOSICION DEL GASTO POR FINALIDAD-FUNCION. 1999

FUNCION MONTO ASIGNADO

Salud 3.046.600.042
Promocion y Asistencia Social 2.010.371.988
Seguridad Social 20.352.888.044
Educacion y Cultura 2.857.973.960
Ciencia y Técnica 729.124.664
Trabajo 428.520.000
Vivienda y Urbanismo 981.091.715
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Agua Potable y Alcantarillado 186.075.101

TOTAL 30.592.645.514

Fuente: Presupuesto 1999

En segundo lugar se ubica el gasto social destinado a Salud (9.9 %), que incluye el
presupuesto de la SSS (Superintendencia de Servicios de Salud). Casi en la misma
proporcion (9,3 %) se ubica el destinado a Educacion, cuya mayor parte se destina a las
universidades nacionales. El dirigido a la Promocion y Asistencia Social representa el
6.5 % del gasto social. El gasto social destinado a Vivienda y Urbanismo es del 3.2 % y
finalmente, el de Cienciay Técnica es el menor, con el 2,3 % del gasto social total.

Los Gastos de la Administracion Gubernamental

La Administracion Gubernamental insume el 8.8 % de los gastos segin Finalidad, del
Gobierno Nacional. (cuadro 4)

CUADRO 4 GASTOS ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL.
COMPOSICION DEL GASTO POR FUNCION. 1999

FUNCION MONTO
ASIGNADO
Legislativa 349.171.194
Judicial 830.947.040
Direccion Superior Ejecutiva 627.817.973
Relaciones Exteriores 279.052.516
Relaciones Interiores 1.041.146.915
Administracion Fiscal 1.116.900.165
Control de Gestién Pablica 53.236.614
Informacion y Estadisticas 61.850.567
TOTAL 4.360.122.984

Fuente: Presupuesto 1999

La Administracion Fiscal exhibe el mayor monto (DGI y Aduana) representando el 25.6
% del rubro. El peso de los organismos recaudadores en el gasto administrativo refleja la
importancia que asumen sus funciones en la estructura de los recursos publicos.

Las Relaciones Interiores desarrolladas a través del Ministerio del Interior ocupan el
segundo lugar (23.8 %), en tanto el gasto Judicial ocupa un significativo tercer lugar
(19.5 %). A la Direccion Superior Ejecutiva le corresponde el 14,3 % de los gastos
Gubernamentales. Este rubro corresponde al gasto vinculado con los cargos de
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conduccidn del Estado. Finalmente los gastos gubernamentales destinados al control de
gestion y a la produccion de informacion son los de menor monto.

Los Gastos segun Finalidad destinados a los Servicios Econdmicos representan el 6,4 %
de los Gastos con ese destino. (cuadro 5)

En este concepto el rubro de mayor importancia es el transporte con 62,4 % del total.
Ello incluye a gastos e inversiones de importantes organismos como la Direccion
Nacional de Vialidad. En segundo lugar se ubica el gasto en energia, combustibles y
mineria con el 11,7 % del total. Le sigue el gasto en agricultura con el 11,4 %. El gasto
en industria es de apenas el 3,9 % del total. Estos gastos son administrados por las
diversas areas del Ministerio de Economia. El perfil del gasto con finalidad econémica es
resultado de la politica de reforma del Estado. Las areas vinculadas a transportes y
energia, combustibles y mineria han sido objeto de importantes privatizaciones y
concesiones de las ex empresas publicas y de desregulaciones de transporte terrestre,
maritimo, ferroviario y aéreo. En esta materia el Estado cobra canones y paga subsidios,
ademas de contribuir con inversiones directas. Por otra parte, el gasto destinado a la
agricultura y a la industria muestra una caracteristica estructural del perfil econémico del
pais. Cabe considerar que la Secretaria de Agricultura posee una serie de organismos
descentralizados destinados al control y a la investigacion. Ademas, gasta importantes
fondos con finalidad econdmica y social (Plan Social Rural, Forestal, Prohuerta, etc.).

CUADRO 5 GASTO EN SERVICIOS ECONOMICOS. 1999

Energia, combustibles y mineria 366.259.165
Comunicaciones 83.694.687
Transporte 1.937.672.744
Ecologia y medio ambiente 105.023.524
Agricultura 356.639.399
Industria 121.248.827
Comercio, turismo 100.064.629
Seguros y finanzas 34.553.245
TOTAL 3.105.156.220

Fuente: Presupuesto 1999

Gasto total de la Administracion Nacional desagregado por jurisdicciones

El gasto estatal, asi considerado, discrimina las erogaciones de los tres Poderes del
Estado, del Servicio de la Deuda Publica y de las Obligaciones del Tesoro. (cuadro 6)
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CUADRO 6 ADMINISTRACION NACIONAL GASTO POR CONCEPTO. 1999

CONCEPTO GASTO TOTAL

Poder Legislativo 423.339.971
Poder Judicial 645.833.162
Ministerio Publico 141.911.380
Poder Ejecutivo

+ Presidencia de la Nacion 3.285.162.436
« Jefatura de Gabinete de Ministros 86.533.114
» Ministerio del Interior 2.747.819.344
« Ministerio de Relac.Ext., Culto y Com. Int. 290.605.517
+ Ministerio de Justicia 305.146.616
+ Ministerio de Defensa 3.731.430.444
+ Ministerio de Economia y Obras y Serv. Pub. 3.529.966.705
 Ministerio de Educacion y Cultura 2.810.451.873
 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 20.300.635.326
 Ministerio de Salud y Accién Social 642.565.670
Subtotal 37.730.317.045
Servicio de la Deuda Pablica 7.674.066.000
Obligaciones del Tesoro 2.683.913.399
TOTAL 49.299.380.957

Fuente: Presupuesto 1999

El gasto del Poder Ejecutivo Nacional es el mayor (estan incluidos en él los institutos
de seguridad social) representando el 76, 5 % del total. (Grafico 4) El Poder Judicial
representa el 1,5 % del gasto total y el Poder Legislativo el 0, 8 %. Dentro del Poder
Ejecutivo el mayor gasto corresponde al Ministerio de Defensa (9,8 %) y al Ministerio de
Economia (9,3 %). Le siguen la Presidencia (8,7 %) y el Ministerio del Interior (7,2 %).
Por el monto total el Ministerio de Trabajo se ubica en el primer lugar, pero ello se debe
a que incluye el presupuesto de la ANSeS. Este gasto explica el 53,8 % de las erogaciones.

En el presente presupuesto no figura el gasto del  Consejo de la Magistratura ya que
este organismo comenz6 a funcionar con posterioridad a la sancién del mismo.
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Gastos de la Administracion Central

A los efectos de analizar la estructura del Gasto de la Administracion Nacional es
conveniente discriminar el efectuado por la Administracion Central del que realiza la
Administracion Descentralizada.

En la Administracion Central, el mayor volumen del gasto corresponde nuevamente al
Poder Ejecutivo (62,3 %). EI Ministerio de Trabajo y Seguridad Social se ubica en el
primer lugar dentro del PEN. Su significacion deriva de las erogaciones vinculadas con
los gastos en seguridad social y las cargas contributivas. Le sigue el gasto de la
Presidencia (16,3 %) que incluye a numerosas secretarias de Estado, algunas con un
gasto muy significativo como la de Desarrollo Social y la de Cultura.

El Ministerio de Educacion ocupa el tercer lugar (14,6 %) en orden de importancia del
gasto del PEN. Su administracion central incluye las transferencias destinadas a las
universidades nacionales. Este gasto representa el mayor monto de su jurisdiccion. Las
erogaciones del Ministerio de Defensa, que comprende en su area central a las Fuerzas
Armadas, lo ubican en un cuarto lugar con el 13, 1 % del gasto del PEN. Aqui se excluye
el gasto de su sistema previsional militar. EI Ministerio de Economia le sigue con el 11,1
%. El Ministerio de Justicia junto al Ministerio de Relaciones Exteriores son los
ministerios con el menor gasto relativo del Poder Ejecutivo.

En el gasto total, las Obligaciones del Tesoro ocupan el segundo lugar, después del
Poder Ejecutivo. Incluyen transferencias al sector privado y a las provincias. Muy cerca
de ese monto se ubica el Servicio de la Deuda, que es tercero en orden de importancia.
(cuadro 7)

CUADRO 7 ADMINISTRACION CENTRAL COMPOSICION DEL GASTO POR
JURISDICCION. 1999

CONCEPTO GASTO TOTAL
Poder Legislativo 395.339.607
Poder Judicial 645.833.162
Ministerio Publico 141.911.380
Poder Ejecutivo 19.192.295.355
 Presidencia de la Nacion 3.145.549.671
« Jefatura de Gabinete de Ministros 86.533.114
+ Ministerio del Interior 2.155.223.344
 Ministerio de Relac. Ext., Culto y Com. Int. 290.605.517
+ Ministerio de Justicia 335.487.184
+ Ministerio de Defensa 2.526.054.961
+ Ministerio de Economia y Obras y Serv. Pub. 2.144.820.751
« Ministerio de Educacion y Cultura 2.807.029.873
+ Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 5.216.810.000
« Ministerio de Salud y Accidn Social 484.180.940
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Servicio de la Deuda Publica 7.674.066.000

Obligaciones del Tesoro 2.707.535.763

TOTAL 30.756.981.267

Fuente: Presupuesto 1999

Gasto de la Administracion Descentralizada

La Administracion Descentralizada comprende al conjunto de organismos
descentralizados e institutos de Seguridad Social que, aunque auténomos, dependen
funcionalmente de las distintas jurisdicciones de la Administracion Central. A los efectos
de confeccionar el cuadro agregado, se ha imputado el total de gastos de organismos e
institutos segun su jurisdiccion de dependencia.

El 80,4 % del total del gasto de la Administracion Descentralizada corresponde al
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social poniendo en evidencia la notable
significacién de las erogaciones del Sistema Nacional de Seguridad Social (ANSeS).
(Gréfico 6)

El Ministerio de Economia, jurisdiccion de la que depende el mayor nimero de
organismos descentralizados, algunos de ellos con presupuestos importantes como los de
la administracion fiscal (DGI y Aduana), se ubica en segundo lugar con el 8,2 % (cuadro
8).

Le sigue el Ministerio de Defensa (4,3 %) debido al gasto del Instituto de Retiros y
Pensiones Militares.

CUADRO 8

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS E INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL.

TOTAL DEL GASTO SEGUN JURISDICCION DE DEPENDENCIA. 1999
(incluye gastos figurativos)

ENTIDAD GASTO
Poder Legislativo Nacional 28.000.364
Presidencia de la Nacion 644.076.010
Jefatura de Gabinete de Ministros 11.073.161
Ministerio del Interior 610.985.085
Ministerio de Relaciones Exteriores 28.398.001
Ministerio de Defensa 1.216.043.802
Ministerio de Economia y Obras y Serv. Pub. 2.306.074.172
Ministerio de Cultura y Educacion 201.566.040
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Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 22.431.730.326

Ministerio de Salud y Accidn Social 390.670.266

TOTAL 27.868.617.227

Fuente: Presupuesto 1999

Ingresos y gastos de los organismos descentralizados

La mayor parte de los cincuenta y nueve (59) Organismos Descentralizados
poseen ingresos propios (Cuadro 9). Ellos surgen de diversas fuentes: contribuciones
previsionales y laborales, tasas, impuestos especificos, aranceles y prestaciones de
servicios. Del total, solo seis organismos (10,1 %) no tienen ingresos propios. Estos son
en su mayor parte organismos vinculados a la educacion, a la actividad cientifica y a la
salud, con la Unica excepcion de la Comision Nacional de Valores.

Los ingresos totales de la administracion descentralizada, representan el 82,9 % del gasto
total. La mayor parte del gasto de los organismos descentralizados corresponde a las
instituciones de seguridad social (ANSeS y cajas Militar y Policial) con el 84,7 % del
total. EI ANSeS representa el 79 % del gasto total de la Administracion Descentralizada.

Si excluimos a la seguridad social, los organismos que tienen los gastos mas importantes
son la AFIP, Vialidad Nacional, el INTA, el CONICET, la Administracion de Programas
Especiales de Salud y la CONEA.

La observacion de la relacion entre los ingresos y los gastos pone en evidencia que la
mayor parte (57,6 %) tiene ingresos menores al gasto. Otros dos organismos tienen
equilibrio entre los ingresos y el gasto (Organo Regulador de las Presas del Comahue y
SENASA. Finalmente el 28,8 % de los organismos posee mas ingresos que gastos. Entre
ellos se destacan los organismos reguladores y otros como el COMFER, la
Superintendencia de Seguros, la de Riesgos de Trabajo, la de Seguros de Salud y los
Institutos del Cine y el del Teatro. Para estos existen normas especificas que determinan
impuestos y tasas especiales que deben pagar las respectivas actividades.

CUADRO 9 ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS. INGRESOS Y GASTOS.
1999

Organismos Ingresos Gastos

Presidencia de la Nacion

Auditoria Gral. De la Nacién 2.101.000 28.000,364
COMFER 134.190.000 27.827.000
C.N. de En. Atémica 31.662.000 84.589.122
Ad. Nac. Parques Nacionales 10.785.667 28.978.532
I.N. del Agua y Ambiente 1.216.000 19.915.400
SIGEN 7.141.000 25.236.250
Con. Menor y Familia 3.390.000 78.113.243
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Aut. Regulatoria Nuclear 3.367.000 18.048.108
Teatro Cervantes 118.000 3.686.000
Inst. Cooperativo y Mutual 14.538.000 11.973.791
C.N. Comunicaciones 79.403.000 32.502.000
Biblioteca Nacional 97.000 10.727.337
Inst, Nac. Teatro 11.200.000 7.878.000
E. N. Obras Hidricas 51.280.047 71.049.000
O.R. de Presas Comahue 4.228.971 4.228.971
In. N. Del Cine y A. Aud. 64.689.000 37.006.000
Fondo N. De las Artes 7.892.000 9.258.000
Organismos Ingresos Gastos

Jefatura de Gabinete

INAP 0 11.073.161
Ministerio del Interior

Reg. N. De las Personas 30.926.000 30.926.000
Dir. N. De Migraciones 26.666.000 27.665.000
Caja Jub. Policia Federal 121.000.000 545.623.085
Ministerio de Relaciones
Exteriores

C. N. Act. Espaciales 0 28.398.001
Ministerio de Defensa

I. Geogréfico Militar 3.617.000 9.947.802
I. A. Retiros Militares 308.011.000 1.206.096.000
D. Fabricaciones Militares 18.650.000 17.936.210
Ministerio de Economia

C. N. de Valores 0 7.000.000
S. de Seguros de la Nacion 57.870.000 17.501.052
D. N. de Vialidad 6.067.000 631.028.000
INTA 25.556.000 115.697.459
I. N. Inv. Pesqueras 10.000 12.134.779
INTI 9.056.000 37.279.000
I. N. Vitivinicultura 2.398.000 16.453.000
Trib. Tasaciones de la Nac. 4.351.000 3.547.000
I. N. de Semillas 3.600.000 3.590.000
Trib. Fiscal de la Nacion. 0 6.9994.987
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I. N. Economistas de Gob. 127.000 4.104.000
I N. Prop. Industrial INPI 17.510.000 13.000.000
Servicio Geo. Minero 1.021.000 21.011.987
SENASA 95.999.985 95.799.985
AFIP (ingresos publicos) 667.846.000 1.075.717.000
E. N. Reg. Del Gas 22.573.000 19.408.000
E. N. Reg. Electricidad 20.000.000 16.550.000
Org. Con. Accesos GBA 6.333.000 6.958.000
C. N. Reg. Transporte 19.757.666 14.590.665
ENABIEFerroviarios 85.911.000 30.308.566
ORSNAeropuertos 106.808.000 28.399.600
Ministerio de Educacion

CONICET 1.724.000 197.333.000
CONEAU 0 4.233.040

Organismos Ingresos Gastos

Ministerio de Trabajo

A. N. de Seg. Social

18.362.999.899

19.872.115.326

S. Riesgos de Trabajo 14.935.000 12.200.000
Ministerio de Salud

C. N. de Reeducaci6n Social 132.000 4.981.185
Hospital Sommer 0 16.266.094
A. N. Medicamentos A. y T 11.500.000 18.651.037
INCUCAI 400.000 4.793.996
ANLIS Malbran 700.000 30.057.224
S. N. Reah. Discapacitados 168.000 7.085.730
Ad. Prog. Especiales 782.000 118.034.000
Sup. Servicios de Salud 148.324.000 19.834.000

TOTAL

20.630. 628.234

24.859.12.089

Fuente: Presupuesto 1999

Instituciones de Seguridad Social

La Administracion Nacional de Seguridad Social (ANSeS) representa el 92,7 % del
gasto de estas instituciones. El Instituto de Ayuda de Retiros y Pensiones Militares
alcanza el 4.9 % del total y por Gltimo se ubica la Caja de Retiros de la Policia Federal
Argentina (cuadro 10). Es importante observar que estos organismos poseen ingresos
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menores a sus gastos. El Instituto con mayor proporcion de déficit es el militar. Debido a
esto el Estado debe destinar recursos impositivos para cubrir el desequilibrio.

CUADRO 10 INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL - 1999
COMPOSICION DEL GASTO POR ENTIDAD

ENTIDAD GASTO TOTAL

Ministerio del Interior 545.626.085

+ Caja de Retiros y jubilados de la Policia Federal Arg.

Ministerio de Defensa 1.206.096.000

« Instituto de Ayuda de Retiros y Pensiones Militares

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 22.431.730.326

» Administracion Nacional de Seguridad Social

TOTAL 24.183.452.411

Fuente: Presupuesto 1999

El gasto en Defensa y Seguridad Interior

El gasto presupuestario y el niumero de personal vinculados a la defensa y a la seguridad
interior tienen una participacion muy importante sobre el conjunto. Ello muestra una de
las caracteristicas centrales del perfil del Estado Nacional, incluso luego del profundo
proceso de reforma estatal. Incluyendo al conjunto del Ministerio de Defensa, a los
organismos de seguridad dependientes de los Ministerios del Interior y de Justicia, junto
a las instituciones de retiros y pensiones se observa que el gasto alcanza 6.120.146.826
pesos. Es decir el 12,41 % del gasto total. Aqui no se incluyen organismos como la SIDE
ni cargos de apoyo del Ministerio del Interior. Este gasto es superior al destinado a la
Administracion Gubernamental y algo inferior al destinado a la Deuda Publica.
(cuadro 11)

CUADRO 11 GASTO EN DEFENSA' Y SEGURIDAD. 1999

Organismos Gasto Porcentaje
Ministerio de Defensa (total) 3.742.098.763 61,14 %
Policia Federal 677.455.905 11,06 %
Caja de Retiros Policia Federal 545.626.085 8,91 %
Prefectura Naval 390.079.925 6,37 %
Gendarmeria Nacional 535.188.046 8,74 %

154




Servicio Penitenciario Fed. 229.698.102 3,75 %

TOTAL 6.120.146.826 100 %

Fuente: Presupuesto 1999

El Ministerio de Defensa es el mayor en este sector. Le siguen la Policia Federal y la
Gendarmeria. Es importante sefialar el peso de los sistemas de retiros y pensiones en el
conjunto. En el caso del Ministerio de Defensa se lo incluye y en el resto de los
organismos, salvo la Policia Federal sus sistemas previsionales estan administrados
directamente por los organismos respectivos. En el Cuadro 1 estos presupuestos de las
respectivas instituciones de retiros estan incluidos en el rubro Servicios Sociales.

El gasto segun su distribucién geogréfica

La distribucion geogréafica del gasto del presupuesto del Estado Nacional tiene diversos
origenes y caracteristicas. Este gasto esta compuesto por un conjunto de organismos y
acciones del Estado Nacional que se efectian independientemente de la Coparticipacion
Federal de Impuestos. Esta compuesto por el gasto que efecttan los juzgados federales,
las universidades nacionales, dependencias de las Fuerzas Armadas, de Seguridad Interior
y del Servicio Penitenciario Federal, organismos descentralizados, y de los programas
nacionales, entre los mas significativos, demas, de la inversion publica y los gastos
sociales. Cabe destacar que existe un importante monto del gasto geografico no
clasificado y otro de distribucion diversa.

Las provincias que reciben los mayores montos, segun la distribucion geogréafica del
Gasto Total, son también las mas importantes, tanto desde la perspectiva del tamafio de
su economia como de la cantidad de poblacion. Los distritos federales que reciben los
mayores montos del gasto Nacional son la Ciudad de Buenos Aires, las provincias de
Buenos Aires, de Cordoba, de Santa Fé, de Mendoza y de Tucuman, en ese orden.

El caso de la Ciudad de Buenos Aires es peculiar, porque es el Distrito Federal y por
consiguiente la sede mas importante del Estado Nacional y de los organismos que
componen su administracion pablica.

Las provincias que componen la Patagonia, incluida La Pampa, reciben montos muy bajos
con relacion a otras provincias. Le siguen las provincias del Nordeste y otras del Noroeste.
Es llamativo observar que a pesar de los importantes procesos de integracion con los
paises limitrofes implementados en la Gltima década, el gasto clasificado como Binacional
es de poco volumen respecto al total. (Cuadro 12).

Analizar el Gasto del Estado Nacional segin su distribucion geogréafica es una tarea
compleja por la diversidad de los aspectos que intervienen en el problema (Presupuesto
Nacional, histéricos, demograficos y otros). Pero de acuerdo a lo expuesto, es importante
plantear algunas conclusiones preliminares. Un importante monto del gasto no se
encuentra clasificado por su distribucion geogréafica. EI que se encuentra clasificado se
distribuye segun la importancia econdémica y poblacional de los distritos federales. El
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gasto Binacional es muy bajo con relacion a la importancia del Mercosur y la resolucién
de los conflictos limitrofes. La Ciudad de Buenos Aires aparece como la mayor
beneficiada, desde la perspectiva del gasto nacional, por ser la sede del Gobierno
Nacional. En este caso, cabe sefialar que estan pendientes o en discusion, la transferencia
de una parte de la Policia Federal, de la Justicia Nacional y de la Administracion del
Puerto a su jurisdiccion. Al mismo tiempo, seria importante estudiar en que medida incide
este gasto nacional en el ingreso per céapita de sus habitantes. Una parte significativa del
gasto se distribuye entre las provincias con mayor relevancia econémica y poblacional.
La provincia de Tucuman sigue en orden de importancia por ser sede de importantes
organismos nacionales y el centro poblacional mas grande del noroeste argentino.

El resto de las provincias reciben montos diferenciales. Ello se debe a multiples razones
tales como: sedes de dependencias nacionales y de sus empleados, el gasto vinculado a
los programas y planes nacionales, la existencia de dependencias de organismos
descentralizados, las obras de infraestructura, el gasto social, etc.

Para completar este analisis preliminar del gasto, cabe aclarar que el Régimen de
Coparticipacion Federal establece un sistema compensatorio entre las provincias con
mayor capacidad contributiva y las que requieren compensaciones por cuestiones
vinculadas a su menor desarrollo relativo.

CUADRO 12 COMPOSICION DEL GASTO POR UBICACION GEOGRAFICA.
1999

Ubicacion Gasto para 1999

Ciudad de Buenos Aires 13.657.473.664
Prov. de Buenos Aires 8.419.431.965
Prov. de Catamarca 427.678.847
Prov. de Cordoba 2.440.607.132
Prov. de Corrientes 716.687.352
Prov. del Chaco 533.855.043
Prov. del Chubut 502.935.354
Prov. de Entre Rios 916.905.657
Prov. de Formosa 267.847.335
Prov. de Jujuy 556.556.796
Prov. de La Pampa 327.019.228
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Prov. de La Rioja 625.773.366
Prov. de Mendoza 1.392.117.458
Prov. de Misiones 538.640.936
Prov. del Neuquén 408.179.278
Prov. de Rio Negro 590.030.666
Prov. de Salta 857.841.484
Prov. de San Juan 696.104896
Prov. de San Luis 470.273.633
Prov. de Santa Cruz 297.114.462
Prov. de Santa Fé 2.318531.399
Prov. de Santiago del Estero 600.213.761

Prov. de Tucuman

1.187.170.196

Prov. de Tierra del Fuego 345.344.011
Interprovincial 492.133.457
Nacional 1.857.957.545
Binacional 7.097.000
No clasificado 7.847.859.036
TOTAL 49.299.380.957

Fuente: Presupuesto 1999

El Personal del Estado Nacional

El Estado Nacional tiene, en el conjunto de su administracion central y descentralizada,
291.235 cargos presupuestados. Los cargos presupuestados comprenden a los
permanentes y no permanentes e incluye a los funcionarios fuera de nivel (cargos de la
estructura politica). También se especifica el monto global de las horas céatedra que
abonan a un conjunto de servicios, en especial docentes o de investigacion, pero que no
es posible clarificar por persona que ocupa un puesto de trabajo. En este caso se trata de
puestos temporarios pero en los que no se puede especificar tampoco el periodo en que
de una persona los ocupa.

Los cargos permanentes y no permanentes presupuestados no incluyen al personal
contratado bajo diversas modalidades, como pueden ser los docentes universitarios, los
contratos con organismos multilaterales, pasantias u otros, ni al personal de los servicios
de inteligencia. En el caso de los servicios de inteligencia cabe sefialar que existen siete
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organismos (uno por cada Fuerza de Defensa o de Seguridad Nacional y la SIDE
dependiente de la Presidencia) pero por cuestiones normativas no se publican datos
especificos de los mismos. (cuadro 12)

El Poder Ejecutivo retine 199.042 cargos, el 68,3 % de la Administracion Nacional. El
Poder Judicial y el Poder Legislativo poseen, respectivamente, el 6,95y el 3,4% del
total de los cargos presupuestados en la Administracién Nacional. (cuadro 13)

CUADRO 13 ADMINISTRACION CENTRAL, ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS E INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL. 1999

ADMINISTRACION NACIONAL TOTAL CARGOS
ADMINISTRACION CENTRAL 229.325
Poder Legislativo Nacional 10.040
Poder Judicial de la Nacion 17.353
Ministerio Publico 2.890
Poder Ejecutivo Nacional 199.042
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 55.613
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 6.297
TOTAL ADMINISTRACION NACIONAL 291.235

Fuente: Presupuesto 1999

La Administracion Central absorbe al 78,7 % del total de cargos nacionales
presupuestados. Solo dos de cada diez agentes aproximadamente (19 %) pertenecen a los
organismos descentralizados. Cabe destacar que pese a la magnitud del gasto que
ejecutan, los institutos de seguridad social emplean solo el 2,1 % del personal del Estado
Nacional. (Gréafico 7).

Desde el punto de vista de la planta de los cargos, los permanentes representan el
96,8 % del total. Pero las horas catedra representan un importante monto de dinero que se
asigna a la contratacion de personal. (cuadro 14)

CUADRO 14 TOTAL DE CARGOS DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
POR TIPO DE PLANTA SEGUN UNIDADES ORGANIZACIONALES. 1999

SECTOR PERSONAL PERSONAL TOTAL
PERMANENTE TEMPORARIO
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Administracion Central 221.577 7.748 229.325
Organismos Descentralizados 54.174 1.439 55.613
Inst. de Seguridad Social 6.252 45 6.297
Total Cargos 282.003 9.232 291.235
Total Horas Catedra 338.843

Fuente: Presupuesto 1999

Administracién Central

El Ministerio de Defensa es la jurisdiccion que concentra la mayor cantidad de los cargos
de la Administracion Central (35,69 %) y representa la mitad de los cargos (52,2 %) del
total perteneciente al area central del Poder Ejecutivo.

El Ministerio del Interior ocupa el segundo lugar (33,2 %), incluyendo a los agentes
vinculados a la Seguridad Interior que involucran la mayor parte de sus cargos
presupuestados. En tercer lugar en la estructura ocupacional se ubica el Ministerio de
Justicia, con el 4,5% de los cargos (también incluye a personal de seguridad vinculado
al Servicio Penitenciario). (cuadro 15)

CUADRO 15

OCUPACION EN EL SECTOR PUBLICO NACIONAL EN 1999.

CARGOS PRESUPUESTADOS EN LA ADMINISTRACION CENTRAL.
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS E INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL

ADMINISTRACION NACIONAL 291.235
ADMINISTRACION CENTRAL 229.325
Poder Legislativo Nacional 10.040
Poder Judicial de la Nacion 17.353
Ministerio Publico 2.890
Poder Ejecutivo Nacional 199.042
 Presidencia de la Nacion 5.379
» Jefatura de Gabinete de Ministros 701
» Ministerio del Interior 65.932
+ Ministerio de Relaciones Exteriores 1.554
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+ Ministerio de Justicia 8.964
« Ministerio de Defensa 103.950
« Minist. De Economia y Obras y Servicios Publ. 6.013
+ Ministerio de Cultura y Educacion 1.406
+ Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 1.383
» Ministerio de Salud y Accién Social 3.760
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 55.613
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 6.297

Fuente: Presupuesto 1999
Nota: Total Horas Catedra: 338.843

Organismos Descentralizados

Los Organismos Descentralizados poseen el 19 % del total de cargos de la Administracion
Nacional. El Ministerio de Economia, del cual depende el mayor nimero de organismos
descentralizados, es la jurisdiccion con mayor proporcion de cargos (67, 05 %). (cuadro
16 y grafico 9)

CUADRO 16

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS.

TOTAL DE CARGOS POR JURISDICCION DE DEPENDENCIA. 1999

ENTIDAD CARGOS
Poder Legislativo Nacional 444
Presidencia de la Nacién 6.615
Jefatura de Gabinete de Ministros 177
Ministerio del Interior 1.549
Ministerio de Relaciones Exteriores 132
Ministerio de Defensa 256
Ministerio de Economia y Obras y Servicios Publicos 37.289
Ministerio de Cultura y Educacion 6.742
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 120
Ministerio de Salud y Accién Social 2.289
TOTAL 55.613
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Fuente: Presupuesto 1999

El segundo lugar lo ocupa el Ministerio de Culturay Educacion (12,1 % de los cargos),
debido a que incorpord en 1996 a los organismos cientificos (CONICET, etc.).

En tercer lugar se ubica la Presidencia de la Nacion (11,8 %) que si bien transfirié varios
organismos descentralizados a otras jurisdicciones, varias de sus Secretarias poseen
numerosos organismos, como Cultura, Medio Ambiente y Desarrollo Social. El
Ministerio de Salud ocupa el cuarto lugar con el 4,1 % de los cargos presupuestados
debido a que diversos organismos de control, de investigacion y de asistencia en salud
dependen del mismo. (cuadro 16 y grafico 9)

Instituciones de Seguridad Social

Las Instituciones de Seguridad Social han visto disminuir en los dos ultimos afios la
cantidad de cargos presupuestados de 20.217 a 6.297. Entre otras cuestiones, esta
reduccion se debe a la exclusion del PAMI del presupuesto nacional. (cuadro 17)
CUADRO 17

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL.

COMPOSICION DE CARGOS POR ENTIDAD. 1999

ENTIDAD TOTAL CARGOS

Ministerio del Interior 166

Caja de Retiros y Jubilados de la Policia Federal Argentina

Ministerio de Defensa 259

Instituto de Ayuda de Retiros y Pensiones Militares

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 5.872

Administraciéon Nacional de Seguridad Social

TOTAL 6.297

Fuente: Presupuesto 1999

Los cargos de Defensa y Seguridad Interior

Se ha sefialado precedentemente que el peso del gasto en seguridad y defensa sobre el
conjunto de la Administracion Nacional es significativo. Pero la participacion de los
cargos del sector en relacion al conjunto de los presupuestados para el Poder Ejecutivo
permite observar que su peso relativo es ain mucho mas importante que el gasto que
representan. Suman 175.916 cargos, es decir el 76,71 % del total de los cargos del Estado
Nacional. Aqui no se incluyen el personal de la SIDE ni de los servicios de inteligencia
de las fuerzas armadas ni de los que dependen de los organismos de seguridad interior ya
que no existe detalle sobre los mismos. Tampoco se incluyen cargos vinculados a la
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seguridad de los ministerios de Interior y de Justicia ni se discrimina por horas catedra ni
por otras formas contractuales. (Cuadro 18)

CUADRO 18 CARGOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD INTERIOR. 1999

Organismos Cargos Porcentaje
Ministerio de Defensa (total) 103.197 58,66 %
Policia Federal 31.726 18,03 %
Gendarmeria Nacional 18.282 10,39 %
Prefectura Naval 14.910 8,47 %
Servicio Penitenciario Fed. 7.635 4,34 %
Caja Retiros Policia Federal 166 0,09 %
TOTAL 175.916 100,00 %

Fuente: Presupuesto 1999

GRAFICOS
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GRAFICO 1
PRESUPUESTO ADMINISTRACION NACIONAL. 1999

Adm. Central

Inst. de Seguridad Social ($ 24.440.258.868) 49,58%

($21.623.834.411) 43,86%

Adm. Descentralizada
(% 3.235.287.678) 6,56%

TOTAL PRESUPUESTO: $ 49.299.380.957




GRAFICO 2
GASTOS TOTALES SEGUN FINALIDAD. 1999

rvicios Economi bli
Servicios Economicos Deuda Publica

($ 7.769.302.260) 15,76%

($ 3.105.156.220) 6,30% \\

Administ. Gubernamental
Servicios Sociales ($ 4.360.122.984) 8,84%

($ 30.592.645.514) 62,05%

Servicios de Defensa y
Seguridad
($ 3.472.153.979) 7,04%

TOTAL GASTOS: § 49.299.380.957
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GRAFICO 3
COMPOSICION DEL GASTO EN SERVICIOS SOCIALES. 1999

Cienciay Técnica Trabajo Vivienda v Urbani
ivienda y Urbanismo
2,38% 1,40% 321% Agua Potable y

Educacion y Cultura Alcantarillado
9,34% 0,61%
Seguridad Social Salud
9,96%

66,53%

Promocion y Asistencia

Social
0)

Seg. Social $20.352.888.044 6’57 A)
Ed. y Cultura $ 2.857.973.960
C.y Técnica $  729.124.664
Trabajo $  428.520.000
. V. y Urbanismo $ 981.091.715
TOTAL DEL GASTO: $ 30.592.645.514 Agua Pot. y Al $ 186075101
Salud $ 3.046.600.042
Prom. y A. Soc. $ 2.010.371.988
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GRAFICO 4
ADMINISTRACION NACIONAL
GASTO TOTAL POR CONCEPTO. 1999

Obligaciones del Tesoro

Servicio de la Deuda ($ 2.683.913.399) 5,44%
Publica

($7.674.066.000) 15,57%

Poder Legislativo
($423.339.971) 0,86%

Poder Judicial
($645.833.162) 1,31%

Ministerio PuUblico

. . ($115.911.380) 0,24%
Poder Ejecutivo

($ 37.756.317.045) 76,59%

TOTAL DEL GASTO: $ 49.299.380.957
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GRAFICO 5
ADMINISTRACION CENTRAL
PODER EJECUTIVO NACIONAL
COMPOSICION DEL GASTO SEGUN JURISDICCION. 1999

Servicio de la Deuda
Publica
($7.674.066.000) 24,95%

Poder Ejecutivo

($ 19.192.235.355) 62,40 Obligaciones del Tesoro

($ 2.707.535.763) 8,80%

Poder Legislativo
($ 395.399.607) 1,29%

Poder Judicial
($ 645.833.162) 2,10%

Ministerio Publico
($141.911.380) 0,46%

TOTAL DEL GASTO: $ 30.756.981.267
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GRAFICO 6
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS E INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL. TOTAL DEL GASTO SEGUN JURISDICCION
DE DEPENDENCIA. 1999

Mrio. del Interior —Mrio. de Defensa
2,19% 4.37%

Jef. Gab. de Ministros
0,04%

Mrio. de Econ.y O.S.P.
8,28%

Poder Legislativo

Presidencia de la Nacién .
Mrio. de Culturay Pres. de la Nacion

2,319% ., o
° Educacion Jef.Gab. de Ministros
Poder Legislativo 0,72% Mrio. del Interior
Nacional Mrio. de Defensa
0,10% Mrio. de E. y O.S.P.

Mrio. de Cult. y Ed.

Mrio. de Sal. y Ac. S.
Mrio. de Salud y A. Social

1,40%
Mrio. de Trabajoy S.
Social
TOTAL DEL GASTO: $ 27.840.219.226 80,57%

Mrio. de Trabajoy S.S.

28.000.364
644.076.010
11.073.161
610.985.085
1.216.043.802
2.306.074.172
201.566.040
22.431.730.326
390.670.266
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GRAFICO 7
TOTAL DE CARGOS DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
(Administracion Central, Descentralizados e Instituciones de Seguridad Social). 1999

Organismos
Descentralizados
(55.613) 19,10%

Instituciones de Seg.
Social
(6297) 2,16%

Administracion Central
(229.325) 78,74%

TOTAL DE CARGOS: 291.325
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GRAFICO 8
ADMINISTRACION CENTRAL. PEN
CARGOS POR JURISDICCION. 1999

Mrio. Publico
(2.890) 1,26%

Mrio. de Trabajoy S. S. (1.383)
0,60%

Mrio. de Justicia
(8.964) 3,91%

Pod. Legislativo
(10.040) 4,38%

Mrio. de Rel. Ext.C.Ly Culto
(1554) 0,68%

Mrio. de Salud y A. S.

Mrio. de Cultura y Educacién
(3.760) 1,64%

0,
(1.406) 0,61% Pod. Judicial

(17.353) 7,57%

Mrio. de Econ. Y O.S.P.
Presid. de la Nacion
(5.379) 2,35%

(6.013) 2,62%

Jef. Gab. de Ministros
(701) 0,31%

Mrio. de Defensa
(103.950) 45,33% Mrio. del Interior
(65.932) 28,75%

Nota: incluye Poder Legislativo Nacional, Poder
Judicial de la Nacion y Mrio. Publico

TOTAL DE CARGOS: 229.325
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(6.742) 12,12%

§: 55.613

Poder Legislativo Nacional
(444) 0,80%

Mrio. de Rel. Ext.C.l.y Culto
(132) 0,24%

lde Cultura y Educacién

GRAFICO 9
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
TOTAL DE CARGOS POR JURISDICCION. 1999

Mrio. de Trabajo y S. Social
(120) 0,22%
Mrio. de Salud y A. S.

(2.289) 4,12% Jef. Gab. de Ministros
(177) 0,32%

Presidencia de la Nacion
(6.615) 11,89%

Mrio. del Interior
(1.549) 2,79%

Mrio. de Defensa
(256) 0,46%

Mrio. de Econ. Y O.S.P.
(37.289) 67,05%
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FUENTES

« "Organizacion del Estado Nacinal y de la Administracion Publica Nacional de la
Republica Argentina”. Primera y Segunda Version. Afios 1996 y 1997. Direcion de
Estudios e Investigaciones. Edicion INAP.

» Boletin Oficial. Varios Ejemplares. Afios 1995 a octubre de 1999.

» Constitucion Nacional.

* Ley de Presupuesto General de Gastos y Calculo de Recursos de la Administracion
Nacional, Nro. 25.064. Aiio 1999

Nomina de Autoridades Nacionales. Direccion General de Ceremonial. Presidencia
de la Nacion. 1999

+ Guia de Organismos 'y Empresas del  Estado.
Direccion Nacional de Documentacion-INAP.

* Ley de Ministerios. Ley 22.520/81.

*  Documento CLAD-DINEI, Tendencias y Cambios en la Administracion Publica
Argentina. DINEI-INAP. 1993

« Sistema de Profesionalizacion Administrativa. Decreto 993-1991.

* Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional. Ley 24.156-1992

+ Boletin Oficial. Varios Ejemplares. Afios 1995 a octubre de 1999

* Ley Nro. 24.629 y Decretos Nros. 558 y 660 de 1996.

« Organigramas y Objetivos. Administracion Descentralizada. Direccion Nacional de
Organizacion, Secretaria de la Funcion Publica. Noviembre de 1999.

* "Organizacion del Estado Nacional y de la Administracion Pablica Nacional de la
Republica Argentina™. Primera y Segunda Version. Afios 1996 y 1997. Direccion de
Estudios e Investigaciones. Edicion INAP.



