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LEY 15057

EL SENADO Y CAMAR DE DIPUTADOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES,
SANCIONAN CON FUERZA DE

LEY

CAPITULO |

PRINCIPIOS DEL PROCEMIENTO LABORAL Y COMPETENCIA

ARTICULO 1°: El procedimiento laboral se ajustara a los principios de oralidad, celeridad,
gratuidad para el trabajador y sus derechohabientes, inmediacidén, concentracion,

publicidad, buena fe y efectividad de la tutela de los derechos sustanciales.

ARTICULO 2°: Los Juzgados del Trabajo y las Cdmaras de Apelacion del Trabajo tendran
a su cargo la administraciéon de la justicia laboral, en un todo de acuerdo con las
disposiciones de la presente y de la Ley Organica del Poder Judicial. -

Los Juzgados del Trabajo conoceran:

a) En primera instancia, en juicio oral y publico, de las controversias individuales del
trabajo que tengan lugar entre empleadores, trabajadores y terceros juridicamente
vinculados, fundadas en disposiciones de los contratos de trabajo, en convenciones
colectivas, laudos con eficacia de éstas, disposiciones legales o reglamentarias del
derecho del trabajo y de las causas vinculadas con un contrato de trabajo, aunque se
funden en normas del derecho comun y de las homologaciones de acuerdos sobre |a
materia frente a una peticién conjunta de las partes.-

b) En las acciones de las asociaciones sindicales con personalidad gremial, por cobro de
aportes, contribuciones y demas beneficios que resulten de convenciones colectivas de
trabajo y en aquellas acciones respecto de las cuales el régimen de las asociaciones
sindicales establezca la competencia local.-

c) En las demandas de desalojo por restitucion de inmuebles o parte de éstos concedidos
a los trabajadores en virtud o como accesorio de los contratos de trabajo.-

d) En las demandas de tercerias en los juicios de competencia de |a justicia laboral.-
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e) En grado de apelacién, de las resoluciones definitivas dictadas por la asociacion sindical
gue denieguen la solicitud de afiliacion de los trabajadores o dispongan su expulsién, con
arreglo a las normas legales que rijan la materia.-

f) En grado de apelacién, de las resoluciones dictadas por las autoridades administrativas
provinciales del trabajo, cuando las leyes pertinentes lo establezcan.-

g) En la ejecucion de las resoluciones dictadas por la autoridad administrativa del trabajo,
cuando las leyes asi lo dispongan.

h) En el tramite para la regulacidn de honorarios judiciales y extrajudiciales.

i) En las acciones donde, segun las leyes generales o especiales, el trabajador tenga
expedita la via judicial.

j) En la revision de las resoluciones dictadas por las Comisiones Médicas Jurisdiccionales,
de acuerdo a lo establecido en el articulo 2°, segundo parrafo, de la Ley 27.348
Complementaria de la ley de Riesgos del Trabajo o la que en el futuro la reemplace.
Dicha revisidon debera ser interpuesta por el trabajador o sus derechohabientes ante el
Juzgado del Trabajo que resulte competente, a través de una accién laboral ordinaria,
dentro del plazo de noventa (90) dias habiles judiciales computados desde la notificaciéon
de la resolucidén emanada de la Comision Médica Jurisdiccional, bajo apercibimiento de
caducidad. Dicha accion atraerda el recurso que eventualmente interponga la
aseguradora de riesgos del trabajo ante la Comisién Médica Central y la sentencia que se
dicte en sede laboral resultara vinculante para ambas partes.

Tratdandose de acciones derivadas de la Ley de Riesgos del Trabajo y sus modificatorias,
excluyendo las excepciones contempladas en la Ley Nacional N° 27.348 o la que en el
futuro la reemplace, sumado a los requisitos previstos en el articulo 34 de la presente ley,
el trabajador o sus derechohabientes deberdn acompafiar los instrumentos que
acrediten el agotamiento de la via administrativa por ante la Comisiéon Médica
Jurisdiccional correspondiente y/o la configuracién del silencio administrativo por parte
de ésta.

La referida accidén ordinaria podra iniciarse prescindiendo de la obligatoriedad de
interponer el recurso administrativo ante la Comision Médica Central. Si las partes
consintieran los términos de la decision emanada de las Comisiones Médicas
jurisdiccionales, tal resolucidn hara cosa juzgada administrativa en los términos del
articulo 15 de la Ley de Contrato de Trabajo, quedando definitivamente concluida la

controversia. El presente articulo debera ser expresamente transcripto al tiempo de
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notificar al trabajador de la resolucion emanada de la Comisidon Médica Jurisdiccional
como de la Comisidon Médica Central, bajo apercibimiento de nulidad.

Las Camaras de Apelaciones del trabajo conoceran:

1) En los recursos que esta ley autoriza.

2) En las recusaciones y cuestiones planteadas por las excusaciones de sus propios
miembros y de los Jueces de primera instancia.

3) En grado de apelacidn, en las resoluciones dictadas por la Comisidon Médica Central, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2° tercer parrafo, de la Ley 27.348 complementaria

de la Ley de Riesgos del Trabajo, o la que en el futuro las reemplace."

ARTICULO 3°: Cuando la demanda sea iniciada por el trabajador podra entablarse
indistintamente:

a) Ante el Juzgado del lugar del domicilio del demandado;

b) Ante el Juzgado del lugar de prestaciéon del trabajo.

c) Ante el Juzgado del lugar de celebracion del contrato de trabajo.

Sila demanda es deducida por el empleador debera entablarse ante el Juzgado del lugar
del domicilio del trabajador.

La competencia territorial de la Justicia Provincial del Trabajo es improrrogable.

ARTICULO 4°: Salvo disposicion expresa de las leyes especiales, en los supuestos de los
incisos b), c), e) y g) del articulo 2°, primera parte, las acciones deben promoverse ante el

Juzgado del domicilio del demandado.

ARTICULO 5°: En caso de muerte, quiebra o concurso del demandado, las acciones que
sean de competencia de los Juzgados del Trabajo se iniciardn o continuardn ante los
mismos, a cuyo efecto deberd notificarse a los respectivos representantes legales o

interesados que correspondiere.

ARTICULO 6°: E| Juez ante el cual se hubiere promovido una demanda, debera inhibirse
de oficio si considerase no ser competente para conocer en el asunto por razén de la
materia. Sin embargo, una vez contestada la demanda o perdido el derecho de hacerlo
sin objetarse la competencia, ésta quedara fijada definitivamente para el Juzgado y las

partes.
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CAPITULO II

DISPOSICIONES GENERALES DE PROCEDIMIENTO
RECUSACIONES Y EXCUSACIONES

ARTICULO 7° Los Jueces del Trabajo no podran ser recusados sin expresién de causa.
Regirdn en materia de excusaciéon y recusacion las causales y procedimientos
establecidos en el Cédigo Procesal Civil y Comercial.

El demandado, debera ejercer esta facultad en su primera presentacién, antes o al
tiempo de contestar la demanda. El actor dentro del quinto dia de conocer el Juzgado
qgue va intervenir, o en su primera presentacidon posterior a la interposicion de la
demanda.

Si la causal fuere sobreviniente, sdlo podra hacerse valer dentro de quinto dia de haber
llegado a conocimiento del recusante y antes de quedar el expediente en estado de
sentencia.

El tramite de recusacion del Juez de primera instancia se sustanciara ante el mismo, y se
remitira via incidente a la Cadmara de Apelaciéon del Trabajo para que lo resuelva.

El incidente de recusacidon suspende el procedimiento pero no el tradmite para la
contestaciéon de la demanda. Los secretarios de primera Instancia, los de Cadmara y los de
la Suprema Corte Unicamente podran ser recusados con causa conforme las previsiones
del Cédigo Procesal Civil y Comercial.

Deducida la recusacion, el Juez se informara sumariamente sobre el hecho en que se

funde, y sin mas tramite dictara resolucion que serd inapelable.

DEBERES DE JUECES Y FUNCIONARIOS

ARTICULO 8°: Son deberes de los Jueces:

1) Asistir personalmente a la vista de causa y realizar en forma personal las diligencias que
ésta u otras leyes pongan a su cargo, con excepcion de aquellas en las que la delegacion
estuviera autorizada.

2) Decidir las causas, de acuerdo con el orden en que hayan quedado en estado, salvo las

preferencias a las cuestiones urgentes.
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3) Dictar las resoluciones con sujecion a los siguientes plazos:

a) Las providencias simples, dentro de los tres (3) dias de presentadas las peticiones por
las partes.

b) Las sentencias interlocutorias, salvo disposicidon en contrario, dentro de los diez (10) dias
de quedar el expediente a despacho.

c) Las sentencias definitivas, para los Jueces de primera instancia dentro de los plazos
establecidos en el articulo 54 inciso d; para los Jueces de Camara dentro del plazo de
treinta (30) dias desde que el expediente quede en condiciones de dictar sentencia
conforme lo establecido en el articulo 80.

4) Fundar toda sentencia definitiva o interlocutoria, bajo pena de nulidad, respetando la
jerarquia de las normas vigentes y los principios de congruencia y progresividad.

5) Dirigir el procedimiento dentro de los limites expresamente establecidos en esta Ley:

a) Concentrar, en lo posible, en un mismo acto o audiencia todas las diligencias que sea
menester realizar.

b) Senalar, antes de dar tramite a cualquier peticidn, los defectos u omisiones de que esta
adolezca, ordenando su subsanaciéon dentro del plazo que fije, y disponer de oficio toda
diligencia que fuere necesaria para evitar nulidades.

c) Mantener la igualdad de las partes en el proceso.

d) Prevenir y denunciar todo acto contrario al deber de lealtad, probidad y buena fe.

e) Vigilar para que en la tramitacion de la causa se procure la mayor economia procesal.

f) Tomar medidas tendientes a evitar la paralizacion del proceso. A tal efecto, vencido un
plazo, se haya ejercido o no la facultad que corresponda, se pasara a la etapa siguiente en
el desarrollo procesal, disponiendo de oficio las medidas necesarias conforme lo
dispuesto por el ARTICULO 12 de esta ley.

g) Declarar en oportunidad de dictar las sentencias definitivas y en caso de corresponder,
la temeridad y/o malicia en que hubieren incurrido los litigantes y/o profesionales

intervinientes.

ARTICULO 9°: Sin perjuicio de los deberes que en otras disposiciones de esta ley y en las
leyes de organizacion del Poder Judicial se imponen a los secretarios, éstos deberan:

1) Comunicar a las partes y a los terceros las decisiones judiciales, mediante la firma de
oficios, cédulas y edictos, sin perjuicio de las facultades que el Cédigo Procesal Civil y

Comercial y la ley 5177, o la que en el futuro las reemplace, le acuerdan a los letrados
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respecto de las cédulas y oficios, y de lo que establezcan los convenios sobre
comunicaciones entre magistrados de distintas jurisdicciones.

El secretario no podréa firmar los oficios o exhortos que se dirijan al Gobernador de la
Provincia, Ministros y Secretarios del Poder Ejecutivo, a los intendentes Municipales y
funcionarios de analoga jerarquia y magistrados judiciales de la provincia, los cuales, sélo
seran suscriptos por el Juez.

2) Extender certificados, testimonios, copias o impresiones de actas.

3) Extender simple carta poder conforme las previsiones de esta Ley.

4) Firmar las providencias de mero tramite, dentro de los tres (3) dias, sin perjuicio de las
facultades que la Ley Organica del Poder Judicial pueda conferir al auxiliar letrado. En la
etapa probatoria, firmara todas las providencias simples que no impliquen pronunciarse
sobre la admisibilidad, negligencia o caducidad de la prueba.

5) Firmar, sin perjuicio de las facultades que la ley organica del poder judicial pueda
conferir al auxiliar letrado, las providencias simples que ordenen agregar partidas,
exhortos, peritajes, oficios, inventarios, tasaciones, rendiciones de cuentas y, en general,
documentos y actuaciones similares.

6) Remitir la causa al Ministerio Pudblico, a fin de que dictamine cuando resulte
involucrada la defensa de la legalidad, los intereses generales de la sociedad o cuestiones
de orden publico.

7) Practicar las liquidaciones y asistir al Juez en la audiencia de vista de causa, pudiendo

ser reemplazado por el auxiliar letrado.

ARTICULO 10: Queda prohibida la intervencién de abogados o procuradores cuya
presencia en el proceso pueda generar causales de recusacién y excusacion cuando
dicha intervencién comience después de consentida la actuacién del Juzgado que

conoce en el mismo.

IMPULSO PROCESAL

ARTICULO 11: Presentada la demanda, el procedimiento podra ser impulsado por el Juez,
las partes y en su caso el Ministerio Publico. Transcurrido en la etapa de conocimiento el
plazo de tres (3) meses en los juicios sumarisimos y de seis (6) meses en todos los demas

casos sin que se hubiere instado el curso del proceso y siempre que no mediare un deber
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especifico del Juez de efectuar determinados actos procesales, podra intimarse a las
partes para que en el término de cinco (5) dias produzcan actividad procesal Util para la
prosecuciéon del tramite, bajo apercibimiento de que en caso de incumplimiento sera

decretada la caducidad de la instancia.

ARTICULO 12:El Juez deberd ordenar de oficio las medidas convenientes para el
desarrollo del proceso. Asimismo, debera disponer que se realice cualquier diligencia que
fuera necesaria para evitar la nulidad del procedimiento. Tiene también amplias
facultades de investigacion, pudiendo ordenar las medidas probatorias que estime
pertinentes respetando los principios de congruencia, bilateralidad y defensa.

|

ARTICULO 13: Los escritos a que se refiere el articulo 95 de la Ley 5177 (T.O. Decreto
2885/01) seran proveidos en la justicia laboral, sin perjuicio de intimarse a los profesionales
firmantes para que, dentro del tercer dia, subsanen las omisiones o deficiencias bajo
apercibimiento de aplicarseles un llamado de atencién o las sanciones que correspondan

contempladas en la Ley Organica del Poder Judicial.

NULIDADES

ARTICULO 14: Las nulidades de procedimiento sélo se declaran a peticién de parte
siempre que se formule dentro del plazo de cinco (5) dias de conocido el acto, salvo que
fueran originadas por no habérsele dado audiencia, en cuyo caso el Juez podra
declararlas de oficio.

La parte que ha originado el vicio que motive la nulidad o que en forma expresa o tacita
hubiere renunciado a diligencias o tramites instituidos en su propio interés, no podra

alegar la nulidad o impugnar la validez de los procedimientos.

ACUMULACION

ARTICULO 15: El demandante podra acumular todas las acciones que tenga contra una
parte, siempre que sean de la competencia del mismo Juzgado, no sean excluyentes y
puedan sustanciarse por los mismos tramites. En iguales condiciones se podran

acumular las acciones de varias partes contra una o mas, si fueren conexas por el objeto
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o por el titulo. Sin embargo, se podra ordenar, por resolucion fundada, la separacion de

los procesos si se considerase que la acumulacidon es inconveniente.

NOTIFICACIONES

ARTICULO 16: Las resoluciones judiciales quedaran notificadas por ministerio de la ley en
todas las instancias, los dias martes o viernes, o el siguiente habil si alguno de ellos no lo
fuere, sin necesidad de nota, certificado u otra diligencia. La notificacién electrénica se
producira el dia martes o viernes inmediato posterior, o el siguiente dia habil si alguno de
ellos nolo fuera, a aquél en que la cédula hubiera quedado disponible para su destinatario
en el sistema de Notificaciones y Presentaciones Electrénicas.

La reglamentaciéon de la Suprema Corte de la Provincia de Buenos Aires establecera el
procedimiento para la visualizacién en la consulta de la pagina oficial de red informatica
de la disponibilidad mencionada en los parrafos precedentes.

En casos de urgencia, debidamente justificados en la providencia respectiva que se
transcribira en forma integra, la notificaciéon se producira cuando la cédula se encuentre
disponible para su destinatario en el sistema de Notificaciones y Presentaciones
Electrénicas.

Se notificaran personalmente o por cédula:

a) El traslado de la demanda, de la reconvencidén y de sus contestaciones.

b) La citacidon al acto previsto en el articulo 38.

c) La declaracién de rebeldia.

d) La providencia que declare la cuestion de puro derecho y las resoluciones referidas en
el articulo 37, ultimo parrafo.

e) El auto de apertura y recepcion de pruebas, el de designacién de la audiencia de vista
de la causa, las cargas procesales impuestas a las partes y, en su caso, los traslados para
alegar por escrito.

f) El traslado de los informes y dictdmenes periciales, de los autos que ordenen
intimaciones y medidas para mejor proveer.

g) La sentencia definitiva, juntamente con la liquidacién referida en el articulo 59.

h) La providencia de "autos" contemplada en el articulo 84 inciso b.

i) La denegatoria de los recursos extraordinarios.

j) Las que hacen saber medidas cautelares, o su modificacién o levantamiento.
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k) Las resoluciones en los incidentes, las interlocutorias con caracter de definitivas y
aguellas otras providencias que, en su caso, se indigue expresamente.

l) El traslado de los agravios, las partes podrdn, sin necesidad de peticién al Juez, notificar
cualquiera de los extremos antes identificados, por carta documento, por telegrama o
por acta notarial.

Se tendra por cumplimentada la entrega de copias si se transcribe su contenido. En caso
que ello resulte imposible o inconveniente, las copias quedardn a disposiciéon del
notificado en el Juzgado, lo que asi se le hard saber. Se tomara como fecha de notificaciéon
el dia de labrada el acta o entrega del telegrama o carta documento, salvo que hubiera
quedado pendiente el retiro de copias, en cuyo caso se computarad el dia de nota
inmediato posterior.

Esta ultima fecha se tomara en cuenta en los supuestos que la notificacion fuera por
medio electrénico, independientemente que se transcriba o no el contenido de las copias
en traslado.

Las partes podran solicitar la autorizacidn para realizar notificacion bajo su
responsabilidad, extremo que deberd encontrarse fundado y resuelto previamente por el

Juez.

PLAZOS LEGALES

ARTICULO 17: Todos los plazos legales se computardn por dias habiles. y seran

perentorios e improrrogables.

MEDIDAS CAUTELARES

ARTICULO 18: E| Juez podra ordenar, a peticién de parte, sin perjuicio de lo dispuesto en
el Coédigo Civily Comercial y en las distintas normas especiales, medidas cautelares sobre
los bienes del deudor y/o sobre sus facultades de disposicién, cuando:

a) El demandado no tenga domicilio en la Republica.

b) La existencia del crédito esté demostrada con instrumentos publicos o privados.

c) El demandado se encuentre en rebeldia.

d) Por confesiéon expresa o ficta, resultare verosimil el derecho alegado;

e) Quien las solicita hubiese obtenido sentencia favorable, aunque estuviere recurrida.
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ARTICULO 19: A pedido del acreedor el embargo preventivo podra hacerse efectivo sobre
fondos liquidos, recaudaciones, cuentas bancarias: corrientes, cajas de ahorro o de
cualquier otro tipo, actuales o futuras, en moneda nacional o extranjera.

Siempre que la modalidad dispuesta conlleve la inmovilizacién de dinero, el Juez
adoptard, a pedido de cualquiera de las partes, las medidas pertinentes para evitar su

desvalorizacion.

ARTICULO 20: Cuando la parte que ha trabado una o mas medidas cautelares requiriese
otras complementarias o independientes, el Juez las podra ordenar si se acredita la
insuficiencia o inconveniencia de las primeras que sbélo podran levantarse, si

correspondiere, una vez trabadas las nuevas cautelares.

ARTICULO 21: A pedido de parte, y siempre que se acredite probabilidad cierta de la
verosimilitud del reclamo y que sea impostergable prestar tutela inmediata, el Juez,
previo traslado a la contraria por cinco (5) dias, podra ordenar medidas autosatisfactivas.
Contestado el traslado, con el cual deberd acompanarse la prueba respectiva, o vencido
el plazo para hacerlo, el Juez se pronunciara dentro del tercer (3) dia, concediendo o
denegando la medida, excepto que el demandado ofreciese prueba, cuya produccidon no

podra superar el plazo de diez (10) dias.

ARTICULO 22: Decretada la medida autosatisfactiva, el demandado podra interponer
recurso de apelacion, de manera directa o en subsidio al de revocatoria, dentro del plazo
y en la forma prevista en el articulo 75 de la presente. El Juez lo sustanciara en un plazo

maximo de cinco (5) dias.

ARTICULO 23: La interposicién de tercerias sera fundamento suficiente para solicitar la

ampliacion del embargo preventivo.

COSTAS

ARTICULO 24: E| vencido en el juicio serd condenado al pago de las costas, aunque no se

hubiera pedido.
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El Juez podrd eximirlo en todo o en parte cuando hallare mérito para ello, expresando los
motivos en que se funda.
En el caso de acumulacién de acciones, las costas se impondran en relacién al éxito o

fracaso de cada una de ellas.

ARTICULO 25: En el proceso laboral la actuaciéon estard exenta de toda tasa, sellado,
contribucion alguna y gastos. Sin embargo, el condenado en costas, cuando no sea el
trabajador o sus derechohabientes, deberan pagar las tasas y gastos correspondientes. Si

aguellas se declarasen por su orden, abonara los de su parte.

ARTICULO 26: Los gastos generados por toda actuacion procesal ordenada por los jueces
seran resarcidos por la parte a cuyo cargo se impongan las costas, aplicdndose en lo

pertinente lo dispuesto en el articulo 27.

BENEFICIO DE GRATUIDAD

ARTICULO 27:Los trabajadores o sus derechohabientes gozardn del beneficio de
gratuidad, declarandolos exentos del pago de tasas por servicios judiciales asi como
expedicién de testimonios, certificados, partidas, legalizaciones o informes en cualquier
oficina publica.

En ningudn caso les sera exigida caucion real o personal para el pago de costas, gastos u
honorarios o para la responsabilidad por medidas cautelares. Sélo dardn caucion juratoria

de pagar si mejorasen de fortuna.

CARTA PODER

ARTICULO 28: Los trabajadores o sus derechohabientes, podran estar en juicio y hacerse
representar por abogado o procurador, mediante simple carta-poder, autenticada la
firmma por escribano, funcionario judicial letrado habilitado o secretario o su reemplazante
de los Juzgados del Trabajo.

Los representantes de las personas juridicas sélo podran otorgar carta-poder una vez

acreditada y admitida en autos la representacion invocada.
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ARTICULO 29: En casos urgentes podra admitirse la intervenciéon en juicio sin los
instrumentos que acrediten la personeria.

Si estos, cualquiera fuere la fecha de su otorgamiento, no fuesen presentados o no se
ratificase la gestion dentro del plazo de diez (10) dias contados desde su invocacién, sera
nulo todo lo actuado por el gestor y éste pagara las costas causadas sin perjuicio de la

responsabilidad por los dafnos ocasionados.
CONCILIACION

ARTICULO 30: Con posterioridad a la audiencia preliminar que ordena el articulo 38, el
Juez podra intentar la conciliacién, sin demorar el curso del proceso.

Igualmente, salvo disposicidn en contrario de las normas aplicables al caso, en cualquier
estado del proceso, las partes también podran conciliar el juicio mediante presentacion
escrita del acuerdo para su homologacidn o su presentacidn espontanea a primera
audiencia.

De arribarse a la conciliacion total o parcial, dentro de los cinco (5) dias siguientes el Juez
se pronunciara homologando o no el acuerdo y podra eximir a las partes, si estas lo
solicitaren, del pago de tasas.

La homologacién producira los efectos de cosa juzgada.
CAPITULO llI
DEMANDA Y CONTESTACION
DEMANDA

ARTICULO 31: La demanda se interpondra por escrito y contendra:
a) Nombre, documento de identidad, domicilio real, edad, nacionalidad, estado civil y
profesion, oficio u ocupacién del actor.
b) Nombre y domicilio del demandado.
c) La designacion precisa de cada uno de los conceptos reclamados.
d) Los hechos en que se funde cada uno de los reclamos expresados claramente.
)

e) El derecho en que se sustentan las acciones deducidas expuesto sucintamente.
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f) La liquidacion de los rubros correspondientes.

g) La mencién de los medios de prueba que la parte intente hacer valer para demostrar
sus afirmaciones. Asimismo, presentara los documentos que obraren en su podery si no
los tuviere los individualizard indicando su contenido, la persona en cuyo poder se
hallaren, o el lugar, archivo u oficina donde se encuentren.

h) La peticidon en términos claros y positivos.

i) Constancia de haber comparecido y agotado con caracter previo la instancia

conciliatoria en caso de corresponder.

ARTICULO 32: Si la demanda tuviese algun defecto u omisién, se deberd ordenar que
sean salvados dentro del quinto dia bajo apercibimiento de tener por no presentada la
demanda, sin mas tramite ni recurso.

Asimismo, si de la demanda no resultase claramente la competencia del Juzgado, se
pedird al actor las aclaraciones necesarias, con igual plazo y apercibimiento.

Cuando la accién continde por los derechohabientes, se adjuntaran los certificados que
acrediten la defuncién y el parentesco invocado y en aquellos casos que corresponda
ademas se adjuntara testimonio o copia certificada de |la declaratoria de herederos.

Para el supuesto que la parte omitiera adjuntar los instrumentos descriptos el Juez

intimara al interesado a que acompane los mismos, bajo apercibimiento de archivo.

TRASLADO DE LA DEMANDA

ARTICULO 33: Presentada la demanda y previo cumplimiento, si correspondiere, de lo
dispuesto en el articulo 32, el Juez correrd traslado al demandado, a quien citard y
emplazard para que comparezca y la conteste dentro del plazo de diez (10) dias, el que
serd ampliado en razdn de la distancia en un dia por cada doscientos (200) kildbmetros o
fracciédn no menor de cien (100), bajo apercibimiento de tener aquella por no contestada
y, a pedido de parte o de oficio, sera declarado rebelde.

La declaracion de rebeldia se tendrd por notificada por ministerio de la Ley.

En ambos supuestos se presumiran ciertos los hechos licitos expuestos en la demanda,

salvo prueba en contrario.
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CONTESTACION DE LA DEMANDA-RECONVENCION

ARTICULO 34: La contestaciéon de la demanda deberd contener, en lo aplicable, los
requisitos de los articulos 31y 41. El demandado debera articular todas las defensas que
tuviere, incluso las excepciones y la prescripcién, y ofrecerd ademas toda la prueba de
que intente valerse.

En esa oportunidad también podra deducir reconvencion siempre que sea conexa con la
accion principal. Las pruebas respectivas se ofreceran en forma separada para cada uno
de tales supuestos.

De la contestacion de demanda se correra traslado al actor a los efectos que dentro del
plazo cinco (5) dias cumpla con la carga impuesta en el Ultimo parrafo de este ARTICULO
y en caso de haberse opuesto defensas de excepcion y/o prescripcién, en el mismo plazo
debera responderlas. Asimismo si se alegasen nuevos hechos, podra ampliar su prueba
exclusivamente respecto de ellos.

En caso de reconvencién se dara traslado al actor para que la conteste y ofrezca pruebas
en la forma establecida en el parrafo segundo, por el plazo de diez (10) dias.

De la contestacion de la reconvencion se dara traslado por cinco (5) dias a los mismos
fines que los previstos precedentemente que para el traslado del responde de demanda.
En los traslados dispuestos en el articulo anterior y en el presente las partes deberan
reconocer o negar especificamente la autenticidad de los documentos acompafados
gue se les atribuyen, como asi también la recepcidén de cartas, correos electréonicos, cartas
documentos, telegramas, cualquier otra comunicacion a ellos dirigidas y cuyas copias se
adjunten, bajo apercibimiento de tenerlas por reconocidas o recibidas, segun el caso,

debiendo a su vez pronunciarse respecto de las demas pruebas ofrecidas.
INTERVENCION DEL ASEGURADOR
ARTICULO 35: Cuando exista un seguro en virtud de una ley que autorice sustituir la

responsabilidad patronal, la intervencion del asegurador en el juicio se regira por las

normas establecidas en la presente Ley.
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EXCEPCIONES - PRESCRIPCION

ARTICULO 36: Las Unicas excepciones admisibles como previas son:
a) Incompetencia.
b) Falta de capacidad de las partes o de personeria en sus representantes.

c) Litispendencia.

d) Cosa juzgada.
Sise opusiere la prescripciony pudiere resolverse como de puro derecho, asi se procedera
con arreglo a lo dispuesto en el articulo 37. En caso contrario, la prueba se producira junto

con la de las restantes cuestiones de fondo y se resolvera en la sentencia definitiva.

ARTICULO 37: Contestado el traslado de la demanda o reconvencién, en su caso, o
vencidos los plazos para hacerlo, resueltas las excepciones previas, si la cuestion pudiera
ser decidida con las constancias obrantes en el expediente, asi se procedera y firme que
se encuentre la providencia se llamard autos para sentencia.

Si, en cambio, se hubiesen alegado hechos conducentes acerca de los cuales no existiese
conformidad entre las partes, aunque éstas no lo pidan el Juez recibird |la causa a prueba
procediendo de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 38.

Si el estado de la causa lo permitiere, a pedido de parte o de oficio, el Juez debera resolver

aqguellas cuestiones que no requieran mayor tramitacion.
CAPITULO IV
AUDIENCIA PRELIMINAR Y PRUEBAS

ARTICULO 38: Las partes seran citadas a comparecer a una audiencia preliminar dentro
de los veinte (20) dias desde que se hubieran contestado los traslados previstos en el
articulo 34, o vencidos los plazos para hacerlo.
En dicha audiencia:
1. Seinvitard a las partes a una conciliacion o a encontrar otra forma de solucién de
conflictos respecto de todos o algunos de los hechos articulados.

2. Sedictard sentencia interlocutoria con el fin de sanear el proceso.
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3. Se resolveran a peticién de parte o de oficio todas las cuestiones que resulten
necesarias para la prosecucién del proceso.

4. Oidas las partes, se fijaran los hechos controvertidos y conducentes a la decisidn
del juicio que seran objeto de prueba. En esa oportunidad, deberan ratificar o
rectificar el desconocimiento de las firmas que se les atribuyen. Posteriormente
se dictara la apertura a prueba. Las partes podran oponerse a la misma, en cuyo
caso se resolvera la cuestidén en ese acto, previo escuchar a la contraria a la que se
opuso.

5. Se proveerdan las pruebas que se consideren admisibles, resolviéndose
fundadamente sobre aquellas a cuya produccién se hayan opuesto las partes, y
desestimandose las que resulten innecesarias, superfluas o puramente dilatorias.
El plazo por el cual se extenderd el periodo de prueba sera de sesenta (60) dias.

6. Seescucharan las observaciones formuladas por las partes respecto de los puntos
de peritajes ofrecidos, determinadndose aquellos que corresponden, eliminando
los improcedentes o superfluos, y agregandose aquellos otros que se estimen
imprescindibles para la dilucidacién de la causa. Asimismo, sera fijado el plazo
dentro del cual deberdn expedirse los peritos. Si la resolucidn no lo indicase se
entenderd que es de veinte (20) dias.

7. Sefijara, dentro del plazo maximo de noventa (90) dias, la fecha para la celebracion
de la audiencia de la vista de la causa, donde declararan las partes, los testigos y
brindaran sus explicaciones los peritos. Solo mediante resolucién fundada dicho
plazo podra ser mayor.

8. Sin perjuicio de lo previsto por el articulo 37, si la cuestion fuere de puro derecho
asi se resolvera, y quedara la causa concluida para definitiva.

9. De corresponder se dictard sentencia parcial segun lo previsto por el articulo 37,
ultimo parrafo, la que quedara notificada en el momento para las partes, aun

cuando éstas no hayan asistido a la audiencia.

ARTICULO 39: Las partes concurrirdn a la audiencia preliminar personalmente y en el
supuesto de persona juridica, por medio de su representante legal, todos con asistencia
letrada. La audiencia se celebrara con quien asista a la misma y en caso de
incomparecencia injustificada se aplicard una multa de tres (3) a diez (10) jus, a favor de

la asistente.
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La parte que injustificadamente no compareciera quedara notificada de todas las
resoluciones pronunciadas durante la audiencia preliminar.
La notificacién de la fecha de audiencia preliminar se practicara con transcripciéon de este

articulo bajo pena de nulidad.

RECEPCION DE PRUEBAS

ARTICULO 40: Las pruebas que deban practicarse fuera del lugar donde tiene su asiento
el Juzgado podran ser delegadas, salvo fundada y expresa oposicidn de parte, que sera
resuelta sin recurso.

Cuando existiese prueba que haya de producirse fuera de la Provincia, el plazo sefialado
en el articulo 38 inciso 5) podra ampliarse hasta noventa (90) dias como maximo,

atendiendo a las distancias y a la facilidad de las comunicaciones.

ABSOLUCION DE POSICIONES

ARTICULO 41: Cuando se solicite la absolucién de posiciones serd obligatorio, para su
admision, acompanar el pliego respectivo. Caso contrario se la tendra por no ofrecida.
Quien deba absolverlas sera citado en su domicilio real, por cédula, por telegrama, carta
documento, o acta notarial, con anticipacién no menor de dos (2) dias habiles, bajo
apercibimiento de tenerlo por confeso si no compareciere sin justa causa.

Si quien deba absolver posiciones hubiera sido declarado rebelde en juicio, dicha
notificacién se practicara en los estrados del Juzgado.

Las personas juridicas podran elegir a la persona humana que las represente, cuya
declaracion confesional obligard a la parte proponente. A tales fines, al promover o
contestar la demanda deberan indicar quien absolvera posiciones en su nombre y el
domicilio, dentro del asiento del Juzgado, donde sera citada, asumiendo a su vez que sus
respuestas puedan efectuarse con eficaz conocimiento de los hechos, bajo
apercibimiento de tenerla por confesa. También podran proponer, un absolvente
sustituto para el caso de muerte, incapacidad o ausencia debidamente justificadas del
designado en primer lugar.

El reemplazo se podra efectuar hasta el dia de la audiencia y la concurrencia del

absolvente sustituto estara a cargo de la parte que lo propuso cuando se produzca
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después de proveida tal prueba. En este caso, su incomparecencia implicara tenerlo por

confeso atendiendo las circunstancias de la causa.

TESTIGOS

ARTICULO 42: Cada parte sélo podra ofrecer hasta cinco (5) testigos, salvo que por la
naturaleza de la causa o por el nUmero de actores o de cuestiones de hecho sometidas a
decision del Juez, se admitiera una cantidad mayor.

Cualquiera sea el numero admitido, también se podra proponer subsidiariamente hasta
tres (3) testigos para reemplazar a aquellos mencionados en el parrafo anterior,
sustitucion que podra efectuarse hasta el dia de la audiencia.

Podra ser testigo toda persona que haya cumplido catorce (14) afos de edad. Si al
proponer la prueba el trabajador solicitare que los testigos sean examinados
directamente por el Juzgado, siempre que tuvieran su domicilio en la Provincia, el Estado
abonara los gastos de traslado con cargo de reembolso al mejorar de fortuna. Cuando
igual solicitud sea formulada por el empleador, éste se hara cargo de los gastos de
traslado.

La exclusion de testigos contemplada por el Cédigo Procesal Civil y Comercial de la

Provincia de Buenos Aires no resulta aplicable.

ARTICULO 43: Toda persona citada como testigo esta obligada a comparecer ante el
Juzgado teniendo derecho, cuando preste servicios en relacién de dependencia, a faltar
a sus tareas, debiendo computarse a los fines remuneratorios como efectivamente
trabajado el tiempo que le insuma el cumplimiento de la citacién, a cuyo fin por
Secretaria se le otorgara la constancia correspondiente. Se le advertird que si faltare a la
audiencia sin causa justificada, se lo podra hacer comparecer por medio de la fuerza
publica y se le impondrd una multa de dos (2) a veinte (20) Jus. En la notificaciéon
respectiva se transcribira este parrafo.

La citacion se hara por cédula, por telegrama, por carta documento o por acta notarial
con anticipacion de dos (2) dias habiles, como minimo, al de la audiencia, salvo los testigos
de reemplazo cuya concurrencia serd a cargo de la parte que los ofrecié. En ese caso la
incomparecencia de este Ultimo importara tener por desistida su declaracién. Fracasada

la notificacién, la parte proponente podra diligenciar una nueva al domicilio que

http://capacitarte.org 18



(]
Capacitarte
e

Material Complementario

considere el letrado interviniente sin necesidad de denuncia ni autorizacién judicial
previa, con la anticipacién prevista en el parrafo anterior. De no hacerlo quedara a su
cargo la presentacidén del testigo propuesto, bajo apercibimiento de darle por perdido el
derecho de valerse de tal prueba.

En el supuesto que la parte hubiera asumido el compromiso de comparecencia del
testigo, la inasistencia de este Ultimo importara tener por desistida su declaracion.

Si el domicilio de los testigos ofrecidos coincidiera con el domicilio laboral, quedara a
cargo de la parte que los propuso el compromiso de comparecencia de los mismos a la

audiencia respectiva, excepto que se tratare de un ofrecimiento hecho por el trabajador.

PERITOS

ARTICULO 44: Los peritos serdn nombrados de oficio. Su nimero segun la indole del
asunto, podra, a juicio del Juez, variar de uno (1) a tres (3) por cada cuestiéon técnica
sometida a decision judicial practicandose la diligencia en la forma especificada en el
Cdédigo Procesal Civil y Comercial. La designaciéon se hara por sorteo entre los
profesionales matriculados e inscriptos en una lista que se formara en cada jurisdiccion
de los Juzgados del Trabajo. Agotada la misma el perito podré ser sorteado nuevamente.
Cuando en la lista del lugar al que corresponde el Juzgado del Trabajo no existieran
inscriptos de la especialidad a designar, o en caso de recusacidn, excusacion, vacancia,
remocién o cualquier otro impedimento de los peritos, se procedera conforme al
siguiente orden:

1. Mediante sorteo entre los especialistas de la rama que se encuentren inscriptos
en la jurisdiccion mas cercana o entre los peritos dependientes de la Asesoria
Pericial de la Suprema Corte de Justicia de la Provincia de Buenos Aires.

2. Mediante la designacién que de comun acuerdo hagan las partes respecto del
perito que debera realizar la pericia encomendada.

3. Fracasados los procedimientos anteriores el Juez podra disponer que las pericias
médicas y/o psicolégicas sean realizadas en Hospitales Publicos Nacionales,
Provinciales o Municipales, con excepcién de las comisiones médicas u
organismos administrativos que los reemplacen.

Se fijara a los peritos al proveer la prueba ofrecida, un plazo no mayor de veinte (20) dias

para la presentaciéon de sus informes y dictdmenes con la antelacidén necesaria a la vista
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de la causa para que antes de dicha audiencia se cumplan con los traslados previstos a
continuacion.

Del informe o dictamen pericial se dara traslado a las partes por cinco (5) dias, salvo que
su complejidad o extensidn justificare un plazo mayor, bajo apercibimiento de perder el
derecho a pedir explicaciones o impugnar el informe o dictamen presentado, sin
perjuicio de lo dispuesto en los articulos 54 y 55.

Del pedido de explicaciones y/o impugnaciones se dara traslado a los peritos para que lo
contesten en un plazo de cinco (5) dias.

Cuando se lo estimare necesario, podra disponerse que se practique otra pericia, o se
perfeccione o se amplie la anterior, segun el sistema de designaciéon que se considere

pertinente.

ARTICULO 45: Los estudios complementarios requeridos para realizar las pericias
médicas, y/o psicolégicas seran efectuados, a opcién del trabajador:

a) En forma privada.

b) A través de su obra social.

c) En Hospitales Publicos.

No sera admisible la practica de los mismos por intermedio de las aseguradoras de
riesgos del trabajo; Comisiones Médicas u organismos administrativos que las
reemplacen. En estos casos se determinard la suma gque debera abonarse por esos

Servicios con arreglo a las disposiciones dictadas por la Suprema Corte.

ARTICULO 46: Cuando los peritos no se expidieren en término o citados para dar
explicaciones o evacuar impugnaciones no comparecieren sin justa causa, de oficio se
dejara sin efecto su designacién, dandoles por perdido el derecho a percibir honorarios si
correspondiese y aplicandoseles las sanciones reglamentarias pertinentes. En el caso de
peritos de la ndmina oficial del Poder Judicial se comunicard a la Suprema Corte de
Justicia a sus efectos.

La designacion de los peritos se notificard con transcripcidn de este articulo.
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OTROS MEDIOS PROBATORIOS

ARTICULO 47: Cuando deba recurrirse a medios de prueba no previstos en esta ley, se
proveerdan y producirdn conforme a las disposiciones establecidas en otros
ordenamientos en los que estén previstos en tanto no colisionen con las disposiciones
aqui determinadas, o en su defecto en la forma establecida por el Juez.

Estas pautas se aplicaran especialmente para la incorporacion al proceso de los medios
de prueba que aportan los medios digitales y virtuales. Se consideran tales los correos
electrénicos, los mensajes de texto, los mensajes de voz, las paginas oficiales de red
informatica, videograbaciones, siendo la presente una mera enunciacién ejemplificativa.
En su caso, el Juez podra disponer:

a) Prueba anticipada sobre medios digitales o virtuales a los efectos de no frustrar su
incorporacién al proceso.

b) De manera excepcional, mediante peticion debidamente fundada, el secuestro de los
elementos de hardware, siempre que el perito designado no pueda generar una copia de
la informacion a peritar o el cotejo judicial sobre las paginas oficiales de red informatica
acompanadas en copia simple e individualizadas sus direcciones.

Para denegar este tipo de pruebas el Juez debera fundar el rechazo.

LIBROS Y REGISTROS

ARTICULO 48: Cuando en virtud de una norma legal aplicable exista obligacién de llevar
libros, registros, planillas especiales de indole laboral o soportes informaticos que por
disposiciones especiales los suplan, y a requerimiento judicial no se los exhiba o resulte
gue no rednen las exigencias legales y reglamentarias, incumbira al empleador la prueba
contraria si el trabajador o sus derechohabientes prestaren declaracién jurada sobre los
hechos que debieron consignarse en los mismos.

En los casos en que se controvierta el monto o el cobro de remuneraciones en dinero o
en especie, la prueba contraria a la reclamacién correspondera al empleador. Asimismo,
cuando se encontraren en poder del empleador los elementos informaticos y/o
tecnolégicos referidos en el articulo 47 y se solicitare su exhibicidn, constituird presunciéon

en su contra si nos los exhibiere o intencionalmente no los hubiere preservado, siempre
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gque mediare juramento de la parte trabajadora o sus derechohabientes sobre el

contenido de los mismos.

EXPEDIENTES, DOCUMENTOS Y CONVENIOS COLECTIVOS.

ARTICULO 49: Cuando se ofrezcan como prueba expedientes administrativos o judiciales
en tramite, deberdn individualizarse las piezas o circunstancias que interesen; en su caso,
se reguerird testimonio o copia autenticada de dichos elementos probatorios. Cuando se
trate de expedientes administrativos o judiciales terminados y agregados a otro juicio,
podra precederse de la misma manera o requerirse su remision. Si se ofreciere como
prueba un documento agregado a un expediente en tramite, sé pedird su envio
exclusivamente por el plazo necesario para cumplimentar la prueba o copia autenticada
del instrumento.

En el primer caso, antes de devolverse el expediente se dejara copia certificada por el
Actuario del documento en la causa.

Cuando la actuacién ofrecida como prueba se refiera a una cuestion de caracter
prejudicial se debera aguardar su terminacion.

Cuando los convenios colectivos de trabajo fueran debidamente individualizados por las

partes no serd necesario diligenciar prueba alguna para acreditarlos.

INFORMES

ARTICULO 50: Las pruebas referidas en el articulo 49 y los informes solicitados a las
oficinas publicas y entidades privadas deberan hallarse diligenciados dentro de los veinte
(20) dias desde que fueron ordenados, bajo apercibimiento de la pérdida de dicha prueba
si la demora le fuera imputable a la parte proponente.

La prueba informativa tiene el caracter de urgente y las autoridades provinciales estan
obligadas a dar urgente despacho a las diligencias que se les encomiende, para lo cual el
Juez puede dirigirse directamente al funcionario que deba cumplirlas, sin que el

requerido pueda oponer a las mismas, 6rdenes de superior jerarquico.
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RECONOCIMIENTO JUDICIAL

ARTICULO 51: Cuando se considere necesario el reconocimiento de lugares, cosas o
circunstancias relacionadas con la causa, los Jueces podran trasladarse a tal fin o
encomendar la diligencia a alguno de sus funcionarios.

Si el lugar fuere distante del asiento del Juzgado la medida podra ser deferida a la
autoridad judicial mas proxima.

Del reconocimiento realizado se labrara acta circunstanciada que se incorporara a la

causa.

HECHOS NUEVOS

ARTICULO 52:Cuando con posterioridad a la contestacién de la demanda o
reconvencioén ocurriese o llegase a conocimiento de las partes algun hecho o documento
que fuera pertinente respecto de las pretensiones planteadas, podran denunciarlo hasta
dentro del quinto dia posterior a la notificacién de la audiencia de vista de causa,
ofreciendo la prueba respectiva.

Si el Juez considerase inadmisible el planteo lo desestimard in limine.

Si lo considerase prima facie admisible dara traslado a la otra parte quién, al momento
de contestarlo, podra también alegar otros hechos en contraposicién a los denunciados
y ofrecer la prueba de la que intente valerse.

La resolucién que admita el hecho nuevo sera inapelable. La que lo rechace sera apelable

con efecto no suspensivo y tramite diferido.

CAPITULO V

VISTA DE LA CAUSA Y SENTENCIA

REGLAS GENERALES

ARTICULO 53: Para la designacion de las audiencias de vista de la causa se utilizaran

todos los dias habiles de la semana, asistiéndole a las partes el derecho a solicitar su
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fijacion para la fecha mas préxima posible que surja del Registro Digital de Audiencias
referido en el articulo 85 que estard a su disposicion.

Cuando mediare suspension total o parcial de la audiencia, la fijacidn de una nueva, en el
primer caso, o de su continuacioén, en el segundo caso, deberd efectuarse dentro de un
plazo de treinta (30) dias, salvo que lo impida la indole de la prueba a producirse, en cuyo
caso se designara una nueva a la brevedad posible.

Cuando ninguna de las partes concurra sin mediar justificacion, el Juez podrd mediante
resolucién fundada, ordenar el pase a sentencia de las actuaciones.

La audiencia se celebrara con los testigos presentes. Si alguno de ellos faltare, siempre
que se encontraren debidamente notificados, quien los propuso debera, a su eleccién,
asumir el compromiso para hacerlo comparecer a la nueva audiencia o solicitar que sea
conducido por la fuerza publica. En este supuesto, la contraparte podra pedir la
postergacion de la declaraciéon de sus testigos presentes para aquella oportunidad,

asumiendo el compromiso de su comparecencia.

ARTICULO 54: En el dia y hora fijados para la vista de la causa debera declararse abierto
el acto cualesquiera sean las partes y personas citadas que hubieran concurrido, quienes
no estaran obligadas a aguardar mas de media hora siempre que el Juez no esté en
audiencia. En tal caso podran retirarse después de dejar constancia de su oportuna
presencia si vencido dicho plazo de espera el acto no ha dado aun comienzo. A |la parte
gue no concurra se le podra aplicar una multa de 3a 10 jus.

Durante la vista de la causa se observaran las siguientes reglas:

a. Se dara lectura a las actuaciones de prueba producidas antes de la audiencia si
alguna de las partes lo pidiere.

b. A continuacion, el Juez recibirad directamente las otras pruebas. Las partes, los
testigos y los peritos, en su caso, serdn interrogados libremente, sin perjuicio de
las preguntas que puedan proponer las partes.

C. Luego se concederd la palabra al representante del Ministerio Publico, si tuviere
intervencién, y a las partes, por su orden, para que se expidan sobre el mérito de
las pruebas. Cada parte dispondra de treinta (30) minutos para su alegato. Ese

tiempo podra ser ampliado por el Juez.
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d. La sentencia se dictard en el acto o dentro del plazo de veinte (20) dias,
pronunciandose sobre los hechos y apreciando la prueba rendida de acuerdo a las
reglas de la sana critica.

e. Para fijar las cantidades que se adeuden, podra prescindirse de lo reclamado por

las partes.

INTERVENCION DE LAS PARTES

ARTICULO 55: Las partes tendran intervencion en la audiencia a los efectos del contralor
de la prueba y podran hacer todas las observaciones que consideren pertinentes, asi
como preguntar directamente a las otras partes y testigos.

Podrad limitarse dicha facultad cuando las interrupciones sean manifiestamente

improcedentes o con propdsitos de obstruccién o contrarios a los fines del proceso.

REGISTRO DE AUDIENCIA

ARTICULO 56: La audiencia serd videograbada de acuerdo al sistema que establezca la
Suprema Corte de Justicia. Asimismo, el Secretario o el Auxiliar letrado levantara acta de
lo sustancial de la audiencia, consignando nombre de los comparecientes, de los testigos,
de los peritos y de las circunstancias personales. De oficio o a pedido de parte podra
hacerse constar alguna circunstancia especial vinculada con la causa.

Si el sistema de videograbacién circunstancialmente no se encontrara disponible, el
Secretario dejard constancia de elloy procedera a transcribir las declaraciones que en ese

acto se presten.

FORMA Y CONTENIDO DE LA SENTENCIA

ARTICULO 57:La sentencia se dictard en la forma que establezcan las normas
reglamentarias vigentes y debera contener:
1. La mencion del lugary fecha.
El nombre y apellido de las partes, y en su caso el de sus representantes.

La relaciéon sucinta en términos claros, de las cuestiones que constituyen el objeto

del juicio.
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4. Laconsideracioén, por separado, de las cuestiones a que se refiere el inciso anterior
y la decisién expresa sobre los hechos que se hubieren tenido por acreditados o
no, segun el caso, con indicacidn individualizada de los elementos de juicio
meritados.
5. Los fundamentosy la aplicacion de la Ley.
Las presunciones no establecidas por ley constituiran prueba cuando se funden en
hechos reales y probados y cuando por su nimero, precisién, gravedad y concordancia,
produjeren conviccién segun la naturaleza del juicio, de conformidad con las reglas de la
sana critica.
La conducta observada por las partes durante la sustanciaciéon del proceso podra
constituir un elemento de conviccidn corroborante de las pruebas para juzgar la
procedencia de las respectivas pretensiones.
6. La decision expresa, positiva y precisa, de conformidad con las pretensiones
deducidas en el juicio, salvo lo dispuesto en el articulo 54 inciso e), calificadas
segun correspondiere por Ley, declarando el derecho de los litigantes y
condenando o absolviendo de la demanda y reconvencidn, en su caso, en todo o
en parte.
El plazo que se otorgase para su cumplimiento, si fuere susceptible de ejecucion.
El pronunciamiento sobre costas y la regulacion de honorarios y, en su caso, la
declaracion de temeridad o malicia en la que hubieran incurrido los litigantes o
profesionales intervinientes.

9. La firma del Juez.

ARTICULO 58: La sentencia definitiva de segunda o ulterior instancia deberd contener,
en lo pertinente, las enunciaciones y requisitos establecidos en el articulo 57 y se ajustard
a lo dispuesto en el Cédigo Procesal Civil y Comercial segun el caso.

Las sentencias de cualquier instancia podran ser dadas a publicidad salvo que, la
naturaleza del juicio o razones de decoro aconsejaren su reserva, €n Cuyo Caso asi se
declarara. Si afectare la intimidad de las partes o de terceros, los nombres de éstos seran

eliminados de las copias para la publicidad.
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LIQUIDACION

ARTICULO 59: Dictada la sentencia, el Secretario practicara liquidacién de capital,
intereses y costas, notificando a las partes en la forma ordenada en el articulo 16, bajo
apercibimiento de tenerla por consentida si dentro del quinto dia no se formularen
observaciones, cuyo tramite no interrumpird el plazo para deducir los recursos

correspondientes.

CAPITULO VI

PROCESO DE EJECUCION

EJECUCION DE SENTENCIA

ARTICULO 60: Dentro de los diez (10) dias de pasada en autoridad de cosa juzgada la
sentencia, o el pronunciamiento que haga sus veces, sin que los condenados al pago de
créditos laborales efectuaran el depdsito de las sumas adeudadas, en todo o en parte, el
Juez a pedido de parte decretard embargo sobre bienes del deudor, citdndolo para que
dentro del plazo de cinco (5) dias oponga excepcidén de pago documentado posterior a la
fecha de sentencia definitiva, si lo tuviere, bajo apercibimiento de llevar adelante la
ejecucion.

Si se declarase procedente la excepcidn opuesta, la ejecuciéon se rechazard y se ordenara
el levantamiento de todas las medidas dispuestas. En caso de desestimarse aquella, se
mandara llevar adelante la ejecuciéon y se procederd en lo sucesivo en la forma prevista
para el cumplimiento de la sentencia de remate conforme a lo dispuesto en el Cédigo

Procesal Civil y Comercial.

ARTICULO 61: Lo dispuesto en los articulos 18, 19, 20 y 21 de esta Ley sera aplicable en

cuanto resulte compatible con el proceso de ejecucién de sentencia.
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INCIDENTE DE EJECUCION PARCIAL

ARTICULO 62: Si el empleador, en cualquier estado del juicio, reconociere adeudar al
trabajador algun crédito liquido y exigible que tuviere por origen la relacién laboral, a
peticion de parte se formara incidente por separado y en él se tramitard la ejecucién de
ese crédito por el procedimiento establecido en los articulos anteriores.

Del mismo modo se procedera, a peticion de parte, cuando hubiere quedado firme la
condena al pago de alguna suma de dinero, aunque se hubiere interpuesto, respecto de
otros rubros de la sentencia, alguno de los recursos previstos en esta ley. En estos casos,
la parte interesada deberd pedir, para encabezar el incidente de ejecucién, copia
autenticada o testimonio con certificacidn de que el rubro que se pretende ejecutar no
estuviera comprendido en el recurso interpuesto y de que la sentencia ha quedado firme
respecto de él. Si hubiere alguna duda acerca de estos extremos, el Juez podra denegar

la formacién del incidente. La desestimacion sera apelable.

CREDITOS RECONOCIDOS. ViA EJECUTIVA

ARTICULO 63: Cuando en instrumento publico el empleador reconociere créditos
liquidos, exigibles y provenientes de una relacién laboral en favor del algun trabajador,
éste tendrd accién ejecutiva para demandar su cobro ante el Juez que corresponda.

Si se tratare de documentos que por si solos no trajeran aparejada ejecucidon podra
prepararse la via ejecutiva aplicando, en lo pertinente, lo dispuesto en el Cddigo Procesal

Civily Comercial.

SUSTANCIACION

ARTICULO 64: Esta accion se regira por las disposiciones que regulan el juicio ejecutivo
en el Codigo Procesal Civil y Comercial en lo que resulte aplicable. Sélo se admitiran como
excepciones las siguientes:

1. Incompetencia.
Falta de capacidad de las partes o de personeria de sus representantes.

Litispendencia.

INNIREEN

Prescripcion.
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5. Pago total o parcial acreditado mediante documento que deberd acompanarse al
oponerse la excepcidn, bajo apercibimiento de ser rechazada sin mas tramite.
Conciliacién o transaccidn homologadas.

Cosa juzgada.

EJECUCION DE RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS. PROCEDIMIENTO

ARTICULO 65: La ejecucion de las resoluciones administrativas dictadas por la autoridad
del trabajo de acuerdo con la legislacion de aplicacion sera tramitada con arreglo al
siguiente procedimiento:

1.- Incumplida la resoluciéon administrativa podra ejecutarse ante el Juzgado del Trabajo
qgue corresponda, debiendo solicitarse a la autoridad del trabajo la remisién del
expediente en el que ha sido dictada.

2.- Se observaran las reglas establecidas en esta Ley y en el Cddigo Procesal Civil y
Comercial para la ejecucidon de sentencias. Ademas de las excepciones que alli se
autorizan, podran oponerse:

a) Incompetencia del Juzgado y de la autoridad administrativa, fundada en la ausencia
de presupuestos que legitimen su actuacion.

b) Falta de capacidad de las partes o personeria de sus representantes.

c) Cosa juzgada.

d) Litispendencia.

3.- La prueba de las excepciones se hard por medio de documentos que se adjuntaran al
deducirlas o por confesién judicial, con exclusién de otro medio probatorio. Cuando no se
pudiera acompanar testimonios u otras constancias oficiales se manifestara suscitandose

el envio de las actuaciones dentro de un plazo que fijara el Juez.

ARTICULO 66: Los salarios, asignaciones familiares o rubros denominados no
remunerativos provenientes de una relacién individual de trabajo subordinado, vencidos
e impagos, podran ser demandados judicialmente preparando la via gjecutiva, como se
dispone seguidamente:

El trabajador que pretenda acogerse al procedimiento aqui establecido, como condicion

esencial para la viabilidad de |la accidn, debera:
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1) Por el plazo y con las modalidades del articulo 57 de la Ley de Contrato de Trabajo,
cursar a quien considere su deudor una intimacién extrajudicial fehaciente (carta
documento o telegrama Ley 23.789) que contenga necesariamente: a) fecha de ingreso
o0 antigUedad computable del reclamante segun articulo 18 de la Ley de Contrato de
Trabajo; b) categoria profesional o funciones cumplidas durante el periodo involucrado
en la peticién y c) suma total del crédito reclamado, con expresion clara y concreta de los
periodos, rubros y montos que la componen. La intimacién, so pena de nulidad, debera
incluir la trascripcidn del inciso siguiente.

2) El intimado deberd pronunciarse puntualmente sobre la veracidad de los datos
contenidos en la intimacién [apartados a), b) y c) del inciso anterior]. En su réplica no le
bastara la negativa genérica, sino que debera expedirse detalladamente sobre la posicién
qgue asume respecto de cada uno de tales apartados, bajo apercibimiento de entenderse
el silencio, o la falta de respuesta concreta, como tacita admisién de los fundamentos del
reclamo, seguida de la negativa al pago de las sumas resultantes. La negativa de vinculo
laboral, enerva el procedimiento previsto en este articulo.

3) En el supuesto que el deudor intimado accediera a saldar las sumas peticionadas,
debera incluir en su respuesta el lugar, dia y hora en que hara efectivo el crédito
reclamado.

4) La preparacion de via ejecutiva tratada en este articulo se hara en actuacién auténoma
y no podra ser acumulada a otra accién judicial. A la demanda deberan acompanarse las
constancias originales del intercambio de comunicacionesy se deberan ofrecer entre dos
a cinco testigos.

5) Dentro de los cinco (5) dias de recibida la causa por el Juzgado y comprobado el
cumplimiento de los requisitos citados, se dispondra libramiento de oficio al respectivo
correo para que en el plazo de cinco (5) dias se expida sobre la autenticidad y registros de
entrega de las comunicaciones habidas. En el mismo auto se fijara primera audiencia
para gue comparezca el ejecutante a ratificar su accién bajo juramento, asi como para el
recibimiento de la testimonial ofrecida.

6) Cumplidos los requisitos indicados en los incisos anteriores, conformado el reclamo por
los dichos ratificatorios de al menos dos (2) testigos, con mas la respuesta positiva del
correo, queda integrado el “Titulo Ejecutivo”.

7) Cumplidos los requisitos anteriores, el Juez en auto fundado, analizara la concurrencia
de los elementos sustantivos, en cuyo caso, dispondra librar mandamiento de intimacién

de pago y embargo que tramitara en adelante siguiendo el procedimiento indicado en
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el articulo 63. Por el contrario, cuando en el supuesto del inciso 3 del presente el deudor
incumpliera con el pago comprometido, la accién tramitarad segun lo dispuesto por el

primer parrafo del articulo 60.

ARTICULO 67:Cuando el empleador en mora, fehacientemente intimado por el
trabajador, no abonare salarios, asignaciones familiares o rubros denominados no
remunerativos y sus diferencias, obligando al acreedor a promover acciones judiciales, el
Juez en la sentencia, a pedido de parte o de oficio, incrementara en un treinta (30) por
ciento los montos resultantes de dicho capital.

Atalesfines, al disponer el traslado del articulo 33 el Juzgado emplazard al accionado para
que, al tiempo de contestar demanda, satisfaga los créditos que adeude, bajo
apercibimiento de serle aplicada la sancion dispuesta en el parrafo anterior, en el
eventual supuesto que en sentencia fuera declarada procedente la peticion del
trabajador.

Si hubieran existido causas justificadas para la omisidon del empleador, los jueces,

prudencialmente, podran reducir la sancidén dispuesta por el primer parrafo.

CAPITULO VII

RECURSOS

ACLARATORIA

ARTICULO 68: El Juez o la Camara, a pedido de parte o de oficio, dentro del tercer dia de
notificadas las partes, podra corregir cualquier error material, aclarar algdn concepto
oscuro sin alterar lo sustancial de la decisidén y suplir cualquier omisién en que hubiere
incurrido respecto de alguna de las pretensiones deducidas y discutidas.

El recurso se deberd fundar en el acto mismo de su interposicidn, no llevard sustanciacion
Yy no suspendera el plazo de los demas recursos.

Sialguna de las partes se considerase agraviada por la resolucion de la aclaratoria, el plazo
para recurrir correrd desde la notificaciéon de ésta y tramitarad conforme las reglas de los

articulos subsiguientes.
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REVOCATORIA

ARTICULO 69: El recurso de revocatoria procedera Unicamente contra las providencias
simples o interlocutorias, causen o no gravamen irreparable, a fin de que el Juez o la

Camara que las haya dictado las revoque por contrario imperio.

ARTICULO 70: El recurso se interpondra y fundara dentro de los tres dias siguientes al de
la notificacién de la resolucidon y se dara traslado a la contraria por igual plazo.

Si el recurso fuera interpuesto contra una providencia dictada a pedido de la misma parte
que recurrio, el recurso se resolvera sin sustanciacion.

Cuando la providencia se dictare en audiencia, estando presente la parte interesada, el
recurso deberd interponerse y fundamentarse en el momento; se dara traslado a la parte
contraria presente quién también debera responder en el mismo acto y a continuacion
el Juez resolvera.

La resolucién que recaiga hara ejecutoria, a menos que el recurso haya sido interpuesto
conjuntamente con el de apelacidn en subsidio y la providencia impugnada reuniere los

requisitos establecidos para que sea apelable.

APELACION

ARTICULO T71:El recurso de apelaciéon, salvo disposicion en contrario, procedera
solamente contra:

1. Las sentencias definitivas y toda otra resolucién que ponga fin al proceso en todo

0 en parte, o impida su continuacion.

2. Las sentencias interlocutorias que causen un gravamen irreparable.
El recurso de apelacién comprende el de nulidad por defectos de la sentencia. Declarada
la nulidad de la sentencia, la Cdmara resolvera sobre el fondo del litigio.
Asimismo, la Camara deberd decretar de oficio las nulidades que hayan causado
indefension. Cuando la nulidad fuese decretada por vicios de procedimiento, la Camara
remitira las actuaciones al Juez que siga en orden de turno para que continue el tramite

y dicte nueva sentencia.
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ARTICULO 72: El recurso de apelacién contra la sentencia definitiva, las cuestiones de
competencia, integracion de litis e intervencién de terceros, se interpondra y fundara en
el plazo de diez (10) dias, tendra efecto suspensivo y tramite inmediato.

Cuando se trate de la aplicacidén de sanciones, la sola interposicidén del recurso tendrda
efecto suspensivo y tramite diferido.

En caso de resoluciones dictadas en audiencias, el recurso debera interponerse en el
mismo actoy se fundara conjuntamente con la fundamentacién del recurso de apelacién
definitiva.

Si se tratare de decisorios dictados con posterioridad a la sentencia definitiva empero con
anterioridad a la etapa de ejecucion, el recurso se interpondra y fundara dentro de los
cinco (5) dias de notificado, se dara traslado a la parte contraria por idéntico plazo y se
elevaran los autos al Superior de manera inmediata. No suspenderd el curso del proceso
y, a tal efecto, debera formarse incidente.

Cuando el recurso de apelacién hubiese sido interpuesto en subsidio del recurso
revocatoria, no se admitird ningun escrito para fundar la apelacion.

En el proceso de ejecucion los decisorios no seran apelables.

ARTICULO 73: El escrito de expresiéon de agravios debera tener la critica concreta y
razonada de la parte de la resolucién que el apelante considere errénea para lo cual no
bastara remitirse a presentaciones anteriores.

Silos agravios no se expresaren en los términosy condiciones determinados, se rechazara
el recurso de apelacién, sin mas tramite.

De la expresidon de agravios se dara traslado a la contraparte por cinco (5) dias.

ARTICULO 74: La apelacion con tramite diferido no impedira el cumplimiento de la

resolucién apelada.
APELACION DE MEDIDAS CAUTELARES O MEDIDAS AUTOSATISFACTIVAS
ARTICULO 75: El recurso de apelacién contra medidas cautelares o autosatisfactivas se

debera interponer y fundamentar dentro de los cinco (5) dias de notificada la providencia.

Tendra efecto no suspensivo y con tramite inmediato por via de incidente.
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Los agravios y demas copias de las piezas que las partes y el Juez estimen necesarias para
la formalizaciéon del incidente serdn obtenidas por Secretaria y, una vez conformado, se

remitird a la Cdmara.

RECURSO DE QUEJA

ARTICULO 76: Si el Juez de primera instancia denegase la apelacién contra: sentencia
definitiva, medidas cautelares, medidas autosatisfactivas, resoluciones que hacen a la
traba de la litis, sanciones, excepciones previas y decisorios sobre desalojos, la parte
agraviada podra interponer recurso de queja, el cual se presentara ante la Camara, dentro
de los cinco (5) dias de notificado de la denegatoria, debidamente fundado.

Junto al recurso de queja deberd acompanarse copia simple de la resolucidn recurrida y
de los recaudos necesarios a criterio de la parte recurrente, suscriptas por su asistencia
letrada, pues el recurso debera bastarse por si mismo.

Presentada la queja en forma, la Camara decidird, sin sustanciacion alguna, si el recurso
ha sido bien o mal denegado. En este Ultimo supuesto mandara a tramitar el recurso.
Hasta tanto la Cdmara no conceda la apelacién, el curso del proceso no se suspendera.
Cuando se denegasen recursos con tramite diferido, la parte agraviada podrd interponer
recurso de queja por ante el mismo Juzgado donde tramita la causa. Bastara la mera
manifestacion dentro de los cinco (5) dias de notificado y se fundara en la oportunidad

prevista en el parrafo segundo de este articulo.

OFRECIMIENTO DE PRUEBA Y HECHOS NUEVOS

ARTICULO 77: En oportunidad de fundar los recursos con tramite diferido las partes
ademas podran:

1) Indicar las medidas probatorias denegadas o que no se hayan podido producir antes
de la sentencia, brindando fundamento respecto del interés que tuviere en practicarlas.
2) Plantear los hechos nuevos ocurridos después del plazo que fija el articulo 52, primer
parrafo hasta el momento de la sentencia.

Estas cuestiones serdn sustanciadas junto con el recurso.
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RECEPCION DE PRUEBA POR LA CAMARA

ARTICULO 78:Cuando la Camara haga lugar a la apelacién contra sentencias o
resoluciones denegatorias de medidas de prueba, dispondra lo pertinente para que sean
producidas ante ella.

También podra disponer las medidas de prueba que considere Utiles o necesarias para la
averiguacion de la verdad sobre los hechos controvertidos, respetando los principios de
congruencia y defensa en juicio.

En ambos supuestos las partes, los testigos y los peritos, en su caso, seran interrogados
libremente por los jueces, sin perjuicio de las preguntas que pudieran proponer las

partes; debiendo observarse las prescripciones del articulo 56.

ALEGATO ANTE LA CAMARA

ARTICULO 79: Las partes podran alegar sobre el mérito de las pruebas luego de recibida
la prueba oral, en el mismo acto. Si quedara prueba pendiente de produccién agregada

la misma se correra traslado a las partes por cinco (5) dias para que aleguen por escrito.

PROCEDIMIENTO EN SEGUNDA INSTANCIA

ARTICULO 80: Recibidas las actuaciones en la Cdmara, ésta se expedira sobre los medios
de prueba denegados en la instancia anterior y sobre hechos nuevos en los términos del
articulo 77 inciso 2 si fue planteado.

Firme el auto que deniegue la produccién de prueba o una vez vencido el plazo
establecido en el articulo 79, en caso de corresponder, dictara sentencia sin mas tramite.
Las providencias simples seran dictadas por cualquier integrante de la Camara que
decidira los recursos de revocatoria contra estas decisiones.

Las sentencias de la Camara se dictaran por mayoria de votos, previo sorteo entre los
integrantes de |la Sala del orden de votacion en el expediente, y en ella se examinaran las
cuestiones de hecho y de derecho sometidas a la decision del Juez de primera instancia
qgue hubiesen sido materia de agravio. Cada miembro fundara su voto o adherird al de
otro, siendo imprescindible los votos de |a totalidad de los miembros de la Sala bajo pena

de nulidad.
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Las sentencias seran registradas y se publicaran en la pagina oficial de red informatica de
la Suprema Corte de Justicia, conforme reglamentacion que a tal efecto se expedird y en

un todo de acuerdo con lo referido en el articulo 58.

ARTICULO 81: La Camara no podra fallar sobre capitulos que se haya omitido proponer a
la decisidn del Juez de primera instancia; sin embargo deberd decidir sobre aquellos
hechos que no hayan sido tratados por la sentencia de primera instancia aungque no se
haya pedido aclaratoria, en tanto haya sido motivo de apelacion.

Decidira asimismo, sin necesidad de peticién de parte, las demas cuestiones planteadas
gue hayan perdido virtualidad por el modo de decidirse en primera instanciay que quepa
tratar por el modo en que se resuelve en Cadmara.

Cuando la resolucién de primera instancia fuera revocada o modificada, la Camara
adecuara las costas y el monto de los honorarios al contenido de su pronunciamiento,

aun cuando ello no hubiera sido materia de apelacion.

RECURSOS EXTRAORDINARIOS

ARTICULO 82: Contra las sentencias definitivas dictadas por las Cdmaras de Apelacién
sélo podran interponerse los recursos extraordinarios previstos en la Constitucion de la
Provincia. El de inaplicabilidad de ley sera concedido Unicamente cuando el valor de lo
cuestionado ante la instancia extraordinaria exceda, respecto de cada actor, una suma
equivalente a quinientos (500) jus.

Si el fallo recurrido contrariara la doctrina de la Suprema Corte de Justicia a la fecha en
que se dicté aquél, el recurso se concederd sin tener en cuenta el valor de lo cuestionado
ante la instancia extraordinaria.

La limitacién en razén del valor tampoco regira cuando la sentencia condene al desalojo
de la vivienda del trabajador; se pronuncie acerca de cuestiones de valor indeterminado
0 no susceptibles de apreciacidon pecuniaria y en los casos de Litis consorcio cuando,
siendo formalmente procedentes los recursos interpuestos por uno, al menos, de los

actores o demandados versen sobre similares puntos litigiosos.
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DEPOSITO PREVIO

ARTICULO 83: En el caso de sentencia condenatoria los recursos extraordinarios se con-
cederan Unicamente previo depdsito del capital, intereses y costas con la sola excepcién
de los honorarios de los profesionales que representan o patrocinan a la parte recurrente.
El depdsito no serd exigible en los casos de quiebra o concurso civil del demandado
declarados judicialmente.

La Camara podra autorizar, a pedido de parte, que se sustituya la cantidad en dinero que
correspondiere depositar, por su equivalente en titulos o valores de la Nacién o de la
Provincia que quedaran en depdsito en el Banco de la Provincia de Buenos Aires a la

orden del Presidente de la Camara, a las resultas del juicio.

APELACION DE RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 84: Cuando se trate de resoluciones de la autoridad administrativa del trabajo
nacional o provincial, el procedimiento por ante los Juzgados o las Cadmaras de Apelacion
del Trabajo, con arreglo a lo previsto en la presente ley, se ajustara a las siguientes reglas:
a) Apelada la resolucién administrativa, se remitiran las actuaciones al Juzgado o a la
Cémara en turno, segun corresponda.

b) Dentro de los diez (10) dias de recibidos los antecedentes, el Juez dictard la providencia
de “autos”, que sera notificada a los interesados y a la autoridad administrativa del trabajo.
Dentro del plazo de tres (3) dias, las partes podran presentar un memorial relativo al
recurso interpuesto.

c) El Juez debera fallar dentro de los quince (15) dias de vencido el término contemplado

en el inciso b) in fine.
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CAPITULO ViII

DISPOSICIONES ESPECIALES

REGISTRO DIGITAL DE AUDIENCIAS

ARTICULO 85. Los Juzgados llevardn un Registro Digital de Audiencias, conforme las
instrucciones dadas por la Suprema Corte de Justicia, en el que se consignaran las
designadas, cualquiera sea su indole, las suspendidas total o parcialmente y sus motivos,

por orden cronoldgico y con indicacién de objeto, fecha y hora.

MULTAS Y GASTOS. DESTINO. EJECUCION

ARTICULO 86: Los importes fijados por la prestacion de servicios de los peritos oficiales,
técnicos forenses o de la administracién publica, y los correspondientes a los gastos a que
se refiere el articulo 26 ingresaran a una cuenta bancaria especial. El destino de esos

fondos sera determinado por la Suprema Corte de Justicia.

JUICIOS EN TRAMITE

ARTICULO 87: Desde la puesta en funcionamiento de los Juzgados del Trabajo el
procedimiento aqui previsto se aplicara a todos los procesos en tramite, excepto aquellos
en los cuales ya se haya celebrado la audiencia de vista de causa.

Los procesos que se encuentren en la etapa de ejecucion también se distribuiran entre

los Juzgados del Trabajo previstos en la presente Ley.

ARTICULO 88: Derdgase la Ley N° 11653 y sus modificatorias.

NORMAS DE APLICACION SUPLETORIA

ARTICULO 89: Las normas del Cédigo Procesal Civil y Comercial de la Provincia de
Buenos Aires se aplicardn supletoriamente en cuanto no se opongan a la presente ley y

a los principios generales del derecho del trabajo.
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CAPITULO IX

ORGANIZACION DE LA JUSTICIA DEL TRABAJO

ARTICULO 90: Disuélvanse todos los Tribunales del Trabajo actualmente existentes en la
provincia de Buenos Aires, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo siguiente a efectos

de su transformacion en Juzgados del Trabajo.

ARTICULO 91: Créanse los siguientes Juzgados del Trabajo:

1) Diez (10) en el Departamento Judicial Avellaneda - Lanuds: cinco (5) con asiento en la
ciudad de Avellaneda, y cinco (5) con asiento en la ciudad de Lanus. Los de la ciudad de
Avellaneda tendran competencia territorial en el partido del mismo nombre. Los de la
ciudad de Lanus tendran competencia territorial en el partido del mismo nombre. Ello,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 10 de la ley 14901.

2) Seis (6) en el Departamento Judicial Azul: Dos (2) con asiento en la ciudad de Azul, dos
(2) con asiento en la ciudad de Tandil, y dos (2) con asiento en la ciudad de Olavarria.
Tendran la siguiente competencia territorial: Los de la ciudad de Azul sobre los partidos
de Azul, Benito Juarez, Las Flores, Rauch, General Alvear y Tapalqué; el de |la ciudad de
Olavarria sobre los partidos de Bolivar, General La Madrid, Laprida y Olavarria; el de la
ciudad de Tandil sobre el partido del mismo nombre.

3) Ocho (8) en el Departamento Judicial Bahia Blanca: Seis (6) con asiento en la ciudad de
Bahia Blanca, y dos (2) con asiento en la ciudad de Tres Arroyos. Tendran la siguiente
competencia territorial: Los de |la ciudad de Bahia Blanca sobre los partidos de Bahia
Blanca, Coronel de Marina Leonardo Rosales. Coronel Dorrego, Coronel Pringles, Coronel
Sudrez, Monte Hermoso, Patagones, Puan, Saavedra, Tornquist y Villarino; el de la ciudad
de Tres Arroyos sobre los partidos de Adolfo Gonzales Chaves y Tres Arroyos.

4) Cuatro (4) en el Departamento Judicial Dolores, con asiento en la ciudad homodnima.
Tendran competencia territorial sobre los partidos de Ayacucho. Castelli, Chascomus,
Dolores, General Belgrano, General Guido, Maipu, Pila, Tordillo, Lezama, Pinamar, Villa
Gessell, General Madariaga, General Lavalle y Municipio de La Costa.

5) Cinco (5) en el Departamento Judicial Junin: tres (3) con asiento en la ciudad de Junin,

y dos (2) con asiento en la ciudad de Chacabuco. Tendran la siguiente competencia
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territorial: Los de la ciudad de Junin sobre los partidos de Florentino Ameghino, General
Arenales, General Pinto, General Viamonte, Junin, Leandro N. Alem, y Lincoln; los de la
ciudad de Chacabuco en el partido del mismo nombre, y en el partido de Rojas.

6) Nueve (9) en el Departamento Judicial La Matanza y con asiento en la ciudad de San
Justo. Tendran competencia territorial sobre el partido de la Matanza.

7) Quince (15) en el Departamento Judicial La Plata, con asiento en la ciudad homonima.
Ejerceran competencia territorial sobre los partidos de Berisso, Cafuelas, Coronel
Brandsen, Ensenada, General Paz, La Plata, Lobos, Magdalena, Punta Indio, Monte, Roque
Pérez, Saladillo, San Vicente y Presidente Perén.

8) Quince (15) en el Departamento Judicial Lomas de Zamora, con asiento en la ciudad
homonima. Ejercerdn competencia territorial sobre los partidos de Almirante Brown,
Esteban Echeverria, Lomas de Zamora y Ezeiza.

9) Once (11) en el Departamento Judicial Mar del Plata, con asiento en la ciudad
homoénima. Ejercerdn competencia territorial sobre los partidos de Balcarce, General
Alvarado, General Pueyrredén y Mar Chiquita.

10) Cinco (5) en el Departamento Judicial Mercedes: tres (3) con asiento en la ciudad de
Mercedes, y dos (2) con asiento en la ciudad de Bragado. Ejercerdan la siguiente
competencia territorial: El de la ciudad de Bragado sobre los partidos de Alberti, Bragado,
Nueve de Julio y Veinticinco de Mayo; el de la ciudad de Mercedes sobre los partidos de
Mercedes, Carmen de Areco, Chivilcoy, General Las Heras, Lujan, Marcos Paz, Navarro, San
Andrés de Giles, Suipacha, Salto y San Antonio de Areco.

1) Tres (3) en el Departamento Judicial Moreno - General Rodriguez, con asiento en la
ciudad de Moreno. Ejercerd competencia territorial sobre los partidos de Moreno y
General Rodriguez.

12) Diez (10) en el Departamento Judicial Morén, con asiento en la ciudad homdnima.
Ejerceran competencia territorial sobre los partidos de Hurlingham, ltuzaingé, Merlo y
Moron.

13) Dos (2) en el Departamento Necochea, con asiento en la ciudad homonima. Ejerceran
competencia territorial sobre los partidos de Loberia, Necochea y San Cayetano.

14) Tres (3) en el Departamento Pergamino, con asiento en la ciudad homodnima.
Ejerceran competencia territorial sobre los partidos de Colén y Pergamino.

15) Catorce (14) en el Departamento Judicial Quilmes: Once (11) con asiento en la ciudad
de Quilmes, y tres (3) con asiento en la ciudad de Florencio Varela. Todos ellos ejerceran

competencia territorial sobre los partidos de Berazategui, Florencio Varela y Quilmes.
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16) Veintiuno (21) en el Departamento Judicial San Isidro: dieciocho (18) con asiento en la
ciudad de San Isidro, y tres (3) con asiento en la ciudad de Pilar. Ejerceran la siguiente
competencia territorial: Los de la ciudad de San Isidro sobre los partidos de San Fernando,
San Isidro, Vicente Lopez y Tigre; el de la ciudad del Pilar sobre el partido del mismo
nombre.

17) Quince (15) en el Departamento Judicial General San Martin: Diez (10) con asiento en
la ciudad de General San Martin, y cinco (5) con asiento en la ciudad de San Miguel.
Tendran la siguiente competencia territorial: Los de la ciudad de General San Martin
sobre los partidos de General San Martiny Tres de Febrero; los de la ciudad de San Miguel
sobre los partidos de San Miguel, José C Paz y Malvinas Argentinas.

18) Seis (6) en el Departamento Judicial San Nicolas de los Arroyos, con asiento en la
ciudad del mismo nombre. Ejerceran competencia territorial sobre los partidos de
Arrecifes, Baradero, Capitan Sarmiento, Ramallo, San Nicolas de los Arroyos y San Pedro.
19) Dos (2) en el Departamento Judicial Trenque Lauguen, con asiento en la ciudad del
mismo nombre. Ejercerdn competencia territorial sobre los partidos de Adolfo Alsina.
Carlos Casares, Carlos Tejedor, Daireaux, General Villegas Guamini, Hipdlito Yrigoyen.
Pehuajo, Pellegrini, Rivadavia. Salliquelld, Trenque Laugquen y Tres Lomas.

20) Nueve (9) en el Departamento Judicial Zarate - Campana: tres (3) con asiento en la
ciudad de Zarate, tres (3) con asiento en la ciudad de Campana, y tres (3) con asiento en
la ciudad de Escobar. Los situados en las ciudades de Zarate y Campana tendran
competencia territorial sobre los partidos del mismo nombre y sobre el partido de
Exaltacion de la Cruz. Los situados en la ciudad de Escobar tendran competencia sobre

el partido homoénimo.

ARTICULO 92: Créanse las siguientes Camaras de Apelacién del Trabajo:

1. En el Departamento Judicial Azul, que tendrd también competencia sobre el
Departamento Judicial Trenque Lauquen, integrada por una (1) Sala.
En el Departamento Judicial Bahia Blanca, integrada por una (1) Sala.
En el Departamento Judicial Dolores, integrada por una (1) Sala.
En el Departamento Judicial Junin, que tendra también competencia sobre el
Departamento Judicial Pergamino, integrada por una (1) Sala.
En el Departamento Judicial La Matanza, integrada por dos (2) Salas.

En el Departamento Judicial La Plata, integrada por tres (3) Salas.
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7. En el Departamento Judicial Lomas de Zamora, integrada por dos (2) Salas.
En el Departamento Judicial Avellaneda - Lanus, integrada por una (1) Sala.

9. En el Departamento Judicial Mar del Plata, que tendrd también competencia
sobre el Departamento Judicial Necochea, integrada por dos (2) Salas.

10. En el Departamento Judicial Mercedes, integrada por una (1) Sala.

1. En el Departamento Judicial Moreno - General Rodriguez, integrada por una (1)
Sala.

12. En el Departamento Judicial Morén, integrada por dos (2) Salas.

13. En el Departamento Judicial Quilmes, integrada por dos (2) Salas.

14. En el Departamento Judicial San Isidro, integrada por tres (3) Salas.

15. En el Departamento Judicial San Martin, integrada por dos (2) Salas.

16. En el Departamento Judicial San Nicolas de los Arroyos, integrada por una (1) Sala.

17. En el Departamento Judicial Zarate-Campana, integrada por dos (2) Salas.

ARTICULO 93: En los Departamentos Judiciales donde existan Cadmaras de Apelacion del
Trabajo integradas por una Unica Sala, la misma estara conformada por tres jueces. En
caso de desintegracion, la vacante serd cubierta por un integrante de la Camara de
Apelacién del Trabajo mas préoxima en distancia, conforme procedimiento que establezca
la Suprema Corte de Justicia de la Provincia de Buenos Aires.

Cuando exista mas de una Sala de Apelaciones del Trabajo por Departamento Judicial,
cada una de ellas estara conformada por dos jueces. En este uUltimo supuesto, de
presentarse disidencia, el tercer voto sera emitido por el Juez que resulte sorteado entre

los pertenecientes a las restantes Salas de Apelaciones del Trabajo.

ARTICULO 94: E| Poder Ejecutivo se encontrard facultado a reasignar por decreto, a
propuesta de la Suprema Corte de Justicia, a los actuales magistrados de los Tribunales
de Trabajo en los Juzgados del Trabajo creados por la presente y en los que continden en
funcionamiento, en el marco de lo dispuesto por los articulos 91, 92, 98 100 y 102 de la

presente Ley.

ARTICULO 95: Modificanse los articulos 1incisos 3 y 4, y articulos 25y 125 de la Ley 5827
(T.O. segun Decreto-Ley 3702/92 y sus modificatorias) en los siguientes términos:
“ARTICULO 1°...
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3. Las Camaras de Apelacion en lo Civil y Comercial, de Garantias en lo Penal, en lo
Contencioso Administrativo y en el Trabajo.

4. Los Jueces de Primera Instancia en lo Civil y Comercial, de Familia, en lo Contencioso
Administrativo, de Garantias, de Garantias del Joven, de Responsabilidad Penal Juvenil,
en lo Correccional, de Ejecucién en lo Penal, de Ejecucién Tributaria y de Primera

Instancia del Trabajo.”

“ARTICULO 25: Donde exista mas de un Juzgado del Trabajo, el turno para la recepcion

de las causas sera fijado anualmente por la Suprema Corte de Justicia”.

“ARTICULO 125: Cuando intervinieren en causas laborales, los componentes de la
Direccién General de Asesoria Pericial del Poder Judicial no podran reclamar honorarios.
Los emolumentos y gastos que se devenguen por su actuacion ante o los Juzgados del
Trabajo, deberan ser depositados por las partes obligadas en la cuenta especial que
determine la reglamentacion de la Suprema Corte, la que, asimismo fijara su destino. No
se podra dar por terminado ningun juicio, disponer su archivo, aprobar o mandar cumplir
transacciones, hacer efectivos los desistimientos, dar por cumplidas las sentencias,
ordenar trdmites de entrega, adjudicaciéon o transferencia de bienes de cualquier clase
que fueren sin antes haberse depositado los importes efectivos.

En ningdn supuesto los integrantes de la Direccion General de Asesoria Pericial del Poder
Judicial podran intervenir como peritos a propuesta de parte en causas que se
substancien ante cualquier fuero en el dmbito provincial ni inscribirse en las listas de

profesionales auxiliares de la justicia para nombramientos de oficios.”

ARTICULO 96: Los articulos 24, 26 y el Capitulo VI de la Ley 5827 mantendran su vigencia
con relacién a los Tribunales de Trabajo que no hayan sido reemplazados por Juzgados

de Trabajo.

CAPITULO X
SECRETARIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA DEL TRABAJO

ARTICULO 97: Las funciones administrativas y los trdmites necesarios para optimizar la

actividad de los jueces estaran a cargo de las Secretarias de Gestién Administrativa del
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Trabajo, las que deberan garantizar estandares de calidad en la gestion y eficiencia en el
servicio judicial.

Las Secretarias de Gestién Administrativa del Trabajo tendran a su cargo las tareas que
se detallan a continuacién, sin perjuicio de otras funciones que disponga la Suprema
Corte de Justicia:

1) Asistir a los Jueces del Trabajo en las tareas administrativas.

2) Recibir, distribuir y registrar las causas que se presenten para su tramitacion ante los
Juzgados del Trabajo.

3) Atender a las partes y brindar informacién a las personas que legitimamente la
requieran.

4) Administrar el calendario de audiencias de los jueces, en coordinacién con las agendas
de los magistrados y abogados de las partes, y cumplir con todas las tareas
administrativas tendientes a su realizacion.

5) Administrar y coordinar el uso de las salas de audiencias, adoptando los recaudos para
su normal funcionamiento, y el de su equipamiento.

6) Apoyar materialmente a los juecesy a las partes durante el desarrollo de las audiencias.
7) Establecer mecanismos para reprogramar audiencias suspendidas, respetando los
plazos previstos para cada etapa del proceso.

8) Registrar audiencias, resoluciones y sentencias.

9) Recibir la documentacién que acompane cualquiera de las partes, y remitir copia a las
demas, cuando ello corresponda.

10) Elaborar estadisticas e informes.

Las Secretarias de Gestion Administrativa del Trabajo se conformardn a razén de una
secretaria cada dos o tres Jueces del Trabajo, segun surja de las transformaciones y/o
disoluciones de los Tribunales del Trabajo previstas en esta Ley. Estardn integradas con el
personal actualmente asignado a las secretarias de los Tribunales del Trabajo, y quedaran

a cargo de los Secretarios de dichos Tribunales.
CAPITULO XI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 98: Los magistrados actualmente titulares de los Tribunales del Trabajo

disueltos por el articulo 90, permaneceran en funciones y atendiendo las causas que
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tramitan en sus respectivos tribunales, hasta asumir como Jueces del Trabajo en el
érgano cuyo numero la Suprema Corte de Justicia determinara, lo cual sélo se efectivizara
si de manera previa se ha puesto en funcionamiento la Camara de Apelacidon del Trabajo

al cual aquellos pertenecen de conformidad con lo establecido en el articulo 92.

ARTICULO 99: En aquellas jurisdicciones en las cuales el nimero de Juzgados del Trabajo
previstos en el articulo 91 sea inferior al que resulte de la nuda transformacién de los
Tribunales del Trabajo existentes en tres Juzgados del Trabajo, funcionara
transitoriamente esta Ultima cantidad de Juzgados en cada jurisdiccion. Cuando se
produzcan vacantes de magistrados, la Suprema Corte de Justicia quedara habilitada
para proceder a la disolucién de estos 6rganos, hasta alcanzar el niUmero previsto en el
articulo 91.

El personal existente en los Tribunales del Trabajo que se disuelvan podra ser distribuido
por la Suprema Corte de Justicia entre las respectivas Cadmaras de Apelacion Trabajo del

correspondiente Departamento Judicial.

ARTICULO 100: Las causas pendientes de resolucion relativas al fuero del trabajo seran
distribuidas por la Suprema Corte de Justicia entre los nuevos Juzgados del Trabajo,

continuando su tramite segun la regla prevista en el articulo 87.

ARTICULO 101: La Suprema Corte de Justicia y el Ministerio de Justicia elaboraran de
manera conjunta un plan para la gradual conformacién de las Cadmaras de Apelaciéon del
Trabajo y la transformaciéon de los Tribunales de Trabajo a Juzgados del Trabajo,
debiéndose cumplimentar dicho proceso en un plazo maximo de cinco (5) afios contados
desde la entrada en vigencia de |la presente Ley.

Para la puesta en funcionamiento gradual de las Cdmaras de Apelacién del Trabajo y de
los Juzgados del Trabajo, segun las reglas definidas en |la presente ley, se deberda tener en
consideracioén la opinién que brinde al respecto la Comisién de Mapa Judicial.

Los Ilamados a concurso para cubrir los cargos permanentes de las Camaras de Apelacion
del Trabajo seran definidos segun el plan gradual de implementaciéon mencionado en los

parrafos precedentes.
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ARTICULO 102: En las acciones con fundamento en las disposiciones de la Ley 24.557 y
complementarias o las que en el futuro las reemplacen, intervendran las Asesorias
Periciales Departamentales dependientes de la Suprema Corte de Justicia de la Provincia
de Buenos Aires. Hasta tanto no se encuentren operativas, los peritos médicos
intervinientes seran designados de acuerdo a lo establecido en el primer parrafo del

articulo 44.

ARTICULO 103: Desde la sancién de la presente ley y hasta tanto se pongan en
funcionamiento los Juzgados y Camaras de Apelacion del Trabajo previstos en la
presente, la revision establecida en el articulo 2 para las resoluciones dictadas por las
Comisiones médicas jurisdiccionales asi como el recurso de apelacidon establecido para
las resoluciones dictadas por la Comisién Médica Central deberan interponerse ante los

actuales Tribunales del Trabajo que resulten competentes.

CAPITULO XII

VIGENCIA

ARTICULO 104: La presente Ley entrard en vigencia el primer dia habil del mes de febrero
de 2020.

ARTICULO 105: Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura de la Provincia de Buenos Aires,

en la ciudad de La Plata, a los veinticinco dias del mes de octubre de dos mil dieciocho.

Manuel Mosca, Presidente; Daniel Marcelo Salvador, Presidente; Marcelo Torres,

Prosecretario Legislativo; Mariano Mugnolo, Secretario Legislativo.
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