CAPACITARTE Liquidacion de sueldos

Es ser lider de tu vida

Conceptos claves



Periodos para la liquidacion CAPACITARTE

er lider de

* Ano Comercial: 360 dias

e Mes comercial: 30 dias
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Remuneracion CAPACITARTE

Es ser lider de tu vida

Sueldo Sueldo
bruto
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Obligaciones del empleador CAPACITARTE

Remuneraciones

Otros conceptos
(segun corresonda)

Sac

Vacaciones
Horas extra
Indemnizaciones
Etc

Sequro de vida

(Decreto 1567/74
PEN)

Es ser lider de tu vida

Contribuciones:
ART 3%

Jubilacion 10,17%
INSSJP (Lev 19032) 1.5%

. Fondo Nacional de

Lo que cotice la Empleo (Lev 24013

ART mpleo (Ley )
0.89%

Obra social

Asignaciones
familiares 4.44%
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Valor hora CAPACITARTE

Sueldo
bruto




Horas extras

—__509%
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CAPACITARTE
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* Tope maximo de horas extras CAPACITARTE

Es ser lider de tu vida

Mensuales
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Sueldo Anual Complementario CAPACITARTE

r lider de

S.A.C. Proporcional

(SAC/ 6 ) x n° de meses trabajados en el
semestre




Vacaciones /Licencias ordinarias CAPACITARTE

Es ser lider de tu vida

Valor dia
. o ] de
mensual R
bruto O ] vacaciones

B -




Vacaciones /Licencias ordinarias CAPACITARTE

Es ser lider de tu vida

Valor dia N° de dias Bruto de
de de los dias de
vacaciones vacaciones Vacaciones
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Vacaciones CAPACITARTE

‘ Hasta 5 anos inclusive: 14 dias corridos

Hasta 10 anos inclusive: 21 dias corridos

10 a 20 anos inclusive:; 28 dias corridos

Mas de 20 anos: 35 dias corridos

B o
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Dias trabajados CAPACITARTE

er lider de

Sueldo Valor
mensual dia de
trabajo
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Dias trabajados CAPACITARTE

Es ser lider de tu vida

. (30 — n° de Bruto de los
| dlerdaae \ dias de | dias

\/\/ Vacaciones) trabajados




Integracion mes de despido CAPACITARTE

Es ser lider de tu vida

Sueldo
bruto /30

Integracion
mes de

despido

Nede dias
entre |a
notificacion y
elhfinree mes




Integracion mes de despido CAPACITARTE

Es ser lider de tu vida

S.A.C. sobre
F Integracion O
integracion mes de ]
mes de despido O
despido




Indemnizacion sustitutiva del Preaviso cmﬁzlm}m

Es ser lider de tu vida

ies/es de lndemnizacion
preaviso segun sustitutiva del
antigiiedad Rlicavise

Sueldo
mensual bruto




Preaviso segun antigiiedad CAPACITARTE

Es ser lider de tu vida

Periodo de prueba = 15 dias

Trabajador con antiguedad menora5 anos =1 mes

Trabajador con antiguedad mayor a 5 anos = 2 meses




Indemnizacion sustitutiva del Preaviso CArﬁ;ﬁTE

Es ser lider de tu vida

SAC
s/indemnizacion Indemnizacion
sustitutiva de de preaviso

preaviso




Indemnizacion por Vacaciones no VAN
CAPACITARTE

Es ser fider de tu vida
gozadas

Dias trabajados en
el ano hasta la
desvinculacién Afo real (365 dias) Dias de
X o afio comercial vacaciones
Dias de vacaciones (360 dias) proporcionales
completos segun

antigliedad




Indemnizacion por Vacaciones no VAN
CAPACITARTE

Es ser fider de tu vida
gozadas

Sueldo Dilas de
mensual brutoe Vacaclomnes
/25 pliepoicionales

Vacaciones no
gozadas




SAC s/indemnizacion JAR
Vacaciones no gozadas

CAPACITARTE

er lider de

S.AC.s/ :
: Vacaciones O
Vacaciones
no I
(o ozadas O
gozadas J
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Indemnizacion por Antigiiedad CAPACITARTE

Es ser lider de tu vida

Sueldo bruto
mensual, Cada ano o
hormal y una fraccion Indemnizacion
habitual (mayor mayor a 3 por antigtedad
de los ultimos meses
12 meses)
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(Sueldo bruto mensual / 30) x Dias trabajados



